
LAPORAN
TAHUNAN

2025



Nama Alamat Jabatan Tanggal Mulai 
Menjabat

Tanggal Selesai 
Menjabat Surat Persetujuan

Memiliki Sertifikat 
Kompetensi Kerja yang 

Berlaku

Tanggal Berakhir Masa 
Berlakunya Sertifikat 

Kompetensi Kerja

No. SK Tanggal SK

GATOT MAHMURI KOMPLEK GRIYA ASRI 
BLOK C NO.9 
RT.004/RW.006,PAGELAR
AN,CIOMAS,BOGOR

110 02-09-2024 02-09-2029 KEP-127/KO.11/2024 02-09-2024 Ya 18-07-2028

MUHAMMAD MAULANA PONDOK SURYA BLOK U 
NO.4 
RT.001/RW.011,KARANG 
TENGAH,KEC.KARANG 
TENGAH,KOTA 
TANGERANG

120 19-01-2024 18-01-2029 AHU-
0003495.AH.01.02

17-01-2024 Ya 21-11-2027

HERMAN PRATIKTO JL.MANUNGGAL I NO.8 
RT.011/RW.006,CIPINANG 
MELAYU,MAKASAR,JAKAR
TA TIMUR

210 01-11-2025 01-11-2030 AHU-AH.01.09-
0115505

03-03-2025 Ya 05-12-2028

IBRAHIM BIDJURI JL.PROF RD SOEPOMO 
NO.231,APARTEMEN 
LAVANDE 
RT.007/RW.001,MENTENG 
DALAM,TEBET,JAKARTA 
SELATAN

220 01-03-2025 01-03-2030 AHU-AH.01.09-
0115505

03-03-2025 Ya 21-09-2028

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.03.55 WIB System dari 2

Form A.01.01
Data Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Pendidikan Formal Pendidikan Non Formal Keanggotaan Komite Membawahkan 
Fungsi Kepatuhan

Komisaris 
Independen 

Pendidikan 
Terakhir

Tanggal 
Kelulusan Nama Lembaga

Jenis 
Pelatihan 
Terakhir

Tanggal 
Pelatihan

Lembaga 
Penyelenggara Komite Audit

Komite 
Pemantau 

Risiko

Komite 
Remunerasi dan 

Nominasi

Komite 
Manajemen 

Risiko

03 08-10-2002 UNIVERSITAS 
PAKUAN BOGOR

PENYUSUNA
N SOP BPR

13-02-2017 YAYASAN  
PERBARINDO 

JAKARTA

00 2

03 07-09-1995 UNIVERSITAS 
BOROBUDUR 
KALIMALANG 

JAKARTA TIMUR

PENYUSUNA
N SOP BPR

13-02-2017 YAYASAN  
PERBARINDO 

JAKARTA

00 1

03 31-12-2009 STMIK NUSA 
MANDIRI JAKARTA

SERTIFIKASI 
BPR

11-10-2018 DPD PERBARINDO 
DKI JAYA & 

SEKITARNYA

00 00 00 2

02 19-01-2002 STIE IPWIJA 
JAKARTA

CAPACITY 
BUILDING 
BPR/BPRS

04-12-2018 OTORITAS JASA 
KEUANGAN

00 00 00 2

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.03.55 WIB System dari 2

Form A.01.01
Data Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Nama Pejabat Eksekutif Alamat Jabatan Tanggal Mulai 
Menjabat Surat Pengangkatan

Kepatuhan Manajemen Risiko Audit Intern APU dan PPT Lainnya No. Tanggal

SEPTIANTO BRECEK 
RT.04/RW.02,BRECEK,KALIGONDANG,P
URBALINGGA,JAWA TENGAH

00 00 00 00 02 01-02-2019 08/DIR/SDMU/B
PR-BDAG

01-02-2019

RISHAD HAGI 
KURNIAWAN

JL.RAHWANA III NO.55,CIBODAS 
BARU,KOTA TANGERANG

00 00 00 00 02 05-05-2025 007/SK-
DIR/BPR-

BD/V/2025

05-05-2025

HERI SETIAMIHARJA KP.SEGONG BATU NUNGGAL CIBADAK 
SUKABUMI

00 00 02 00 00 05-05-2025 006/SK-
DIR/BPR-

BD/V/2025

05-05-2025

SOPIYAH KEBON BESAR RT.004/001,KEL.KEBON 
BESAR,KEC.BATU CEPER,KOTA 
TANGERANG

02 02 00 02 02 03-01-2022 01/SK-DIR/BPR-
BD/I/2022

03-01-2022

SARI DWI MARYUNI PERUM TALAGA BESTARI BLOK L.7/35 
RT.011/RW.005,WANAKERTA,KEC.SIND
ANG JAYA,KAB.TANGERANG

00 00 00 00 02 01-11-2023 03/SK-DIR/BPR-
BD/XI/2023

01-11-2023

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.03.55 WIB System dari 2

Form A.01.02
Data Pejabat Eksekutif BPR
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Keanggotaan Komite

Komite Audit Komite Pemantauan 
Risiko

Komite Remunerasi 
dan Nominasi

Komite Manajemen 
Risiko

00 00 00 00

00 00 00 00

00 00 00 00

00 00 00 00

00 00 00 00

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.03.55 WIB System dari 2

Form A.01.02
Data Pejabat Eksekutif BPR
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Pemegang Saham

Nama Alamat Jenis
Status 

Pemegang 
Saham

Jumlah Nominal Persentase 
Kepemilikan

HERMAN PRATIKTO JL.MANUNGGAL I NO.8 
RT.011/RW.006,CIPINANG 
MELAYU,MAKASAR,JAKARTA TIMUR

01 01 21.500.000.000 84,32

M ILYAS CENDRAWASIH MAS III.A-11/7 
RT.002/RW.001,TANJUNG 
BARAT,JAGAKARSA,JAKARTA SELATAN

01 02 2.000.000.000 7,84

YONAS EKA PUTRA JL.SETIA I RT.006/RW.008,JATI 
CEMPAKA,PONDOK GEDE, BEKASI

01 02 2.000.000.000 7,84

Ultimate Shareholders

HERMAN PRATIKTO

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.09 WIB System dari 1

Form A.02.00
Data Kepemilikan BPR
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Informasi Keterangan

Nomor akta pendirian 2

Tanggal akta pendirian 19-10-1992

Nomor perubahan anggaran dasar terakhir 12

Tanggal perubahan anggaran dasar terakhir 25-01-2024

Nomor pengesahan dari instansi yang berwenang AHU-0022905.AH.01.11

Tanggal pengesahan dari instansi yang berwenang 31-01-2024

Tanggal mulai pelaksanaan kegiatan usaha 27-11-1993

Bidang usaha sesuai anggaran dasar Bank Perekonomian Rakyat

Tempat kedudukan Jl.Gatot Subroto No 8 Cimone,Karawaci tangerang

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.10 WIB System dari 1

Form A.03.01
Riwayat Pendirian BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Nama Rekening Jumlah

Pendapatan Operasional 11.083.894.950

Beban Operasional 9.778.737.494

Pendapatan Non Operasional 163.140.286

Beban Non Operasional 25.101.936

Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak 1.443.195.806

Taksiran Pajak Penghasilan 246.242.000

Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan 1.196.953.806

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.10 WIB System dari 1

Form A.03.02
Ikhtisar Data Keuangan Penting
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Posisi Tanggal Laporan

Aset

Lancar Dalam Perhatian Khusus Kurang Lancar Diragukan Macet Jumlah

Surat Berharga 0 0 0 0 0 0

Penempatan pada bank lain 24.519.730.428 0 0 24.519.730.428

Kredit yang diberikan

a. Kepada BPR 0 0 0 0 0 0

b. Kepada Bank Umum 0 0 0 0 0 0

c. Kepada non bank pihak terkait 2.764.951.685 0 0 0 0 2.764.951.685

d. Kepada non bank pihak tidak terkait 40.862.961.417 162.630.860 512.248.817 162.409.754 2.353.598.526 44.053.849.374

Penyertaan Modal 0 0 0 0 0 0

Jumlah Aset Produktif 68.147.643.530 162.630.860 512.248.817 162.409.754 2.353.598.526 71.338.531.487

Rasio Keuangan Niali Rasio (%)

Kewajiban Penyediaan Modal Minimum (KPMM) 23,00

Rasio Cadangan terhadap PPKA 100,00

Non Performing Loan (NPL) Neto 3,52

Non Performing Loan (NPL) Gross 6,65

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.11 WIB System dari 2

Form A.03.03
Laporan Kualitas Aset Produktif
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Rasio Keuangan Niali Rasio (%)

Return on Assets (ROA) 2,27

Biaya Operasional terhadap Pendapatan Operasional 
(BOPO)

88,22

Net Interest Margin (NIM) 11,12

Loan to Deposit Ratio (LDR) 109,88

Cash Ratio 20,48

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.11 WIB System dari 2

Form A.03.03
Laporan Kualitas Aset Produktif
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Kategori Uraian

Penyebab Utama Rasio NPL di tahun 2025 sebesar 6.65% dibandingkan posisi tahun 2024 sebesar 6.66% 
atau turun  sebesar 0,01%.

Langkah Penyelesaian BPR Bumidhana akan melakukan penagihan kredit bermasalah secara intensif, melakukan 
restrukturisasi terhadap kredit bermasalah

Footer penjelasan NPL

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.12 WIB System dari 1

Form A.03.04
Penjelasan Mengenai NPL

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 











Kategori Kegiatan Usaha Jenis Produk Nama Produk Uraian

01 01 Tabungan Menghimpun dana masyarakat dengan menawarkan produk tabungan graha, tabungan 
sekolah dan tabungan juara

01 01 Deposito Menghimpun dana masyarakat dalam bentuk simpanan berjangka dengan suku bunga 
yang menarik dan bersaing dengan lembaga jasa keuangan lainnya

02 01 Kredit Menyalurkan dana masyarakat dalam bentuk kredit dengan jenis kredit modal, kredit 
multiguna dan kredit investasi

Keterangan Footer 0502

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.13 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 

Form A.05.02
Bidang Usaha

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)







Sandi Kantor Nama Kantor Koordinat Kantor Alamat Kantor Nama Pimpinan No. Telp

Nama Jalan dan No. Desa/Kecamatan Kab/Kota Kode Pos

001 PT BPR BUMIDHANA -6.18596.106.61094 JL.GATOT SUBROTO NO.8 CIMONE,KARAWACI 0292 15114 GATOT MAHMURI 021-2966-2850

002 PT BPR BUMIDHANA 
CABANG CIKUPA

-6.230704.106.505040 JL.BIZPOINT BOULEVARD RUKO BLOK R2 
No.29

SUKAMULYA,CIKUP
A

0204 15710 SEPTIANTO 021-5964-4344

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.14 WIB System dari 5

Form A.05.05
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Jumlah Pegawai

Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap Jumlah Kantor 
Kas

Status 
Kepemilikan 

Gedung

Jumlah Kas 
Mobil/Kas 
Terapung

Jumlah EDC

S3 S2 S1 D3 SLTA Lainnya S3 S2 S1 D3 SLTA Lainnya EDC Milik 
Sendiri EDC Milik BU EDC Milik BPR 

Lain

0 0 6 1 2 0 0 1 4 0 3 0 0 01 0 0 0 0

0 0 2 2 1 0 0 0 2 0 1 0 0 02 0 0 0 0

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.14 WIB System dari 5

Form A.05.05
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Perubahan Selama Bulan Posisi Laporan Jumlah Pegawai

ATM Keterangan Data Kantor Persetujuan OJK Alamat Sebelumnya Tanggal 
Pelaksanaan Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap

Jumlah Dikelola 
Sendiri

Jumlah Pihak 
yang Bekerja 
Sama dengan 

BPR

Nama Pihak yang Bekerja 
Sama dengan BPR No. Tanggal Penghimpunan 

Dana
Penyaluran 

Dana Lainnya Penghimpunan 
Dana

Penyaluran 
Dana Lainnya

0 0 4 1 4 4 0 2 6

0 4 1 3 1 1 1 1

3Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.14 WIB System dari 5

Form A.05.05
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Jenis Kode Kantor Kas Sandi Kantor 
Induk

Sandi Kantor Cabang 
Sebelumnya Nama Kantor Kas Koordinat Alamat Nama Pimpinan No. Telepon

4Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.14 WIB System dari 5

Form A.05.05
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Keterangan Data Kantor Kas dan Kegiatan 
Pelayanan Kas Tanggal Pelaksanaan Sandi Kantor Kendali Tanggal Persetujuan

5Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.14 WIB System dari 5

Form A.05.05
Jumlah, Jenis, dan Lokasi Kantor

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Nama Bank/LJK Lain/ Lembaga Lain Jenis Kerja Sama Uraian Kerja Sama Tanggal Mulai Kerja Sama

Koperasi Dana Mitra Utama Kredit Channeling Pendanaan Kredit secara channeling 05-03-2021

Koperasi Jasa Sejahtera Baru Kredit Channeling Pendanaan Kredit secara channeling 13-02-2023

Koperasi Konsumen Surya Malika Sejahtera Kredit Channeling Pendanaan Kredit secara channeling 02-02-2024

Koperasi Jasa Mandiri Perkasa Nusantara Kredit Channeling Pendanaan Kredit secara channeling 04-02-2025

Koperasi Jasa Berkah Laksana Mandiri Kredit Channeling Pendanaan Kredit secara channeling 19-02-2025

PT. BPR Prima Dadi Arta (BPR Kirana Indonesia) Linkage Pendanaan Linkage dari BPR Prima Dadi Arta (BPR Kirana 
Indonesia) 30-11-2023

BPR Arthakelola Cahayatama (BPR XEN) Linkage Pendanaan Linkage dari PT. BPR Arthakelola Cahayatama (BPR 
XEN) 30-09-2024

BPR Athena Surya Prima Linkage Pendanaan Linkage dari BPR Athena Surya Prima 06-11-2024

PT. BPR Prima Dadi Arta (BPR Kirana Indonesia) Sindikasi Pendanaan Kredit secara Sindikasi (Bersama) 24-11-2023

PT. BPR Kreo Lestari Sindikasi Pendanaan Kredit secara Sindikasi (Bersama) 13-07-2022

PT. BPR Athena Surya Prima Sindikasi Pendanaan Kredit secara Sindikasi (Bersama) 18-04-2023

PT. BPR Artha Bersama Sindikasi Pendanaan Kredit secara Sindikasi (Bersama) 24-11-2023

PT. BPR Dana Nagoya Sindikasi Pendanaan Kredit secara Sindikasi (Bersama) 07-12-2023

PT. BPR Lingga Sejahtera Sindikasi Pendanaan Kredit secara Sindikasi (Bersama) 23-12-2023

PT. BPR Naribi Perkasa Sindikasi Pendanaan Kredit secara Sindikasi (Bersama) 20-06-2024

PT. BPR Multi Sembada Dana Sindikasi Pendanaan Kredit secara Sindikasi (Bersama) 28-06-2024

PT BPR Daya Lumbung Asia Linkage Pendanaan Linkage dari BPR Daya Lumbung Asia 08-05-2025

PD BPR Artha Sukapura Linkage Pendanaan Linkage dari PD BPR Artha Sukapura 19-09-2025

Keterangan : Footer

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.15 WIB System dari 2

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 

Form A.05.06
Kerja sama BPR dengan Bank, Lembaga Jasa Keuangan (LJK) Lain, atau Lembaga Lain

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



2Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.15 WIB System dari 2

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 

Form A.05.06
Kerja sama BPR dengan Bank, Lembaga Jasa Keuangan (LJK) Lain, atau Lembaga Lain

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Komposisi Karyawan Jumlah

BIdang Tugas

1. Pemasaran 3

2. Pelayanan 10

3. Lainnya 12

Status Kepegawaian

1. Pegawai Tetap 14

2. Pegawai Tidak Tetap 11

Tingkat Pendidikan

1. S3 0

2. S2 1

3. S1 14

4. D3 3

5. SMA 7

6. Lainnya 0

Jenis Kelamin

1. Laki-laki 18

2. Perempuan 7

Usia

1. Usia tahun 4

2. Usia 26-35 tahun 10

3. Usia 36-45 tahun 2

4. Usia 46-55 tahun 6

5. Usia >55 tahun 3

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.15 WIB System dari 1

Form A.05.07.1
Data Kantor BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Kegiatan Pengembangan Tanggal Pelaksanaan Pihak Pelaksana Kategori Peserta Jumlah Peserta Uraian Peserta

Pelatihan Aplikasi Digital SI-PIPKU 16-01-2025 02 03 1 Aplikasi Digital SI-PIPKU

Penyampaian Laporan Penilaian Sendiri & 
Pengkinian Data Pokok Bank (LPS) 06-02-2025 02 02 2 Laporan Penilaian Sendiri & Pengkinian Data Pokok Bank 

(LPS)

Penggunaan Aplikasi Portal Lelang Versi 2 17-02-2025 02 03 1 Aplikasi lelang

Training CKPN 23-02-2024 02 03 2 Sosialisasi Perhitungan CKPN - SAK EP BPR Konvensional

Sertifikasi 24-02-2025 02 02 1 Penyegaran Sertifikasi Ulang SDM BPR Berbasis Kompetensi 
Direktur & Komisaris BPR

Service Excellent 26-02-2025 02 01 2 Service Excellent

Training Aplikasi Digital SIPORTAL 19-03-2025 02 03 1 Sistem Informasi Pelaporan Insidental

Legal Practice Workshop 17-04-2025 02 01 1 Problematika Dasar Hukum & Mitigasi Risiko dari Sisis Hukum 
Pidana, Perdata dan Perlindungan Konsumen

Pelatihan Audit Berbasis Risiko 09-05-2025 02 03 1 Pelatihan Audit Berbasis Risiko

Evaluasi Kinerja BPR/BPRS Tahun 2024 09-05-2025 02 02 2 Evaluasi Kinerja BPR/BPRS Tahun 2024

Training Penerapan Strategi Anti Fraud 24-06-2025 02 03 1 Training Penerapan Strategi Anti Fraud

Training Aplikasi Digital SIPPATUH 07-07-2025 02 03 1 Sistem Informasi Penerapan Kepatuhan Versi 2

Workshop 13-08-2025 02 01 4 Penguatan Cyber Security menunjang peran BPR/BPRS dalam 
mendukung UMKM di era Digitalisasi menuju Indonesia Emas

Inhouse training 22-08-2025 01 01 21
Pelaksanaan Program APUPPT & PPPSPM,  Literasi & Inklusi 
Keuangan, Perlindungan Konsumen dan Masyarakat dan 
Strategi Anti Fraud 

Training RBB 06-11-2025 02 01 2 Training Penyusunan Rencana Kerja Bisnis BPR 2026

 Penggunaan Aplikasi SLIK Reader 25-11-2025 02 03 1  Penggunaan Aplikasi SLIK Reader

Pelatihan TKS Terbaru 19-12-2025 02 01 1 Pelatihan TKS Terbaru untuk pelaporan via Apolo

SDM Keterangan

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.16 WIB System dari 2

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 

Form A.05.07.2
Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



2Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.16 WIB System dari 2

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 

Form A.05.07.2
Pengembangan Sumber Daya Manusia - Kegiatan Pengembangan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

Kas dalam Rupiah 37.652.200 19.190.400

Kas dalam Valuta Asing 0 0

Surat Berharga 0 0

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0 0

Penempatan pada Bank Lain 24.519.730.428 15.898.802.689

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 28.248.919 22.410.000

Kredit yang Diberikan (Baki Debet) 46.818.801.059 43.619.009.347

-/- Provisi Belum Diamortisasi 91.969.240 156.316.947

Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0

-/- Pendapatan Bunga yang Ditangguhkan dalam rangka restrukturisasi 0 0

-/- Cadangan Kerugian Restrukturisasi 0 0

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 1.630.437.044 826.944.862

Penyertaan Modal 0 0

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0 0

Agunan yang diambil alih 0 0

Properti Terbengkalai 0 0

Aset Tetap dan Inventaris 2.950.737.411 2.254.355.266

-/- Akumulasi Penyusutan dan Penurunan Nilai 1.094.493.647 1.238.392.012

Aset Tidak Berwujud 0 0

-/- Akumulasi Amortisasi dan Penurunan Nilai 0 0

Aset Antarkantor 0 0

Aset Keuangan Lainnya 0 0

-/- Cadangan Kerugian Penurunan Nilai 0 0

Aset Lainnya 915.900.692 706.718.380

TOTAL ASET 72.397.672.940 60.254.012.261

LIABILITAS

Liabilitas Segera 44.619.211 46.255.345

Simpanan

a. Tabungan 8.619.321.691 9.792.687.321

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0

b. Deposito 32.577.567.305 24.651.000.000

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0

Simpanan dari Bank Lain 14.826.198.713 12.351.402.602

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.18 WIB System dari 2

Form B.01.00
Laporan Posisi Keuangan

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 0 0

Pinjaman yang Diterima 6.471.709.129 4.731.954.538

-/- Biaya Transaksi Belum Diamortisasi 60.520.832 51.874.998

-/- Diskonto Belum Diamortisasi 0 0

Dana Setoran Modal-Kewajiban 0 0

Liabilitas Antarkantor 0 0

Liabilitas Lainnya 649.779.527 316.172.590

TOTAL LIABILITAS 63.128.674.744 51.837.597.398

EKUITAS

Modal Disetor

a. Modal Dasar 50.000.000.000 50.000.000.000

b. Modal yang Belum Disetor -/- 24.500.000.000 24.500.000.000

Tambahan Modal Disetor

a. Agio 0 0

b. Modal Sumbangan 0 0

c. Dana Setoran Modal - Ekuitas 0 0

d. Tambahan Modal Disetor Lainnya 0 0

Ekuitas Lain

a. Keuntungan (Kerugian) dari Perubahan Nilai Aset Keuangan dalam Kelompok 
Tersedia untuk Dijual

0 0

b. Keuntungan Revaluasi Aset Tetap 0 0

c. Lainnya 0 0

d. Pajak Penghasilan terkait dengan Ekuitas Lain 0 0

Cadangan

a. Umum 500.000.000 500.000.000

b. Tujuan 0 0

Laba (Rugi)

a. Tahun-Tahun Lalu (17.927.955.610) (18.272.324.209)

b. Tahun Berjalan 1.196.953.806 688.739.072

TOTAL EKUITAS 9.268.998.196 8.416.414.863
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Form B.01.00
Laporan Posisi Keuangan

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

Pendapatan Operasional 11.083.894.950 8.339.658.215

1 Pendapatan Bunga

a Bunga Kontraktual

i. Surat Berharga 0 0

ii. Penempatan pada Bank Lain

Giro 120.922.652 87.450.487

Tabungan 8.813.721 5.496.239

Deposito 492.524.449 530.317.420

Sertifikat Deposito 0 0

iii. Kredit yang Diberikan

Kepada Bank Lain 0 0

Kepada Pihak Ketiga bukan Bank 9.580.356.720 6.592.745.756

b Provisi Kredit

i. Kepada Bank Lain 0 0

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 159.913.407 218.979.236

c Biaya Transaksi -/-

i. Surat Berharga 0 0

ii. Kredit yang Diberikan

Kepada Bank Lain 0 0

Kepada Pihak Ketiga bukan Bank 0 0

d. Koreksi Atas Pendapatan Bunga -/- 0 0

2 Pendapatan Lainnya

a Pendapatan Jasa Transaksi 0 0

b Keuntungan Penjualan Valuta Asing 0 0

c Keuntungan Penjualan Surat Berharga 0 0

d Penerimaan Kredit yang Dihapusbuku 101.826.350 165.249.000

e Pemulihan CKPN 118.150.385 72.971.907

f Dividen 0 0

g Keuntungan dari penyertaan dengan equity method 0 0

h Keuntungan penjualan AYDA 0 0

i Pendapatan Ganti Rugi Asuransi 0 0

j Pemulihan penurunan nilai AYDA 0 0

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.20 WIB System dari 4

Form B.02.00
Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

k Lainnya 501.387.266 666.448.170

Beban Operasional 9.778.737.494 7.512.168.054

1 Beban Bunga

a Beban Bunga Kontraktual

i. Tabungan 203.902.699 139.760.967

ii. Deposito 1.620.277.210 1.441.157.862

iii. Simpanan dari bank lain 843.990.477 607.972.810

iv. Pinjaman yang diterima

1) Dari Bank Indonesia 0 0

2) Dari Bank Lain 468.033.723 236.146.009

3) Dari Pihak Ketiga Bukan Bank 0 0

4) Berupa Pinjaman Subordinasi 0 0

v. Lainnya 95.517.565 74.850.315

b Biaya Transaksi

i. Kepada Bank Lain 76.688.612 103.714.245

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 158.292.494 153.374.990

2 Beban Kerugian Restrukturisasi Kredit 0 0

3 Beban Kerugian Penurunan Nilai

a. Surat Berharga 0 0

b. Penempatan pada Bank Lain 102.011.333 25.870.174

c. Kredit yang Diberikan

i. Kepada Bank Lain 0 0

ii. Kepada Pihak Ketiga Bukan Bank 1.116.550.364 295.186.413

d. Penyertaan Modal 0 0

e. Aset Keuangan Lainnya 0 0

4 Beban Pemasaran 66.610.965 20.084.513

5 Beban Penelitian dan Pengembangan 0 0

6 Beban Administrasi dan Umum

a Beban Tenaga Kerja

i. Gaji dan Upah 2.723.592.737 2.536.127.398

ii. Honorarium 414.720.000 414.720.000

iii. Lainnya 485.789.847 201.314.087

b Beban Pendidikan dan Pelatihan 149.096.500 115.503.799

c Beban Sewa

2Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.20 WIB System dari 4

Form B.02.00
Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

i. Gedung Kantor 66.000.000 100.000.000

ii. Lainnya 146.059.888 109.890.000

d Beban Penyusutan/Penghapusan atas Aset Tetap dan Inventaris 151.399.634 147.700.632

e Beban Amortisasi Aset Tidak Berwujud 0 0

f Beban Premi Asuransi 14.190.905 14.175.126

g Beban Pemeliharaan dan Perbaikan 120.647.114 134.480.237

h Beban Barang dan Jasa 618.260.169 554.219.225

i Beban Penyelenggaraan Teknologi Informasi 0 0

j Kerugian terkait risiko operasional

a. Kecurangan internal 0 0

b. Kejahatan eksternal 0 0

k Pajak-pajak 29.465.600 26.819.228

7 Beban Lainnya

a Kerugian Penjualan Valuta Asing 0 0

b Kerugian Penjualan Surat Berharga 0 0

c Kerugian dari penyertaan dengan equity method 0 0

d Kerugian penjualan AYDA 0 0

e Kerugian penurunan nilai AYDA 0 0

f Lainnya 107.639.658 59.100.024

Laba (Rugi) Operasional 1.305.157.456 827.490.161

Pendapatan Non Operasional 163.140.286 18.364.941

1 Keuntungan Penjualan

a Aset Tetap dan Inventaris 156.300.000 2.500.000

2 Pemulihan Penurunan Nilai

a Aset Tetap dan Inventaris 0 0

b Lainnya 0 0

3 Bunga Antar Kantor 0 0

4 Selisih Kurs 0 0

5 Lainnya 6.840.286 15.864.941

Beban Non Operasional 25.101.936 26.797.202

1 Kerugian Penjualan/Kehilangan

a Aset Tetap dan Inventaris 0 0

2 Kerugian Penurunan Nilai

a Aset Tetap dan Inventaris 0 0

3Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.20 WIB System dari 4

Form B.02.00
Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

b Lainnya 0 0

3 Bunga Antar Kantor 0 0

4 Selisih Kurs 0 0

5 Lainnya 25.101.936 26.797.202

Laba (Rugi) Non Operasional 138.038.350 (8.432.261)

Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak 1.443.195.806 819.057.900

Taksiran Pajak Penghasilan 246.242.000 130.318.828

Pendapatan Pajak Tangguhan 0 0

Beban Pajak Tangguhan 0 0

Jumlah Laba (Rugi) Tahun Berjalan 1.196.953.806 688.739.072

Penghasilan Komprehensif Lain

1. Tidak Akan Direklasifikasi ke Laba Rugi

a. Keuntungan Revaluasi Aset Tetap 0 0

b. Lainnya 0 0

c. Pajak Penghasilan terkait 0 0

2. Akan Direklasifikasikan ke Laba Rugi

a. Keuntungan (Kerugian) dan Perubahan Nilai Aset Keuangan Dalam Kelompok 
Tersedia untuk Dijual

0 0

b. Lainnya 0 0

c. Pajak Penghasilan terkait 0 0

Penghasilan Komprehensif Lain Setelah Pajak 0 0

Total Laba (Rugi) Komprehensif Tahun Berjalan 0 0
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Form B.02.00
Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lainnya

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



POS Jumlah Posisi Tanggal 
Laporan

Jumlah Posisi Yang Sama 
Tahun Sebelumnya

Tagihan Komitmen

a. Fasilitas Pinjaman yang Diterima yang Belum Ditarik 0 0

b. Tagihan Komitmen Lainnya 0 0

Kewajiban Komitmen

a. Fasilitas Kredit kepada Nasabah yang Belum Ditarik 0 0

b. Penerusan Kredit 0 0

c. Kewajiban Komitmen Lainnya 0 0

Tagihan Kontinjensi

a. Pendapatan Bunga Dalam Penyelesaian

1) Bunga Kredit yang Diberikan 558.858.494 559.245.456

2) Bunga Penempatan pada Bank Lain 0 0

3) Surat Berharga 0 0

4) Lainnya 0 0

b. Aset Produktif yang dihapusbuku

1) Kredit yang Diberikan 7.716.679.093 7.519.765.092

2) Penempatan pada Bank Lain 0 0

3) Pendapatan Bunga Atas Kredit yang dihapusbuku 0 0

4) Pendapatan Bunga Atas Penempatan Dana pada Bank Lain yang dihapusbuku 0 0

c. Agunan dalam Proses Penyelesaian Kredit 0 0

d. Tagihan Kontinjensi Lainnya 0 0

Kewajiban Kontinjensi 0 0

Rekening Administratif Lainnya 0 0

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.21 WIB System dari 1

Form B.03.00
Laporan Komitmen dan Kontijensi

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025
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Pos Modal Disetor Tambahan Modal Modal Sumbangan DSM Ekuitas Laba/ Rugi Yang Belum 
Direalisasi

Saldo per 31 Des Tahun T-2 25.500.000.000 0 0 0 0

Dividen 0 0 0 0 0

Pembentukan Cadangan 0 0 0 0 0

Setoran Modal 0 0 0 0 0

Laba/Rugi yang Belum Direalisasi 0 0 0 0 0

Revaluasi Aset Tetap 0 0 0 0 0

Laba/Rugi Periode Berjalan 0 0 0 0 0

Pos Penambah/Pengurang Lainnya 0 0 0 0 0

Saldo per 31 Des Tahun T-1 25.500.000.000 0 0 0 0

Dividen 0 0 0 0 0

Pembentukan Cadangan 0 0 0 0 0

Setoran Modal 0 0 0 0 0

Laba/Rugi yang Belum Direalisasi 0 0 0 0 0

Revaluasi Aset Tetap 0 0 0 0 0

Laba/Rugi Periode Berjalan 0 0 0 0 0

Pos Penambah/Pengurang Lainnya 0 0 0 0 0

Saldo per 31 Des Tahun T 25.500.000.000 0 0 0 0
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Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 

Form B.04.00
Laporan Perubahan Ekuitas

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Surplus Revaluasi 
Aset Tetap Cadangan Tujuan Cadangan Umum Saldo Laba Belum Ditentukan Jumlah

0 0 500.000.000 (18.128.106.823) 7.871.893.177

0 0 0 (144.217.385) (144.217.385)

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 688.739.072 688.739.072

0 0 0 0 0

0 0 500.000.000 (17.583.585.136) 8.416.414.864

0 0 0 (344.370.474) (344.370.474)

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0 0 1.196.953.806 1.196.953.806

0 0 0 0 0

0 0 500.000.000 (16.731.001.804) 9.268.998.196
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Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025
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Form B.04.00
Laporan Perubahan Ekuitas

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Pos Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Arus Kas dari Aktivitas Operasi Metode Langsung

Penerimaan pendapatan bunga 10.422.594.277 7.216.009.903

Penerimaan pendapatan provisi dan jasa transaksi 159.913.407 218.979.237

Penerimaan beban klaim asuransi 0 0

Penerimaan atas aset keuangan yang telah dihapusbukukan 0 0

Pendapatan operasional lainnya 501.387.266 904.669.076

Pembayaran beban bunga (3.231.721.674) (2.499.887.967)

Beban gaji dan tunjangan (3.624.102.584) (3.152.161.485)

Beban umum dan administrasi (1.530.100.916) (1.927.142.852)

Beban operasional lainnya 107.639.658 59.100.022

Pendapatan non operasional lainnya 163.140.286 18.364.941

Beban non operasional lainnya (25.101.936) (26.797.200)

Pembayaran pajak penghasilan (138.038.350) (126.124.270)

Penyesuaian lainnya atas pendapatan dan beban 0 0

Penurunan/Peningkatan atas aset operasional

Penempatan pada bank lain 24.669.730.428 15.898.802.688

Kredit yang diberikan 46.818.801.059 43.619.009.347

Agunan yang diambil alih 0 0

Aset lain-lain 765.900.691 706.718.380
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Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025
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FORM B.05.00
LAPORAN ARUS KAS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Pos Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Penyesuaian lainnya atas aset operasional 0 0

Kenaikan/Peningkatan atas liabilitas operasional

Liabilitas segera 44.619.211 46.255.345

Tabungan 8.619.321.691 9.792.687.322

Deposito 32.577.567.305 24.651.000.000

Simpanan dari bank lain 14.826.198.713 12.351.402.602

Pinjaman yang diterima 6.471.709.129 4.680.079.540

Liabilitas imbalan kerja 171.151.226 26.151.226

Liabilitas lain-lain 130.000.000 119.062.312

Penyesuaian lainnya atas liabilitas operasional 0 0

Arus Kas neto dari aktivitas operasi 137.900.608.887 112.576.178.167

Arus Kas dari aktivitas Investasi

Pembelian/penjualan aset tetap dan inventaris 156.300.000 2.500.000

Pembelian/penjualan aset tidak berwujud 0 0

Pembelian/penjualan Surat Berharga 0 0

Pembelian/penjualan Penyertaan Modal 0 0

Penyesuaian lainnya 0 0

Arus Kas neto dari aktivitas Investasi 156.300.000 2.500.000

Arus Kas  dari aktivitas Pendanaan
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Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025
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FORM B.05.00
LAPORAN ARUS KAS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Pos Saldo 31 Desember T Saldo 31 Desember T-1

Penerimaan/pembayaran pinjaman yang diterima sebagai modal pelengkap 0 0

Penerimaan/pembayaran pinjaman yang diterima sebagai modal inti tambahan 0 0

Pembayaran dividen (344.369.536) (144.217.386)

Penyesuaian lainnya 0 0

Arus Kas neto dari aktivitas Pendanaan (344.369.536) (144.217.386)

Peningkatan (Penurunan) Arus Kas 137.712.539.351 112.434.460.781

Kas dan setara Kas awal periode 0 0

Kas dan setara Kas akhir periode 137.712.539.351 112.434.460.781
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FORM B.05.00
LAPORAN ARUS KAS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)













Opini Akuntan Publik Nama Akuntan Publik

02 Dian Utami
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Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA
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Form C.02.00
Opini dari Akuntan Publik

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)





Informasi Keterangan

Alamat Jl.Gatot Subroto No 8 Cimone,Karawaci tangerang

Nomor Telepon 02129662850

Penjelasan Umum

Tata Kelola Perusahaan yang Baik (Good Corporate Governance/GCG) merupakan 
seperangkat proses, struktur, dan mekanisme yang digunakan untuk mengarahkan dan 
mengendalikan Bank agar operasionalnya berjalan sesuai dengan prinsip keterbukaan 
(transparency), akuntabilitas (accountability), pertanggungjawaban (responsibility), 
independensi (independency), dan kewajaran (fairness) yang selanjutnya dikenal sebagai 
prinsip TARIF. Penerapan GCG pada PT Bank Perekonomian Rakyat Bumidhana 
(selanjutnya disebut PT BPR Bumidhana) mengacu pada ketentuan Peraturan Otoritas 
Jasa Keuangan Nomor 9 Tahun 2024 tentang Penerapan Tata Kelola bagi Bank 
Perekonomian Rakyat dan Bank Perekonomian Rakyat Syariah serta Surat Edaran 
Otoritas Jasa Keuangan Nomor 12/SEOJK.03/2024 tentang Penerapan Tata Kelola bagi 
Bank Perekonomian Rakyat. Di tengah meningkatnya kompleksitas risiko serta tantangan 
industri perbankan, PT BPR Bumidhana menyadari bahwa penerapan tata kelola yang 
baik dan berkelanjutan bukan semata-mata untuk memenuhi kewajiban regulasi, 
melainkan merupakan kebutuhan strategis guna menjaga kesinambungan usaha dalam 
jangka panjang serta meningkatkan nilai perusahaan. Keberlangsungan usaha PT BPR 
Bumidhana tidak hanya diukur dari kinerja keuangan, tetapi juga dari kinerja non-
keuangan, khususnya kualitas penerapan GCG yang dilaksanakan secara konsisten dan 
berkelanjutan pada seluruh aspek kegiatan usaha Bank Tujuan Pelaksanaan GCG di BPR 
Bumidhana: Pelaksanaan prinsip-prinsip GCG merupakan komitmen seluruh organ dan 
pegawai PT BPR Bumidhana yang dijalankan secara konsisten dan berkesinambungan. 
Melalui penerapan tata kelola yang baik, Bank berkomitmen untuk tumbuh menjadi BPR 
yang sehat, kuat, terpercaya, serta mampu bersaing, dan memberikan nilai tambah bagi 
seluruh pemangku kepentingan (stakeholders). Selain itu, PT BPR Bumidhana turut 
berperan aktif dalam mendukung pertumbuhan perekonomian daerah dan nasional.

Peringkat Komposit Hasil Penilaian Sendiri (Self 
Assessment) Tata Kelola 2

Penjelasan Peringkat Komposit Hasil Penilaian Sendiri 
(Self Assessment) Tata Kelola

 Hasil  self assessment pelaksanaan tata kelola PT.BPR BUMIDHANA tahun 2025 di 
kategorikan Peringkat 2 (Baik).
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Ringkasan Hasil Penilaian Sendiri atas Penerapan Tata Kelola

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)
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Nama Jabatan Tugas dan Tanggung Jawab

GATOT MAHMURI Direktur Utama sbg Direktur Utama Bertanggungjawab penuh atas pelaksanaan 
kepengurusan BPR, Mengelola BPR sesuai kewenangan, 
mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugasnya kepada pemegang 
saham, Bertanggung jawab terhadap kegiatan Bisnis BPR dibidang 
Funding, Lending dan Remedial.

MUHAMMAD MAULANA Direktur yang Membawahkan Fungsi 
Kepatuhan

Jabatan Direktur yang menjalankan fungsi kepatuhan , 
Bertanggungjawab penuh atas pelaksanaan kepengurusab BPR, 
Mengelola BPR sesuai kewenangan, Menerapkan tata kelola pada 
setiap kegiatan usaha BPR, Menindaklanjuti temuan audit, 
memastikan terpenuhinya jumlah sumber daya manusia yang 
memadai, mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugasnya kepada 
pemegang saham, Bertanggung jawab terhadap kegiatan 
Operasional, Administrasi Kredit, SDM & Umum, dan TI.

Tindak Lanjut Rekomendasi Dewan Komisaris

Keterangan

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.03.56 WIB System dari 1

Form E.02.01
Pelaksanaan Tugas Dan Tanggung Jawab Anggota Direksi

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Nama Jabatan Tugas dan Tanggung Jawab

HERMAN PRATIKTO Komisaris Utama sbg komisaris utama : 1. Dewan Komisaris mempunyai tugas dan 
tanggungjawab untuk mematuhi peraturan dan perundang-undangan 
yang berlaku di Indonesia,2. Dewan Komisaris wajib melakukan tugas 
dan tanggungjawab mandiri,3. Dewan Komisaris setiap awaktu dalam 
jam kantor berhak memasuki bangunan dan halaman atau tempat lain 
yang dipergunakan atau dikuasai oleh Bank, 4. Dewan Komisaris 
berdasarkan suatu keputusan Rapat Dewan Komisaris dapat 
memberhentikan untuk sementara waktu seorang anggota Direksi 
atau lebih dari jabatannya dengan menyebutkan alasannya, 5. Dewan 
Komisaris tugas dan tanggungjawab kepada Direksi Dewan Komisaris 
akan disediakan oleh Direksi Data serta informasi yang akurat, 
relevan dan tepat waktu, 6. Dewan Komisaris harus memiliki sumber 
daya dan kewenangan untuk melaksanakan tugas dan 
tanggungjawabnya, termasuk untuk menggunakan tenaga ahli yang 
dianggap perlu, tanpa harus meminta persetujuan terlebih dahulu dari 
Direksi.

IBRAHIM BIDJURI Komisaris jabatan komisaris : 1. Dewan Komisaris mempunyai tugas dan 
tanggungjawab untuk mematuhi peraturan dan perundang-undangan 
yang berlaku di Indonesia,2. Dewan Komisaris wajib melakukan tugas 
dan tanggungjawab mandiri,3. Dewan Komisaris setiap awaktu dalam 
jam kantor berhak memasuki bangunan dan halaman atau tempat lain 
yang dipergunakan atau dikuasai oleh Bank, 4. Dewan Komisaris 
berdasarkan suatu keputusan Rapat Dewan Komisaris dapat 
memberhentikan untuk sementara waktu seorang anggota Direksi 
atau lebih dari jabatannya dengan menyebutkan alasannya, 5. Dewan 
Komisaris tugas dan tanggungjawab kepada Direksi Dewan Komisaris 
akan disediakan oleh Direksi Data serta informasi yang akurat, 
relevan dan tepat waktu, 6. Dewan Komisaris harus memiliki sumber 
daya dan kewenangan untuk melaksanakan tugas dan 
tanggungjawabnya, termasuk untuk menggunakan tenaga ahli yang 
dianggap perlu, tanpa harus meminta persetujuan terlebih dahulu dari 
Direksi.

Rekomendasi kepada Direksi

Keterangan

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.03.58 WIB System dari 1

Form E.02.02
Pelaksanaan Tugas Dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Komite Tugas dan Tanggung Jawab Program Kerja Realisasi Jumlah 
Rapat

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.03.58 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 

Form E.02.03
Tugas, Tanggung Jawab, Program Kerja dan Realisasi Program 
Kerja Komite

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Komite

Nama Keahlian Audit Pemantau 
Risiko

Remunerasi dan 
Nominasi

Manajemen 
Risiko Lainnya Pihak Independen 

(Ya/Tidak)

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.03.59 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 

Form E.02.04
Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Nama Nominal (Rp) Persentase 
Kepemilikan (%)

Nominal (Rp)
Tahun Sebelumnya

Persentaase 
Kepemilikan (%) 

Tahun Sebelumnya

Anggota Direksi

GATOT MAHMURI

MUHAMMAD MAULANA

Anggota Dewan Komisaris

HERMAN PRATIKTO 21.500.000.000,00 84,32 21.500.000.000,00 84,32

IBRAHIM BIDJURI

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.03.59 WIB System dari 1

Form E.03.01
Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Nama Nama Perusahaan dalam Kelompok Usaha BPR Persentase 
Kepemilikan (%)

Persentaase Kepemilikan 
(%) Tahun Sebelumnya

Anggota Direksi

Anggota Dewan Komisaris

HERMAN PRATIKTO BPR Bumidhana 84,31 84,31

Pemegang Saham

HERMAN PRATIKTO BPR Bumidhana 84,31 84,31

YONAS EKA PUTRA BPR Bumidhana 7,84 7,84

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.00 WIB System dari 1

Form E.03.02
Kepemilikan Saham Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada Kelompok Usaha BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Nama Sandi Bank Lain Nama Bank/Perusahaan Lain Persentaase Kepemilikan 
(%)

Anggota Direksi

Anggota Dewan Komisaris

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.01 WIB System dari 1

Form E.03.03
Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Nama Hubungan Keuangan

I. Anggota Direksi II. Anggota Dewan Komisaris III. Pemegang Saham

Anggota Direksi

GATOT MAHMURI Gatot Mahmuri tidak ada tidak ada

MUHAMMAD MAULANA Muhammad Maulana tidak ada tidak ada

Pemegang Saham

HERMAN PRATIKTO Herman Pratikto tidak ada tidak ada

HERMAN PRATIKTO Herman Pratikto tidak ada tidak ada

YONAS EKA PUTRA Yonas Eka Putra tidak ada tidak ada

Footer 1 (Penjelasan Lebih Lanjut Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada Perusahaan Lain)

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.01 WIB System dari 1

Form E.04.01
Hubungan Keuangan Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Nama Hubungan Keluarga

I. Anggota Direksi II. Anggota Dewan Komisaris III. Pemegang Saham

Anggota Direksi

Anggota Dewan Komisaris

Pemegang Saham

HERMAN PRATIKTO Herman Pratikto tidak ada tidak ada

HERMAN PRATIKTO Herman Pratikto tidak ada tidak ada

YONAS EKA PUTRA Yonas Eka Putra tidak ada tidak ada

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.02 WIB System dari 1

Form E.04.02
Hubungan Keluarga Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada BPR

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Direksi Dewan Komisaris

Jenis Remunerasi
(Dalam 1 Tahun) Jumlah Orang Jumlah Keseluruhan (Rp) Jumlah Orang Jumlah Keseluruhan (Rp)

Gaji 2 648.000.000 2 414.720.000

Tunjangan 0 0 0 0

Tantiem 0 0 0 0

Kompensasi berbasis saham 0 0 0 0

Remunerasi lainnya 0 0 0 0

Total Remunerasi 648.000.000 414.720.000

Jenis Fasilitas Lain Direksi Jmlh Orng
Perumahan 0 0 0 0

Transportasi 0 0 0 0

Asuransi Kesehatan 0 0 0 0

Fasilitas Lain-Lainnya 0 0 0 0

Total Fasilitas Lain 0 0

Total Remunerasi dan Fasilitas Lain 648.000.000 414.720.000

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.02 WIB System dari 1

Form E.05.00
Paket/Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris yang Ditetapkan Berdasarkan RUPS

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Perbandingan

Keterangan (a/b)

Rasio gaji pegawai yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang terendah (b) 3,05

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan  gaji anggota Direksi yang terendah (b) 1,25

Rasio gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi (a) dan  gaji anggota Dewan Komisaris yang terendah (b) 1,25

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji anggota dewan Komisaris yang tertinggi (b) 1,56

Rasio gaji anggota Direksi yang tertinggi (a) dan gaji pegawai yang tertinggi (b) 3,80

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.03 WIB System dari 1

Form E.06.00
Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah 

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Tanggal Rapat Jumlah Peserta Topik/Materi Pembahasan

21-04-2025 2 1. Issue Strategis 2. Kebijakan Strategis dan Komitmen Langkah tindak lanjut Direksi 3. Evaluasi RBB 2025 4. APU/PPT 5. Lain-
lain

11-07-2025 2 1. Issue Strategis 2. Kebijakan Strategis dan Komitmen Langkah tindak lanjut Direksi 3. Evaluasi RBB 2025 4. APU/PPT 5. Lain-
lain

06-10-2026 2 1. Issue Strategis 2. Kebijakan Strategis dan Komitmen Langkah tindak lanjut Direksi 3. Evaluasi RBB 2025 4. APU/PPT 5. Lain-
lain

01-01-2026 2 1. Issue Strategis 2. Kebijakan Strategis dan Komitmen Langkah tindak lanjut Direksi 3. Evaluasi RBB 2025 4. APU/PPT 5. Lain-
lain

Footer 1 (Penjelasan Lebih Lanjut Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) tahun)

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.04 WIB System dari 1

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 

Form E.07.01
Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) Tahun
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)



Nama Anggota Dewan Komisaris Frekuensi Kehadiran Tingkat Kehadiran

Fisik Telekonferensi (dalam %)

HERMAN PRATIKTO 4 0 100,00

IBRAHIM BIDJURI 4 0 100,00

Dewan Komisaris telah melaksanakan pengawasan, pengarahan, pemantauan dan mengevaluasi pelaksanaan 
kebijakan strategis BPR.

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.05 WIB System dari 1

Form E.07.02
Kehadiran Anggota Dewan Komisaris

Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Jumlah Penyimpangan Internal Jumlah Kasus (Satuan) yang Dilakukan Oleh

(Dalam 1 Tahun) Anggota Direksi Anggota Dewan Komisaris Pegawai Tetap Pegawai TIdak Tetap

Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan Tahun Sebelumnya Tahun Laporan

Total Fraud 0 0 0 0 0 0 0 0

Telah Diselesaikan 0 0 0 0

Dalam Proses Penyelesaian 0 0 0 0 0 0 0 0

Belum Diupayakan 
Penyelesaiannya

0 0 0 0 0 0 0 0

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 
Hukum

0 0 0 0

Footer 1 (Penjelasan Lebih Lanjut Jumlah Penyimpangan Internal (Internal Fraud))

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.05 WIB System dari 1

Form E.08.00

Jumlah Penyimpangan Internal (Internal Fraud )
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Permasalahan Hukum Jumlah (Satuan)

Perdata Pidana

Telah Selesai (telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap) 0 0

Dalam Proses Penyelesaian 0 0

Total 0 0

Footer 1 (Penjelasan Lebih Lanjut Permasalahan Hukum yang Dihadapi)

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.06 WIB System dari 1

Form E.09.00
Permasalahan Hukum yang Dihadapi
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Pihak yang Memiliki Benturan Kepentingan Pengambil Keputusan Jenis Transaksi Nilai Transaksi Keterangan

Nama Jabatan Nama Jabatan (Jutaan Rupiah)

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

Footer 1 (Penjelasan Lebih Lanjut Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan)

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.06 WIB System dari 1

Form E.10.00

Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



Tanggal 
Pelaksanaan Jenis Kegiatan

(Sosial/Politik) Penjelasan Kegiatan Penerima Dana Jumlah (Rp)

1Tanggal Cetak Dicetak Oleh28/04/2026 14.04.07 WIB System dari 1

Form E.11.00

Pemberian Dana untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Lain
Aplikasi Pelaporan Online OJK (APOLO)

Nama Lembaga Jasa Keuangan PT BANK PEREKONOMIAN RAKYAT BUMIDHANA

Posisi Laporan                                    Desember 2025

:
 

:
 



LAPORAN PENGENDALIAN INTERNAL
DALAM PROSES PELAPORAN KEUANGAN BANK

PT. BPR BUMIDHANA
Periode 31 Desember 2025

Jl. Gatot Subroto No. 8, Kel. Cimone, Kec. Karawaci, Kota Tangerang
TELEPON: 02129662850

Halaman 1



LAPORAN PENGENDALIAN INTERNAL
DALAM PROSES PELAPORAN KEUANGAN BANK

Posisi Keuangan : 31 Desember 2025

Nama BPR : PT. BPR BUMIDHANA

Alamat : Jl. Gatot Subroto No. 8, Kel. Cimone, Kec. Karawaci, Kota Tangerang

Nomor Telepon : 02129662850

Modal Inti : Rp9.268.998.196

Total Aset : Rp72.397.672.939

PT. BPR Bumidhana melaksanakan sistem pengendalian internal dalam proses Pelaporan Keuangan Bank 
untuk meningkatkan integritas pelaporan keuangan Bank sebagaimana yang diamanatkan dalam POJK 
No. 15 Tahun 2024.  Pengendalian Internal dalam Proses Pelaporan Keuangan PT BPR Bumidhana 
bertujuan untuk  : (1) memastikan kebenaran, keakuratan, dan transparansi atas Informasi Keuangan dan 
Laporan Keuangan; (2). Meningkatkan efisiensi dan efektivitas operasional dalam proses pelaporan 
keuangan; (3) Memastikan kepatuhan terhadap ketentuan peraturan perundang-undangan dalam proses 
pelaporan keuangan;  dan (4) Memastikan Laporan Keuangan telah disusun sesuai dengan standar 
akuntansi keuangan dan ketentuan Otoritas Jasa Keuangan mengenai pencatatan transaksi keuangan.

Pengendalian Internal dalam Pelaporan Keuangan (PIPKu) dilaksanakan agar Informasi Keuangan dan/
atau Laporan Keuangan  semakin berintegritas. Terselenggaranya sistem pengendalian internal Bank yang 
handal dan efektif menjadi tanggung jawab Direksi.  Selain itu, manajemen Bank juga berkewajiban untuk 
meningkatkan budaya sadar risiko yang efektif pada organisasi Bank dan memastikan hal tersebut 
melekat di setiap jenjang organisasi serta melaksanakan penilaian terhadap  pengendalian internal dalam 
proses pelaporan keuangan Bank sesuai dengan pasal 8 ayat (3) POJK No. 15  Tahun 2024.

Dasar Penetapan

Bank mengimplementasikan pengendalian internal dalam proses pelaporan keuangan Bank yang 
ditetapkan dengan mengacu pada regulasi yang berlaku antara lain sebagai berikut:

1. POJK No. 15 Tahun 2024 tanggal 09 Oktober 2024 tentang Integritas Pelaporan Keuangan Bank 
2. POJK No. 9 Tahun 2024 tanggal 01 Juli 2024 tentang Penerapan Tata Kelola bagi Bank Perekonomian 

Rakyat dan Bank Perekonomian Rakyat Syariah
3. SEOJK No. 1/ SEOJK.03/2019 tanggal 21 Januari 2019  tentang Penerapan Manajemen Risiko Bagi 

Bank Perkreditan Rakyat
 

 

 

 

I. Pendahuluan

PT. BPR BUMIDHANA
Jl. Gatot Subroto No. 8, Kel. Cimone, Kec. Karawaci, Kota Tangerang

Telepon: 02129662850
Website: www.bprbumidhana.co.id, Email: ptbprbumidhana@gmail.com

Halaman 2



PT. BPR Bumidhana melaksanakan penilaian sendiri terhadap efektivitas pengendalian internal dalam 
proses pelaporan keuangan Bank menggunakan Kerangka Kerja COSO dengan 5 (lima) Komponen 
Pengendalian Internal sesuai informasi sebagai berikut:

 

1.  Metodologi

COSO framework  adalah kerangka kerja yang dapat membantu BPR/ S menghubungkan 
pengendalian internal dengan proses bisnis. Caranya yaitu dengan melaksanakan pengendalian 
internal pada aktivitas sehari- hari. Jika digunakan secara efektif, COSO mampu menjamin 
pemenuhan standar etika dan keamanan bagi para pemegang saham, Direksi, Dewan Komisaris dan 
pemangku kepentingan lainnya. 

2.  Kerangka

Penilaian sendiri terhadap 5 (lima)  komponen pengendalian COSO yaitu: (1) Lingkungan 
Pengendalian; (2) Penilaian Risiko;  (3) Aktivitas Pengendalian; (4) Informasi dan Komunikasi; dan 
(5) Pemantauan.

 

2.1. Lingkungan Pengendalian (Control Environment)

Pengendalian lingkungan mencakup integritas dan nilai-nilai etika serta nilai-nilai perusahaan yang 
diimplementasikan dalam pengendalian internal di seluruh jenjang organisasi. 

2.2. Penilaian Risiko

Bank mengidentifikasi, menilai atau mengukur risiko- risiko untuk menyakini kecukupan 
pengendalian internal bahwa risiko dikelola sesuai dengan toleransi risiko ( risk tolerance ) yang 
relevan terhadap bisnis dan operasional Bank. 

2.3. Aktivitas Pengendalian

Aktivitas pengendalian merupakan tindakan yang ditetapkan melalui kebijakan dan prosedur yang 
berlaku untuk memitigasi risiko dalam rangka penyusunan informasi keuangan dan laporan 
keuangan yang berintegritas. 

2.4. Informasi dan Komunikasi

Komunikasi dibutuhkan agar terdapat pendistribusian informasi secara  cepat, akurat dan tepat 
waktu guna mendukung pemahaman dan  pelaksanaan tujuan pengendalian internal, proses dan  
tanggung jawab yang melibatkan Direksi, Dewan Komisaris,  Pejabat Eksekutif, Unit Kerja terkait 
hingga Pegawai 

2.5. Pemantauan

Pemantauan merupakan evaluasi yang sedang berlangsung (on going monitoring) di Unit Kerja ,  
evaluasi secara terpisah yang dilakukan oleh Audit Internal maupun kombinasi dari keduanya untuk 
memastikan apakah masing- masing dari 5 (lima) komponen pengendalian internal telah berjalan 
dengan baik. 

II. Profil BPR

No Informasi Deskripsi / Keterangan

1 Dasar Hukum Pendirian BPR dan 
Ijin Operasional dari Regulator

PT BPR Bumidhana adalah Perseroan yang  didirikan 
pada tahun 1992 berdasarkan akte nomor 2 tanggal 19 
Oktober 1992 yang dibuat oleh Rohayati Yogasara, S.H., 

PT. BPR BUMIDHANA
Jl. Gatot Subroto No. 8, Kel. Cimone, Kec. Karawaci, Kota Tangerang

Telepon: 02129662850
Website: www.bprbumidhana.co.id, Email: ptbprbumidhana@gmail.com

Halaman 3



M.Kn. Notaris di Bekasi dan telah memperoleh 
pengesahan sebagai Perseroan Terbatas dari 
Kemenkumham dengan Nomor C2-9337.HT.01.01.TH.92 
tanggal 14 Nopember 1992. PT BPR Bumidhana 
melakukan kegiatan usaha di Sektor Jasa Keuangan 
sebagai BPR sebagaimana terdaftar / memperoleh izin 
usaha dari Departemen Keuangan Republik Indonesia 
Nomor : Kep-274/ KM.17/1993 tanggal 27 Nopember 
1993. 

Akta perubahan Nomor 09 tanggal 29 Juli 2013 tentang 
Perubahan Nama Perseroan yang semula PT. Bank 
Perkreditan Bumidhana Adhigraha diubah menjadi PT. 
Bank Perkreditan Rakyat Bumidhana dan Perubahan 
Logo Perseroan dengan logo perseroan yang baru dan 
telah disahkan dari kemenhumham Nomor 
AHU-46649.AH.01.02.Tahun 2013 Tentang Persetujuan 
Perubahan Anggaran Dasar Perseroan.

Akta Perubahan Nomor 07 tanggal 15 Januari 2024 
tentang Perubahan Nama PT Bank Perkreditan Rakyat 
Bumidhana menjadi PT Bank Perekonomian Rakyat 
Bumidhana, dan telah disahkan dari Kemenhumham 
Nomor AHU- AH.01.09-0022521 Tentang persetujuan 
Perubahan Data Perseroan.

2 Pemegang Saham 1. Herman Pratikto (84,32%) - Pemegang Saham 
Pengendali (PSP)

2. M. Ilyas (7,84%) - Non PSP
3. Yonas Eka Putra (7,84% ) - Non PSP

3 Dewan Komisaris 1. Herman Pratikto (Komisaris Utama)
2. Ibrahim Bidjuri (Komisaris)

4 Direksi 1. Gatot Mahmuri (Direktur Utama)
2. Muhammad Maulana (Direktur Operasional dan YMF 

Kepatuhan)

5 Jumlah Pegawai 1. Kantor Pusat : 17 orang
2. Cabang : 8 orang

6 Jaringan Kantor 1. Kantor Pusat
2. 1 (Satu) Kantor Cabang

III. Hasil Penilaian Sendiri Self Assessment Pengendalian Internal dalam Proses Pelaporan 
Keuangan

No Informasi Deskripsi / Keterangan

1 Periode Self Assessment 01 Januari 2025 s/d 31 Desember 2025

2 Total Nilai 37
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3 Jumlah Indikator 37

4 Rata-rata Nilai 1

5 Peringkat Self Assessment 1

6 Predikat Self Assessment Peringkat 1 (Memadai)

Analisa dan Penjelasan

Kualitas 5 (lima) Komponen COSO pengendalian internal yaitu (1) Lingkungan Pengendalian; (2) Penilaian 
Risiko; (3) Kegiatan Pengendalian; (4) Informasi & Komunikasi; (5) Pemantauan, secara umum memadai 
dan  telah memberikan kontribusi secara berkesinambungan terhadap  peningkatan kualitas pengendalian 
internal pada level yang dapat diterima.

IV. Analisa dan Mitigasi Risiko

Untuk memperkuat pengendalian internal dalam Pelaporan Keuangan Bank maka PT. BPR Bumidhana 
konsisten untuk:

1. Meningkatkan kualitas pengendalian lingkungan yang mencakup integritas dan nilai- nilai etika serta 
nilai- nilai perusahaan yang diimplementasikan dalam pengendalian internal di seluruh jenjang 
organisasi. Dewan Direksi dan Pejabat Eksekutif diharapkan memberikan teladan (role model)  dalam 
menjalankan pengendalian internal

2.  Implementasi pengendalian internal yang efektif yang dilaksanakan mulai lini terdepan pada saat 
posting   atau pencatatan transaksi, penyajian laporan keuangan sesuai dengan Standar Akuntansi 
Keuangan yang berlaku serta POJK yang mengatur tentang pencatatan transaksi. 

3. Melaksanakan sistem  approval  transaksi secara berjenjang  dan konsisten menjalankan prosedur 
untuk memastikan bahwa transaksi keuangan telah dijalankan dan disetujui oleh pihak yang 
berwenang

4. Menjalankan prosedur untuk mencegah atau mendeteksi secara tepat waktu transaksi tidak sah 
(unauthorized transactions) yang dapat menimbulkan dampak material dalam Laporan Keuangan Bank.

5. Melakukan sistem cek dan re-check serta verifikasi  dalam pencatatan dan pemeliharaan catatan atas 
transaksi keuangan sehingga merefleksikan transaksi keuangan yang wajar dan akurat;

6. Memperkuat fungsi deteksi dengan melakukan pengujian terhadap akun- akun dalam laporan 
keuangan.

7. Menghindarkan diri dari larangan bagi setiap orang, termasuk direksi, dewan komisaris, dan pegawai 
bank, antara lain untuk membuat atau menyebabkan adanya pencatatan palsu dalam pembukuan atau 
dalam laporan Bank, menghilangkan, tidak memasukkan, atau menyebabkan tidak dilakukannya 
pencatatan dalam pembukuan atau dalam laporan Bank, serta mengubah, mengaburkan, 
menyembunyikan, menghapus, atau menghilangkan adanya suatu pencatatan dalam pembukuan atau 
laporan Bank.

V. Kesimpulan dan Tindak Lanjut

Peringkat Pengendalian Internal PT. BPR Bumidhana berada pada peringkat 2 (Cukup Memadai).  
Selanjutnya PT. BPR Bumidhana hendak memperkuat pengendalian internal agar berada pada Peringkat 1  
(Sangat Memadai) dengan melakukan perbaikan pada komponen 5 (lima) COSO dengan tindak lanjut: 

1. Direksi dan Dewan Komisaris konsisten untuk meningkatkan pengawasan  atas penerapan kebijakan 
dan prosedur pengendalian internal dalam proses pelaporan keuangan Bank.
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LAPORAN HASIL PENGUJIAN ATAS
POS-POS LAPORAN KEUANGAN

PT. BPR BUMIDHANA
Posisi 31 Desember 2025

Nama BPR : PT. BPR BUMIDHANA

Alamat : Jl. Gatot Subroto No. 8, Kel. Cimone, Kec. Karawaci, Kota Tangerang

Nomor Telepon : 02129662850

Posisi Keuangan : 31 Desember 2025

Modal Inti : Rp9.268.998.196

Total Aset : Rp72.397.672.939

1. Pengujian Atas Pos-pos Laporan Posisi Keuangan (Neraca)
1.1. Pengujian Atas Pos-pos Aset pada Laporan Posisi Keuangan 

Tabel 1. Aset pada Laporan Posisi Keuangan

(Nominal Disajikan Dalam Satuan Rupiah Penuh)

Keterangan Des 2024 (Rp) Des 2025 (Rp) Mutasi (Rp) YoY

Kas dalam Rupiah 19.190.400 37.652.200 18.461.800 96,20%

Penempatan pada Bank Lain 15.748.259.724 25.519.730.430 9.771.470.706 62,05%

-/- CKPN/PPKA Penempatan pada 
Bank Lain

22.410.000 28.248.919 5.838.919 26,05%

Kredit yang Diberikan (Baki Debet) 43.619.009.346 45.357.110.992 1.738.101.646 3,98%

-/- Provisi Belum Diamortisasi 156.316.947 91.969.241 -64.347.706 -41,16%

-/- CKPN/PPKA Kredit yang Diberikan 826.944.863 1.630.437.044 803.492.181 97,16%

Aset Tetap dan Inventaris 2.254.355.266 2.950.737.411 696.382.145 30,89%

-/- Akumulasi Penyusutan Aset Tetap 
dan Inventaris

1.238.392.011 1.094.493.646 -143.898.365 -11,62%

Aset Lainnya 857.261.346 915.900.689 58.639.343 6,84%

TOTAL ASET 60.254.012.261 72.397.672.940 12.143.660.679 20,15%

1. Kas dalam Rupiah

Kas dalam Rupiah PT. BPR BUMIDHANA per 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp37.652.200, meningkat sebesar 
Rp18.461.800 atau 96,20% dibandingkan dengan posisi per 31 Desember 2024 yang sebesar Rp19.190.400.
Peningkatan ini terutama disebabkan oleh pertumbuhan penghimpunan dana pihak ketiga

2. Penempatan pada Bank Lain

Penempatan pada bank lain PT BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp25.519.730.430, 
mengalami peningkatan sebesar Rp9.771.470.706 atau 62,05% dibandingkan dengan posisi per 31 Desember 2024 
sebesar Rp15.748.259.724.
Peningkatan penempatan pada bank lain per 31 Desember 2025 terutama disebabkan oleh strategi manajemen 
dalam mengoptimalkan pengelolaan likuiditas perusahaan. Pertumbuhan dana pihak ketiga (DPK) yang cukup 
signifikan selama tahun berjalan mendorong peningkatan kelebihan likuiditas yang kemudian ditempatkan pada 
bank lain yang memiliki tingkat risiko rendah dan likuiditas tinggi.
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3. -/- CKPN/PPKA Penempatan pada Bank Lain

CKPN/ PPKA penempatan pada bank lain PT BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 tercatat sebesar 
Rp28.248.919, meningkat sebesar Rp5.838.919 atau 26,05% dibandingkan posisi per 31 Desember 2024 yang 
sebesar Rp22.410.000.
kenaikan nominal penempatan dana pada bank lain selama tahun berjalan, yang secara langsung meningkatkan 
eksposur risiko sehingga mendorong pembentukan cadangan kerugian yang lebih besar.

4. Kredit yang Diberikan (Baki Debet)

Kredit yang Diberikan (Baki Debet) PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 
Rp45.357.110.992, tumbuh sebesar Rp1.738.101.646 atau 3,98%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar 
Rp43.619.009.346 pada 31 Desember 2024.

5. -/- Provisi Belum Diamortisasi

Provisi Belum Diamortisasi PT. BPR BUMIDHANA pada posisi 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp91.969.241, 
mengalami penurunan sebesar Rp64.347.706 atau 41,16% dibandingkan dengan posisi pada 31 Desember 2024 
yang sebesar Rp156.316.947.
Penurunan Provisi Belum Diamortisasi PT. BPR BUMIDHANA sebesar 41,16% pada 31 Desember 2025 terutama 
disebabkan oleh berkurangnya pembentukan provisi baru selama tahun berjalan serta adanya amortisasi atas 
provisi yang telah diakui pada periode sebelumnya. Selain itu, penurunan volume penyaluran kredit baru dan/atau 
perubahan strategi penyaluran kredit yang lebih selektif turut berkontribusi terhadap lebih rendahnya akumulasi 
provisi yang belum diamortisasi. Kondisi ini mencerminkan adanya penyesuaian dalam aktivitas pembiayaan dan 
pengelolaan biaya provisi oleh perseroan.

6. -/- CKPN/PPKA Kredit yang Diberikan

-/- CKPN/ PPKA Kredit yang Diberikan PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 
Rp1.630.437.044, tumbuh sebesar Rp803.492.181 atau 97,16%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar 
Rp826.944.863 pada 31 Desember 2024.

7. Aset Tetap dan Inventaris

Aset Tetap dan Inventaris PT. BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp2.950.737.411. Nilai ini 
mengalami peningkatan sebesar Rp696.382.145 atau 30,89% dibandingkan dengan posisi per 31 Desember 2024 
yang sebesar Rp2.254.355.266.
Pertumbuhan Aset Tetap dan Inventaris PT. BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 terutama disebabkan oleh 
adanya penambahan aset baru selama tahun berjalan, baik dalam bentuk pembelian maupun pengadaan inventaris 
operasional. Investasi ini dilakukan untuk mendukung peningkatan kapasitas layanan dan efisiensi operasional 
perusahaan.

8. -/- Akumulasi Penyusutan Aset Tetap dan Inventaris

-/- Akumulasi Penyusutan Aset Tetap dan Inventaris PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah 
sebesar Rp1.094.493.646, turun sebesar - Rp143.898.365 atau -11,62%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu 
sebesar Rp1.238.392.011 pada 31 Desember 2024.

9. Aset Lainnya

Aset Lainnya PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar Rp915.900.689, tumbuh sebesar 
Rp58.639.343 atau 6,84%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp857.261.346 pada 31 Desember 2024.
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10. TOTAL ASET

“Total aset PT BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp72.397.672.940, mengalami peningkatan 
sebesar Rp12.143.660.679 atau 20,15% dibandingkan posisi per 31 Desember 2024 yang sebesar 
Rp60.254.012.261.”
“Pertumbuhan total aset PT BPR Bumidhana pada tahun 2025 terutama didorong oleh peningkatan penyaluran 
kredit kepada nasabah, seiring dengan membaiknya aktivitas ekonomi dan meningkatnya permintaan pembiayaan. 
Selain itu, pertumbuhan dana pihak ketiga (DPK), khususnya pada produk tabungan dan deposito, turut 
memperkuat kapasitas pendanaan perseroan.
Di sisi lain, pengelolaan likuiditas yang optimal serta peningkatan penempatan dana pada aset produktif juga 
memberikan kontribusi terhadap kenaikan total aset. Strategi ekspansi yang selektif dan terukur, disertai dengan 
penerapan prinsip kehati-hatian, menjadi faktor pendukung utama dalam menjaga kualitas pertumbuhan aset.”

1.2. Pengujian Atas Pos-pos Liabilitas pada Laporan Posisi Keuangan 

Tabel 2. Liabilitas pada Laporan Posisi Keuangan

(Nominal Disajikan Dalam Satuan Rupiah Penuh)

Keterangan Des 2024 (Rp) Des 2025 (Rp) Mutasi (Rp) YoY

Liabilitas Segera 46.255.345 44.619.211 -1.636.134 -3,54%

Tabungan 9.792.687.322 8.619.321.691 -1.173.365.631 -11,98%

Deposito 24.651.000.000 32.577.567.305 7.926.567.305 32,16%

Simpanan dari Bank Lain 12.351.402.602 14.826.198.713 2.474.796.111 20,04%

Pinjaman yang Diterima 4.680.079.540 6.411.188.297 1.731.108.757 36,99%

-/- Biaya Transaksi Pinjaman yang 
Diterima Belum Diamortisasi

51.874.999 60.520.832 8.645.833 16,67%

Liabilitas Lainnya 316.172.590 649.779.526 333.606.936 105,51%

TOTAL LIABILITAS 51.837.597.398 63.128.674.743 11.291.077.345 21,78%

1. Liabilitas Segera

Liabilitas segera PT BPR Bumidhana pada posisi 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp44.619.211, mengalami 
penurunan sebesar Rp1.636.134 atau 3,54% dibandingkan dengan posisi pada 31 Desember 2024 yang sebesar 
Rp46.255.345.

2. Tabungan

Posisi 31 Desember 2025: Rp8.619.321.691
Posisi 31 Desember 2024: Rp9.792.687.322
Penurunan nominal: Rp1.173.365.631
Penurunan persentase: 11,98%

3. Deposito

Deposito PT. BPR Bumidhana pada posisi 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp32.577.567.305. Jumlah ini 
mengalami pertumbuhan sebesar Rp7.926.567.305 atau 32,16% dibandingkan dengan posisi per 31 Desember 
2024 yang sebesar Rp24.651.000.000.
Peningkatan kepercayaan masyarakat terhadap kinerja dan stabilitas perusahaan.
Kondisi perekonomian yang relatif stabil juga memberikan kontribusi positif terhadap minat masyarakat untuk 
menempatkan dananya pada instrumen deposito yang aman dan berisiko rendah.
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4. Simpanan dari Bank Lain

Posisi 31 Desember 2024: Rp12.351.402.602
Posisi 31 Desember 2025: Rp14.826.198.713
Kenaikan nominal: Rp2.474.796.111
Pertumbuhan: 20,04%

Artinya, simpanan dari bank lain di PT BPR BUMIDHANA mengalami peningkatan yang cukup signifikan selama 
tahun 2025, dengan pertumbuhan sekitar 20% year-on-year, yang menunjukkan adanya peningkatan kepercayaan 
atau aktivitas antarbank.
Pertumbuhan simpanan dari bank lain pada PT BPR BUMIDHANA sebesar 20,04% pada tahun 2025 dapat 
dijelaskan oleh beberapa faktor berikut:

1. Peningkatan kepercayaan antarbank
Kinerja keuangan yang membaik serta kondisi likuiditas yang sehat dapat meningkatkan kepercayaan bank lain 
untuk menempatkan dananya, sehingga mendorong kenaikan simpanan.

2. Strategi penghimpunan dana yang lebih agresif
Manajemen kemungkinan melakukan optimalisasi kerja sama antarbank, termasuk menawarkan suku bunga yang 
kompetitif atau skema penempatan dana yang menarik.

3. Kondisi likuiditas industri perbankan
Jika likuiditas di industri perbankan relatif longgar selama 2025, bank-bank lain cenderung menempatkan kelebihan 
dana mereka ke BPR yang dinilai aman dan memberikan imbal hasil yang baik.

4. Peningkatan kebutuhan penempatan dana jangka pendek
Bank lain mungkin memanfaatkan BPR sebagai sarana penempatan dana jangka pendek (interbank placement), 
terutama untuk pengelolaan likuiditas harian atau mingguan.

5. Ekspansi jaringan dan hubungan bisnis
Adanya perluasan relasi bisnis atau kerja sama baru dengan institusi perbankan lain juga dapat berkontribusi 
terhadap peningkatan simpanan.

Secara keseluruhan, pertumbuhan ini mencerminkan posisi likuiditas dan reputasi BPR yang semakin baik di mata 
perbankan lain.

5. Pinjaman yang Diterima

Pinjaman yang diterima PT. BPR Bumidhana pada posisi 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp6.411.188.297, 
mengalami peningkatan sebesar Rp1.731.108.757 atau 36,99% dibandingkan dengan posisi pada 31 Desember 
2024 yang sebesar Rp4.680.079.540.
Pertumbuhan pinjaman yang diterima PT. BPR Bumidhana pada tahun 2025 terutama disebabkan oleh 
meningkatnya kebutuhan likuiditas untuk mendukung ekspansi penyaluran kredit kepada nasabah. Seiring dengan 
pertumbuhan portofolio kredit, Perseroan memanfaatkan sumber pendanaan eksternal guna menjaga 
keseimbangan struktur pendanaan dan memastikan ketersediaan dana yang memadai.

Selain itu, peningkatan pinjaman juga dipengaruhi oleh strategi manajemen dalam mengoptimalkan leverage 
secara terukur, di tengah peluang pasar yang masih terbuka dan permintaan kredit yang relatif tinggi. Kondisi 
tersebut mendorong Perseroan untuk memperkuat kapasitas pembiayaan melalui tambahan fasilitas pinjaman.

Faktor lain yang turut berkontribusi adalah upaya Perseroan dalam menjaga likuiditas operasional dan memenuhi 
kebutuhan pendanaan jangka pendek, termasuk untuk menjaga rasio keuangan tetap dalam batas yang sehat 
sesuai ketentuan regulator.

6. -/- Biaya Transaksi Pinjaman yang Diterima Belum Diamortisasi

-/- Biaya Transaksi Pinjaman yang Diterima Belum Diamortisasi PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 
adalah sebesar Rp60.520.832, tumbuh sebesar Rp8.645.833 atau 16,67%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu 
sebesar Rp51.874.999 pada 31 Desember 2024.
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7. Liabilitas Lainnya

Posisi 31 Desember 2024: Rp316.172.590
Posisi 31 Desember 2025: Rp649.779.526
Kenaikan nominal: Rp333.606.936
Persentase kenaikan: 105,51%
Peningkatan Liabilitas Lainnya PT BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 yang mencapai Rp333.606.936 atau 
sebesar 105,51% dibandingkan tahun sebelumnya terutama disebabkan oleh meningkatnya kewajiban operasional 
dan kewajiban lainnya yang bersifat jangka pendek. Kenaikan ini antara lain berasal dari bertambahnya beban yang 
masih harus dibayar (accrued expenses), peningkatan utang kepada pihak ketiga, serta adanya pencatatan 
kewajiban baru yang belum terselesaikan hingga akhir periode pelaporan. Selain itu, peningkatan aktivitas usaha 
selama tahun 2025 turut mendorong bertambahnya kewajiban pendukung operasional, sehingga berdampak pada 
kenaikan signifikan pada pos Liabilitas Lainnya.

8. TOTAL LIABILITAS

Total liabilitas PT. BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp63.128.674.743, meningkat sebesar 
Rp11.291.077.345 atau 21,78% dibandingkan dengan posisi per 31 Desember 2024 yang sebesar 
Rp51.837.597.398.
Peningkatan total liabilitas PT. BPR Bumidhana sebesar 21,78% pada 31 Desember 2025 terutama disebabkan oleh 
kenaikan dana pihak ketiga, khususnya pada produk tabungan dan deposito. Pertumbuhan ini mencerminkan 
meningkatnya kepercayaan nasabah terhadap kinerja dan reputasi perseroan, serta efektivitas strategi 
penghimpunan dana yang dilakukan sepanjang tahun.

Selain itu, peningkatan liabilitas juga dipengaruhi oleh adanya penambahan kewajiban jangka pendek lainnya yang 
mendukung ekspansi penyaluran kredit. Seiring dengan pertumbuhan kredit yang disalurkan, perseroan 
membutuhkan sumber pendanaan yang lebih besar sehingga mendorong peningkatan pada sisi liabilitas.

1.3. Pengujian Atas Pos-pos Ekuitas pada Laporan Posisi Keuangan 

Tabel 3. Ekuitas pada Laporan Posisi Keuangan

(Nominal Disajikan Dalam Satuan Rupiah Penuh)

Keterangan Des 2024 (Rp) Des 2025 (Rp) Mutasi (Rp) YoY

Modal Dasar 50.000.000.000 50.000.000.000 0 0,00%

Modal yang Belum Disetor -/- 24.500.000.000 24.500.000.000 0 0,00%

Cadangan Umum 500.000.000 500.000.000 0 0,00%

Laba (Rugi) Tahun-Tahun Lalu -18.272.324.210 -17.927.955.610 344.368.600 -1,88%

Laba (Rugi) Tahun Berjalan 688.739.072 1.196.953.806 508.214.734 73,79%

TOTAL EKUITAS 8.416.414.863 9.268.998.196 852.583.333 10,13%

1. Modal Dasar

Modal Dasar PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar Rp50.000.000.000, tumbuh sebesar 
Rp0 atau 0,00%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp50.000.000.000 pada 31 Desember 2024.

2. Modal yang Belum Disetor -/-

Modal yang Belum Disetor -/- PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar Rp24.500.000.000, 
tumbuh sebesar Rp0 atau 0,00%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp24.500.000.000 pada 31 
Desember 2024.

3. Cadangan Umum

Cadangan Umum  PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar Rp500.000.000, tumbuh sebesar 
Rp0 atau 0,00%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp500.000.000 pada 31 Desember 2024.
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4. Laba (Rugi) Tahun-Tahun Lalu

Laba (Rugi) Tahun-Tahun Lalu PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar -Rp17.927.955.610, 
tumbuh sebesar Rp344.368.600 atau -1,88%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar - Rp18.272.324.210 
pada 31 Desember 2024.

5. Laba (Rugi) Tahun Berjalan

Laba (Rugi) Tahun Berjalan PT. BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp1.196.953.806, 
mengalami peningkatan sebesar Rp508.214.734 atau 73,79% dibandingkan dengan posisi per 31 Desember 2024 
yang sebesar Rp688.739.072.
Pertumbuhan Laba (Rugi) Tahun Berjalan PT. BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 terutama didorong oleh 
peningkatan pendapatan operasional, khususnya dari penyaluran kredit yang menunjukkan pertumbuhan yang 
positif dibandingkan tahun sebelumnya. Selain itu, kualitas kredit yang lebih baik turut menekan pembentukan 
cadangan kerugian penurunan nilai (CKPN), sehingga beban pencadangan menjadi lebih rendah.

Di sisi lain, efisiensi operasional yang dilakukan perseroan juga berkontribusi terhadap peningkatan laba, tercermin 
dari pengendalian beban operasional yang lebih optimal. Peningkatan dana pihak ketiga dengan biaya dana yang 
relatif terjaga turut mendukung perbaikan margin bunga bersih (net interest margin).

6. TOTAL EKUITAS

TOTAL EKUITAS PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar Rp9.268.998.196, tumbuh sebesar 
Rp852.583.333 atau 10,13%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp8.416.414.863 pada 31 Desember 
2024.

2. Pengujian Atas Pos-pos Laporan Laba Rugi 

Tabel 4. Laporan Laba Rugi

(Nominal Disajikan Dalam Satuan Rupiah Penuh)

Keterangan Des 2024 (Rp) Des 2025 (Rp) Mutasi (Rp) YoY

Pendapatan Bunga Kontraktual 
Penempatan Pada Bank Lain

7.216.009.902 10.202.617.542 2.986.607.640 41,39%

Pendapatan Bunga Kontraktual Kredit 
yang Diberikan

2.499.887.963 3.231.721.674 731.833.711 29,27%

Pendapatan Provisi Kredit 218.979.236 159.913.407 -59.065.829 -26,97%

Pendapatan Lainnya 904.669.077 721.364.001 -183.305.076 -20,26%

Total Pendapatan Operasional 8.339.658.215 11.083.894.950 2.744.236.735 32,91%

Beban Bunga Kontraktual 2.499.887.963 3.231.721.674 731.833.711 29,27%

Beban Kerugian Penurunan Nilai 321.056.587 1.218.561.697 897.505.110 279,55%

Beban Pemasaran 20.084.513 66.610.965 46.526.452 231,65%

Beban Administrasi dan Umum 4.354.949.732 4.919.222.394 564.272.662 12,96%

Beban Lainnya 59.100.024 107.639.658 48.539.634 82,13%

Total Beban Operasional 7.512.168.054 9.778.737.494 2.266.569.440 30,17%

Laba (Rugi) Operasional 827.490.161 1.305.157.456 477.667.295 57,72%

Total Pendapatan Non Operasional 18.364.941 163.140.286 144.775.345 788,32%

Total Beban Non Operasional 26.797.202 25.101.936 -1.695.266 -6,33%

Laba (Rugi) Non Operasional -8.432.261 138.038.350 146.470.611 1.737,03%

Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum 
Pajak

819.057.900 1.443.195.806 624.137.906 76,20%

Taksiran Pajak Penghasilan 130.318.828 246.242.000 115.923.172 88,95%
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Keterangan Des 2024 (Rp) Des 2025 (Rp) Mutasi (Rp) YoY

Laba (Rugi) Tahun Berjalan (Setelah 
Pajak)

688.739.072 1.196.953.806 508.214.734 73,79%

1. Pendapatan Bunga Kontraktual Penempatan Pada Bank Lain

Pendapatan bunga kontraktual dari penempatan pada bank lain PT BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 tercatat 
sebesar Rp10.202.617.542, mengalami peningkatan sebesar Rp2.986.607.640 atau 41,39% dibandingkan dengan 
posisi per 31 Desember 2024 yang sebesar Rp7.216.009.902.
Peningkatan pendapatan bunga kontraktual dari penempatan pada bank lain PT BPR Bumidhana pada tahun 2025 
terutama disebabkan oleh adanya kenaikan volume penempatan dana pada bank lain dibandingkan tahun sebelumnya. 
Hal ini sejalan dengan strategi perusahaan dalam mengoptimalkan likuiditas melalui penempatan dana pada instrumen 
yang memberikan imbal hasil kompetitif.

Selain itu, pertumbuhan tersebut juga dipengaruhi oleh kondisi suku bunga pasar yang relatif lebih tinggi dibandingkan 
tahun 2024, sehingga memberikan kontribusi terhadap peningkatan tingkat imbal hasil atas penempatan dana. 
Kombinasi antara peningkatan nominal penempatan dan tingkat bunga yang lebih tinggi tersebut mendorong kenaikan 
pendapatan bunga secara signifikan.

Faktor lain yang turut mendukung adalah pengelolaan aset yang lebih optimal, termasuk pemilihan mitra bank dengan 
tingkat suku bunga yang lebih kompetitif serta penempatan dana pada instrumen dengan tenor yang lebih 
menguntungkan.

2. Pendapatan Bunga Kontraktual Kredit yang Diberikan

Pendapatan bunga kontraktual kredit yang diberikan oleh PT. BPR Bumidhana pada posisi 31 Desember 2025 tercatat 
sebesar Rp3.231.721.674. Jumlah ini mengalami peningkatan sebesar Rp731.833.711 atau 29,27% dibandingkan 
dengan posisi pada 31 Desember 2024 yang sebesar Rp2.499.887.963.
Peningkatan pendapatan bunga kontraktual kredit yang diberikan oleh PT. BPR Bumidhana pada tahun 2025 terutama 
disebabkan oleh adanya pertumbuhan penyaluran kredit selama periode berjalan. Selain itu, peningkatan kualitas dan 
komposisi portofolio kredit yang lebih produktif turut mendorong kenaikan pendapatan bunga. Kenaikan ini juga dapat 
dipengaruhi oleh penyesuaian suku bunga kredit serta optimalisasi strategi penyaluran kredit kepada segmen dengan 
tingkat imbal hasil yang lebih tinggi.

3. Pendapatan Provisi Kredit

Pendapatan provisi kredit PT. BPR BUMIDHANA per 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp159.913.407, mengalami 
penurunan sebesar Rp59.065.829 atau 26,97% dibandingkan dengan posisi per 31 Desember 2024 yang sebesar 
Rp218.979.236.
penurunan juga dapat dipengaruhi oleh perubahan strategi bisnis perseroan yang lebih selektif dalam pemberian kredit, 
sebagai upaya menjaga kualitas aset dan meminimalisir risiko kredit bermasalah

4. Pendapatan Lainnya

Pendapatan Lainnya PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar Rp721.364.001, turun sebesar -
Rp183.305.076 atau -20,26%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp904.669.077 pada 31 Desember 2024.
Penurunan Pendapatan Lainnya PT. BPR BUMIDHANA per 31 Desember 2025 sebesar Rp183.305.076 atau 20,26% 
dibandingkan tahun sebelumnya terutama disebabkan oleh berkurangnya pendapatan yang bersifat non- operasional 
dan tidak berulang.
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5. Total Pendapatan Operasional

Total Pendapatan Operasional PT. BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp11.083.894.950, 
mengalami pertumbuhan sebesar Rp2.744.236.735 atau 32,91% dibandingkan dengan posisi per 31 Desember 2024 
yang sebesar Rp8.339.658.215.
Peningkatan Total Pendapatan Operasional PT. BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 sebesar 32,91% terutama 
disebabkan oleh beberapa faktor utama, antara lain:

1. Peningkatan Penyaluran Kredit
Terjadi pertumbuhan portofolio kredit yang signifikan dibandingkan tahun sebelumnya, sehingga mendorong kenaikan 
pendapatan bunga sebagai komponen utama pendapatan operasional.
2. Perbaikan Kualitas Aset Produktif
Penurunan tingkat kredit bermasalah (Non-Performing Loan/NPL) berdampak pada meningkatnya pendapatan bunga 
yang dapat diakui secara optimal.
Kenaikan Suku Bunga Kredit
3. Penyesuaian suku bunga kredit seiring kondisi pasar turut memberikan kontribusi terhadap peningkatan pendapatan 
bunga.
4. Peningkatan Pendapatan Berbasis Komisi (Fee Based Income)
Adanya peningkatan aktivitas layanan perbankan seperti administrasi kredit dan jasa lainnya yang berkontribusi 
terhadap pendapatan operasional.
5. Ekspansi Nasabah dan Jaringan
Bertambahnya jumlah nasabah serta perluasan jangkauan layanan turut mendorong peningkatan volume transaksi dan 
pendapatan.

6. Beban Bunga Kontraktual

“Beban bunga kontraktual di PT. BPR Bumidhana pada posisi 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp3.231.721.674, 
mengalami peningkatan sebesar Rp731.833.711 atau 29,27% dibandingkan dengan posisi 31 Desember 2024 yang 
sebesar Rp2.499.887.963.”
“Peningkatan beban bunga kontraktual pada PT. BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 terutama disebabkan oleh 
meningkatnya volume kewajiban berbunga, seperti simpanan nasabah dan pinjaman yang diterima, seiring dengan 
pertumbuhan kegiatan usaha perusahaan. Selain itu, kenaikan suku bunga pasar selama periode berjalan turut 
berkontribusi terhadap meningkatnya biaya dana (cost of fund). Kombinasi antara peningkatan nominal kewajiban 
berbunga dan penyesuaian tingkat suku bunga tersebut menyebabkan beban bunga kontraktual mengalami kenaikan 
sebesar 29,27% dibandingkan tahun sebelumnya.”

7. Beban Kerugian Penurunan Nilai

Beban Kerugian Penurunan Nilai PT. BPR Bumidhana pada posisi 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp1.218.561.697, 
meningkat sebesar Rp897.505.110 atau 279,55% dibandingkan dengan posisi pada 31 Desember 2024 yang sebesar 
Rp321.056.587.
Terjadi peningkatan kredit bermasalah (Non-Performing Loan/NPL), sehingga Perseroan perlu membentuk cadangan 
kerugian yang lebih besar sesuai dengan tingkat risiko yang meningkat.

8. Beban Pemasaran

Pada 31 Desember 2025, beban pemasaran PT. BPR Bumidhana tercatat sebesar Rp66.610.965. Nilai ini mengalami 
peningkatan sebesar Rp46.526.452 atau 231,65% dibandingkan dengan posisi pada 31 Desember 2024 yang sebesar 
Rp20.084.513.
eningkatan beban pemasaran PT. BPR Bumidhana pada tahun 2025 sebesar Rp46.526.452 atau 231,65% dibandingkan 
tahun 2024 terutama disebabkan oleh beberapa faktor, antara lain:

1. Peningkatan aktivitas promosi dan branding
Perseroan melakukan intensifikasi kegiatan promosi untuk meningkatkan awareness dan memperluas pangsa pasar, 
baik melalui media konvensional maupun digital.
2. Ekspansi jaringan dan target pasar
Adanya upaya ekspansi ke wilayah atau segmen nasabah baru yang membutuhkan dukungan biaya pemasaran yang 
lebih besar.

9. Beban Administrasi dan Umum

Beban Administrasi dan Umum PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar Rp4.919.222.394, 
tumbuh sebesar Rp564.272.662 atau 12,96%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp4.354.949.732 pada 31 
Desember 2024.
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10. Beban Lainnya

Beban Lainnya PT BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp107.639.658, mengalami peningkatan 
sebesar Rp48.539.634 atau 82,13% dibandingkan dengan posisi per 31 Desember 2024 yang sebesar Rp59.100.024.
Peningkatan Beban Lainnya pada PT BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 sebesar 82,13% dibandingkan tahun 
sebelumnya terutama disebabkan oleh kenaikan beberapa komponen beban non-operasional. Kenaikan ini antara lain 
dipengaruhi oleh meningkatnya biaya administrasi umum, beban denda dan penalti, serta pencatatan beban lain- lain 
yang bersifat insidentil yang tidak terjadi pada periode sebelumnya.

11. Total Beban Operasional

Total beban operasional PT. BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp9.778.737.494, mengalami 
peningkatan sebesar Rp2.266.569.440 atau 30,17% dibandingkan dengan posisi per 31 Desember 2024 yang sebesar 
Rp7.512.168.054.
Peningkatan beban operasional PT. BPR Bumidhana pada tahun 2025 sebesar 30,17% dibandingkan tahun sebelumnya 
terutama disebabkan oleh beberapa faktor utama. Pertama, adanya kenaikan beban tenaga kerja seiring dengan 
penyesuaian gaji, tunjangan.
meningkatnya beban administrasi dan umum, termasuk biaya utilitas, sewa, serta kebutuhan operasional kantor lainnya

12. Laba (Rugi) Operasional

Laba (Rugi) Operasional PT BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp1.305.157.456, mengalami 
pertumbuhan sebesar Rp477.667.295 atau 57,72% dibandingkan posisi per 31 Desember 2024 yang sebesar 
Rp827.490.161.
Terjadi kenaikan penyaluran kredit yang diikuti dengan kualitas aset yang tetap terjaga, sehingga mendorong 
peningkatan pendapatan bunga bersih.

13. Total Pendapatan Non Operasional

Total Pendapatan Non Operasional PT. BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp163.140.286. 
Jumlah ini mengalami peningkatan sebesar Rp144.775.345 atau 788,32% dibandingkan dengan posisi per 31 
Desember 2024 yang sebesar Rp18.364.941.
Peningkatan signifikan Pendapatan Non Operasional PT. BPR Bumidhana pada tahun 2025 terutama disebabkan oleh 
adanya transaksi atau kejadian yang bersifat tidak rutin (non-recurring), seperti peningkatan pendapatan dari penjualan 
aset tetap, penerimaan kembali atas penghapusan aktiva produktif

14. Total Beban Non Operasional

Total Beban Non Operasional PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar Rp25.101.936, turun 
sebesar - Rp1.695.266 atau -6,33%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp26.797.202 pada 31 Desember 
2024.

15. Laba (Rugi) Non Operasional

Laba (Rugi) Non Operasional PT BPR Bumidhana pada posisi 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp138.038.350, 
meningkat sebesar Rp146.470.611 atau 1.737,03% dibandingkan posisi 31 Desember 2024 yang masih mengalami rugi 
sebesar Rp8.432.261.
Peningkatan laba non operasional PT BPR Bumidhana pada 31 Desember 2025 yang signifikan dibandingkan tahun 
sebelumnya terutama disebabkan oleh:

1. Peningkatan pendapatan non operasional, seperti pendapatan bunga dari penempatan dana antar bank, jasa giro, 
atau pendapatan lain di luar kegiatan usaha utama.
2. Adanya keuntungan dari transaksi insidentil, seperti penjualan aset tetap, pemulihan (recovery) atas aset yang 
sebelumnya telah dihapus buku, atau penerimaan lain yang tidak berulang.

PT. BPR BUMIDHANA
Jl. Gatot Subroto No. 8, Kel. Cimone, Kec. Karawaci, Kota Tangerang

Telepon: 02129662850
Website: www.bprbumidhana.co.id, Email: ptbprbumidhana@gmail.com

Halaman 9



16. Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak

Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak PT. BPR BUMIDHANA per 31 Desember 2025 tercatat sebesar 
Rp1.443.195.806. Nilai ini mengalami pertumbuhan sebesar Rp624.137.906 atau 76,20% dibandingkan posisi per 31 
Desember 2024 yang sebesar Rp819.057.900.
Pertumbuhan Laba (Rugi) Tahun Berjalan Sebelum Pajak PT. BPR BUMIDHANA per 31 Desember 2025 yang meningkat 
sebesar 76,20% dibandingkan tahun sebelumnya terutama disebabkan oleh beberapa faktor, antara lain:

1. Peningkatan Pendapatan Bunga Bersih
Kenaikan penyaluran kredit yang disertai dengan pengelolaan suku bunga yang optimal mendorong peningkatan 
pendapatan bunga bersih.
2. Peningkatan Pendapatan Operasional Lainnya
Adanya kontribusi dari pendapatan berbasis komisi atau fee-based income juga mendukung kenaikan laba.

17. Taksiran Pajak Penghasilan

aksiran Pajak Penghasilan PT. BPR BUMIDHANA per 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp246.242.000, meningkat 
sebesar Rp115.923.172 atau 88,95% dibandingkan posisi per 31 Desember 2024 yang sebesar Rp130.318.828.
Peningkatan Taksiran Pajak Penghasilan PT. BPR BUMIDHANA per 31 Desember 2025 sebesar Rp115.923.172 atau 
88,95% dibandingkan tahun sebelumnya terutama disebabkan oleh beberapa faktor berikut:

1. Peningkatan Laba Kena Pajak
Kenaikan pajak penghasilan sejalan dengan meningkatnya laba perusahaan selama tahun 2025. Hal ini dapat 
dipengaruhi oleh pertumbuhan pendapatan operasional, khususnya dari penyaluran kredit, serta peningkatan efisiensi 
dalam pengelolaan biaya.
2. Pertumbuhan Pendapatan Bunga dan Operasional
Sebagai Bank Perkreditan Rakyat, peningkatan pendapatan bunga dari kredit yang disalurkan berkontribusi langsung 
terhadap kenaikan laba sebelum pajak, sehingga berdampak pada meningkatnya beban pajak.

18. Laba (Rugi) Tahun Berjalan (Setelah Pajak)

Laba (Rugi) Tahun Berjalan (Setelah Pajak) PT. BPR BUMIDHANA:

31 Desember 2025: Rp1.196.953.806
31 Desember 2024: Rp688.739.072

Kenaikan laba:

Nominal: Rp508.214.734
Persentase: 73,79%
Peningkatan laba (rugi) tahun berjalan setelah pajak PT. BPR BUMIDHANA pada 31 Desember 2025 yang tumbuh 
sebesar 73,79% dibandingkan tahun sebelumnya terutama disebabkan oleh Peningkatan Pendapatan Bunga,terjadi 
peningkatan penyaluran kredit kepada nasabah yang berdampak pada naiknya pendapatan bunga. Selain itu, kualitas 
kredit yang lebih baik turut mendukung optimalisasi pendapatan.
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3. Pengujian Atas Pos-pos Laporan Rekening Administratif 

Tabel 5. Laporan Rekening Administratif

(Nominal Disajikan Dalam Satuan Rupiah Penuh)

Keterangan Des 2024 (Rp) Des 2025 (Rp) Mutasi (Rp) YoY

Pendapatan Bunga Dalam 
Penyelesaian

559.245.456 558.858.494 -386.962 -0,07%

Aset Produktif yang dihapusbuku 7.519.765.092 7.716.679.093 196.914.001 2,62%

1. Pendapatan Bunga Dalam Penyelesaian

Pendapatan Bunga Dalam Penyelesaian di PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 
Rp558.858.494, turun sebesar -Rp386.962 atau -0,07%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar Rp559.245.456 
pada 31 Desember 2024.

2. Aset Produktif yang dihapusbuku

Aset produktif yang dihapusbuku PT. BPR Bumidhana per 31 Desember 2025 tercatat sebesar Rp7.716.679.093. 
Jumlah ini mengalami pertumbuhan sebesar Rp196.914.001 atau 2,62% dibandingkan dengan posisi per 31 Desember 
2024 yang sebesar Rp7.519.765.092.

4. Pengujian Atas Pos-pos Data Fluktuasi Rasio-rasio Keuangan 

Tabel 6. Data Fluktuasi Rasio-rasio Keuangan

(Nominal Disajikan Dalam Satuan Rupiah Penuh)

Keterangan Des 2024 (%) Des 2025 (%) Mutasi (%) YoY

Kewajiban Penyediaan Modal Minimum 
(KPMM)

33,59% 23,00% -10,59% -31,53%

Rasio Cadangan Terhadap PPKA 100,00% 100,00% 0,00% 0,00%

Non Performing Loan (NPL) Neto 5,22% 3,52% -1,70% -32,57%

Non Performing Loan (NPL) Gross 6,66% 6,65% -0,01% -0,15%

Return on Assets (ROA) 1,59% 2,27% 0,68% 42,77%

Biaya Operasional terhadap 
Pendapatan Operasional (BOPO)

90,08% 88,22% -1,86% -2,06%

Net Interest Margin (NIM) 9,27% 11,12% 1,85% 19,96%

Loan to Deposit Ratio (LDR) 126,18% 109,88% -16,30% -12,92%

Cash Ratio (CR) 20,73% 20,48% -0,25% -1,21%
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1. Kewajiban Penyediaan Modal Minimum (KPMM)

Kewajiban Penyediaan Modal Minimum (KPMM) PT. BPR Bumidhana pada 31 Desember 2025 tercatat sebesar 23,00%, 
mengalami penurunan sebesar 10,59 poin persentase atau 31,53% dibandingkan posisi 31 Desember 2024 yang 
sebesar 33,59%.
Penurunan rasio Kewajiban Penyediaan Modal Minimum (KPMM) PT. BPR Bumidhana dari 33,59% pada 31 Desember 
2024 menjadi 23,00% pada 31 Desember 2025 terutama disebabkan oleh beberapa faktor, antara lain:

1. Peningkatan Aset Tertimbang Menurut Risiko (ATMR)
Pertumbuhan penyaluran kredit selama tahun 2025 menyebabkan peningkatan ATMR yang lebih tinggi dibandingkan 
pertumbuhan modal, sehingga menekan rasio KPMM.
2. Pertumbuhan Kredit yang Agresif
Ekspansi kredit, khususnya pada segmen dengan bobot risiko lebih tinggi, meningkatkan kebutuhan penyediaan modal.
3. Kenaikan Risiko Kredit
Peningkatan kredit bermasalah (NPL) atau penurunan kualitas aset produktif dapat meningkatkan pembentukan 
pencadangan (CKPN), yang berdampak pada penurunan modal.

2. Rasio Cadangan Terhadap PPKA

“Rasio Cadangan terhadap PPKA PT BPR Bumidhana pada posisi 31 Desember 2025 tercatat sebesar 100,00%. Angka 
ini tidak mengalami perubahan (tumbuh 0,00%) dibandingkan dengan posisi 31 Desember 2024 yang juga sebesar 
100,00%.”

3. Non Performing Loan (NPL) Neto

Non- Performing Loan (NPL) Neto PT. BPR Bumidhana pada posisi 31 Desember 2025 tercatat sebesar 3,52%, 
mengalami penurunan sebesar 1,70 poin persentase atau 32,57% dibandingkan posisi 31 Desember 2024 yang sebesar 
5,22%.

Penjelasan singkat:

Turun dari 5,22% � 3,52%
Selisih absolut: -1,70%
Penurunan relatif: -32,57%
Artinya kualitas kredit membaik karena NPL menurun
Penurunan Non-Performing Loan (NPL) Neto PT. BPR Bumidhana dari 5,22% pada 31 Desember 2024 menjadi 3,52% 
pada 31 Desember 2025 terutama disebabkan oleh beberapa faktor berikut:

Peningkatan kualitas penyaluran kredit
Perseroan menerapkan prinsip kehati- hatian (prudential banking) yang lebih ketat dalam proses analisis dan 
persetujuan kredit, sehingga risiko kredit bermasalah dapat ditekan sejak awal.
Perbaikan proses monitoring dan penagihan
Intensifikasi kegiatan monitoring terhadap debitur serta strategi penagihan yang lebih efektif telah meningkatkan 
tingkat kolektibilitas kredit.
Restrukturisasi kredit bermasalah
Pelaksanaan restrukturisasi terhadap debitur yang masih memiliki prospek usaha membantu menurunkan rasio kredit 
bermasalah.
Penyelesaian kredit bermasalah (recovery)
Upaya penyelesaian melalui pelunasan, penjualan agunan, maupun mekanisme lainnya turut berkontribusi terhadap 
penurunan NPL.
Pertumbuhan kredit yang lebih sehat
Penyaluran kredit baru yang berkualitas turut memperbesar total portofolio kredit, sehingga secara proporsional 
menurunkan rasio NPL.

4. Non Performing Loan (NPL) Gross

Non Performing Loan (NPL) Gross PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 6,65%, tumbuh 
sebesar 5,30% atau 392,59%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar 1,35% pada 31 Desember 2024.
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5. Return on Assets (ROA)

ROA per 31 Desember 2024: 1,35%
ROA per 31 Desember 2025: 2,27%
Analisis Pertumbuhan
Kenaikan absolut:
2,27% − 1,35% = 0,92%
Kenaikan relatif (persentase pertumbuhan):
(0,92 ÷ 1,35) × 100% ≈ 68,15%
Kinerja profitabilitas perusahaan mengalami peningkatan yang signifikan dan positif dari tahun 2024 ke 2025, 
menunjukkan pengelolaan aset yang semakin efektif.

6. Biaya Operasional terhadap Pendapatan Operasional (BOPO)

Biaya Operasional terhadap Pendapatan Operasional (BOPO)  PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah 
sebesar 88,22%, turun sebesar -3,37% atau -3,68%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar 91,59% pada 31 
Desember 2024.

7. Net Interest Margin (NIM)

Net Interest Margin (NIM) PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 11,12%, tumbuh sebesar 
3,39% atau 43,86%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar 7,73% pada 31 Desember 2024.

8. Loan to Deposit Ratio (LDR)

Loan to Deposit Ratio (LDR) PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 109,88%, turun sebesar 
-16,88% atau -13,32%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar 126,76% pada 31 Desember 2024.

9. Cash Ratio (CR)

Cash Ratio (CR) PT. BPR BUMIDHANA posisi 31 Desember 2025 adalah sebesar 20,48%, turun sebesar -0,28% atau 
-1,35%, dibandingkan posisi sebelumnya yaitu sebesar 20,76% pada 31 Desember 2024.

PT. BPR BUMIDHANA
Jl. Gatot Subroto No. 8, Kel. Cimone, Kec. Karawaci, Kota Tangerang

Telepon: 02129662850
Website: www.bprbumidhana.co.id, Email: ptbprbumidhana@gmail.com

Halaman 13



Analisa dan Kesimpulan Akhir Hasil Pengujian Atas Pos-pos Laporan Keuangan

Secara keseluruhan, kinerja PT BPR Bumidhana pada tahun 2025 menunjukkan:

1. Kondisi Sehat dengan Tren Pertumbuhan Positif

Aset meningkat 

Kredit tumbuh 

Laba meningkat 

Efisiensi membaik 

� Bank berada dalam fase: ekspansi yang terkendali

 

2. Profitabilitas Menguat Namun Belum Optimal

ROA meningkat  

BOPO menurun 

� Namun: Potensi laba masih bisa ditingkatkan melalui efisiensi biaya dan perbaikan struktur dana

 

3. Risiko Kredit Masih Menjadi Isu Utama

NPL masih di atas batas ideal 

Kredit macet mendominasi 

� Ini menjadi: risiko terbesar yang harus segera ditangani

 

4. Struktur Pendanaan Kurang Ideal

Dana murah melemah 

Deposito meningkat 

� Dampak: biaya dana meningkat & margin tertekan

 

5. Likuiditas dan Permodalan Masih Aman

LDR membaik 

KPMM kuat 

� Bank masih memiliki: ruang ekspansi yang cukup

 

KESIMPULAN STRATEGIS

PT BPR Bumidhana berada dalam kondisi “Bertumbuh, namun dengan tekanan risiko kredit dan struktur pendanaan”
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HASIL PENILAIAN SENDIRI PENGENDALIAN INTERNAL
DALAM PROSES PELAPORAN KEUANGAN BANK

Nama BPR : PT. BPR BUMIDHANA

Alamat : Jl. Gatot Subroto No. 8, Kel. Cimone, Kec. Karawaci, Kota Tangerang

Nomor Telepon : 02129662850

Periode : 01 Januari 2025 sampai 31 Desember 2025

Modal Inti : Rp9.268.998.196

Total Aset : Rp72.397.672.939

Komponen 1. Lingkungan Pengendalian (Control Environment)

No Indikator Penilaian Keterangan

A. Menunjukkan Komitmen terhadap Nilai Integritas dan Etika

1 K1.LP.P01.01
Komitmen terhadap Integritas
Manajemen BPR/S menjadi role model (teladan) dengan 
menerapkan integritas dan memiliki komitmen yang 
tinggi terhadap pengembangan Bank yang sehat dan 
menerapkan prinsip-prinsip kehati-hatian Bank.

Nilai 1 
(Memadai)

BPR memiliki indikator Manajemen BPR/S 
menjadi role model (teladan) dengan 
menerapkan integritas dan memiliki 
komitmen yang tinggi terhadap 
pengembangan Bank yang sehat dan 
menerapkan prinsip- prinsip kehati- hatian 
Bank, indikator Manajemen BPR/S menjadi 
role model (teladan) dengan menerapkan 
integritas dan memiliki komitmen yang 
tinggi terhadap pengembangan Bank yang 
sehat dan menerapkan prinsip- prinsip 
kehati- hatian Bank, yang dinilai nilai 1 
(memadai).

2 K1.LP.P01.02
Sosialisasi Meningkatkan Kepatuhan
BPR/S melaksanakan sosialisasi yang memadai tentang 
kewajiban untuk patuh terhadap ketentuan dan tidak 
melakukan manipulasi, pencatatan palsu, atau 
pengubahan catatan akuntansi atau dokumentasi 
pendukung yang digunakan sebagai dasar penyusunan 
Informasi Keuangan atau Laporan Keuangan Bank.

Nilai 1 
(Memadai)

BPR memiliki indikator BPR/ S 
melaksanakan sosialisasi yang memadai 
tentang kewajiban untuk patuh terhadap 
ketentuan dan tidak melakukan 
manipulasi, pencatatan palsu, atau 
pengubahan catatan akuntansi atau 
dokumentasi pendukung yang digunakan 
sebagai dasar penyusunan Informasi 
Keuangan atau Laporan Keuangan Bank, 
indikator BPR/S melaksanakan sosialisasi 
yang memadai tentang kewajiban untuk 
patuh terhadap ketentuan dan tidak 
melakukan manipulasi, pencatatan palsu, 
atau pengubahan catatan akuntansi atau 
dokumentasi pendukung yang digunakan 
sebagai dasar penyusunan Informasi 
Keuangan atau Laporan Keuangan Bank, 
yang dinilai nilai 1 (memadai).

PT. BPR BUMIDHANA
Jl. Gatot Subroto No. 8, Kel. Cimone, Kec. Karawaci, Kota Tangerang

Telepon: 02129662850
Website: www.bprbumidhana.co.id, Email: ptbprbumidhana@gmail.com

Halaman 1



No Indikator Penilaian Keterangan

3 K1.LP.P01.03
Pengenaan sanksi atas pelanggaran
Direksi / Pimpinan Unit Kerja memberikan sanksi 
kepada Pegawai yang melanggar peraturan perusahaan 
dan kode etik dan/atau aturan perilaku lainnya termasuk 
tindakan pelanggaran yang mengaburkan, 
menyembunyikan, menghapus, menghilangkan, atau 
merusak pencatatan suatu transaksi atau informasi 
dalam pembukuan, dan dokumen Informasi Keuangan 
dan Laporan Keuangan Bank.

Nilai 1 
(Memadai)

Implementasi indikator Direksi / Pimpinan 
Unit Kerja memberikan sanksi kepada 
Pegawai yang melanggar peraturan 
perusahaan dan kode etik dan/atau aturan 
perilaku lainnya termasuk tindakan 
pelanggaran yang mengaburkan, 
menyembunyikan, menghapus, 
menghilangkan, atau merusak pencatatan 
suatu transaksi atau informasi dalam 
pembukuan, dan dokumen Informasi 
Keuangan dan Laporan Keuangan Bank, di 
BPR menunjukkan kondisi nilai 1 
(memadai).

4 K1.LP.P01.04
Pemegang Saham yang Berintegritas
Pemegang saham mendukung proses pelaporan 
keuangan Bank yang berkualitas dan andal serta tidak 
melakukan intervensi yang dapat menyebabkan 
kesalahan saji dalam Informasi Keuangan atau Laporan 
Keuangan Bank dan/ atau kelemahan signifikan dalam 
proses pelaporan keuangan Bank.

Nilai 1 
(Memadai)

Berdasarkan hasil penilaian, indikator 
Pemegang saham mendukung proses 
pelaporan keuangan Bank yang berkualitas 
dan andal serta tidak melakukan intervensi 
yang dapat menyebabkan kesalahan saji 
dalam Informasi Keuangan atau Laporan 
Keuangan Bank dan/ atau kelemahan 
signifikan dalam proses pelaporan 
keuangan Bank, pada BPR dinilai nilai 1 
(memadai).

5 K1.LP.P01.05
Pihak Terafiliasi
Pihak Terafiliasi mengetahui bahwa dilarang melakukan 
intervensi kepada Direksi, Dewan Komisaris BPR, Dewan 
Pengawas Syariah, Pemegang Saham Pengendali, dan/
atau Pejabat Eksekutif dalam proses pelaporan 
keuangan Bank. Dan Pihak Terafiliasi mematuhinya dan 
tidak melakukan intervensi dimaksud.

Nilai 1 
(Memadai)

Ditinjau dari sisi regulasi, indikator Pihak 
Terafiliasi mengetahui bahwa dilarang 
melakukan intervensi kepada Direksi, 
Dewan Komisaris BPR, Dewan Pengawas 
Syariah, Pemegang Saham Pengendali, 
dan/ atau Pejabat Eksekutif dalam proses 
pelaporan keuangan Bank. Dan Pihak 
Terafiliasi mematuhinya dan tidak 
melakukan intervensi dimaksud, yang 
dimiliki BPR dinilai nilai 1 (memadai).

B. Tanggung Jawab Pengawasan

6 K1.LP.P02.01
Pengawasan Direksi
Direksi bertanggung jawab memastikan kesesuaian 
penyusunan dan penyajian Laporan Keuangan dengan 
Standar Akuntansi Keuangan yang berlaku dan 
ketentuan serta penerapan pengendalian internal dalam 
proses pelaporan keuangan Bank.

Nilai 1 
(Memadai)

Berdasarkan hasil penilaian, BPR 
memperlihatkan indikator Direksi 
bertanggung jawab memastikan 
kesesuaian penyusunan dan penyajian 
Laporan Keuangan dengan Standar 
Akuntansi Keuangan yang berlaku dan 
ketentuan serta penerapan pengendalian 
internal dalam proses pelaporan keuangan 
Bank, dengan penilaian nilai 1 (memadai).

7 K1.LP.P02.02
Pengawasan Dewan Komisaris
Dewan Komisaris BPR/ S melakukan pengawasan atas 
penerapan kebijakan dan prosedur pengendalian 
internal dalam proses pelaporan keuangan Bank.

Nilai 1 
(Memadai)

Manajemen BPR telah menilai bahwa 
indikator Dewan Komisaris BPR/ S 
melakukan pengawasan atas penerapan 
kebijakan dan prosedur pengendalian 
internal dalam proses pelaporan keuangan 
Bank, berjalan dengan nilai 1 (memadai).

C. Menetapkan Struktur, Kewenangan, dan Tanggung Jawab

8 K1.LP.P03.01
Menetapkan Struktur, Kewenangan, dan Tanggung 
Jawab
BPR/ S memiliki dan menetapkan struktur organisasi 
yang memadai dan mencerminkan tugas dan tanggung 
jawab yang tidak terbatas pada pengendalian internal 
dalam proses pelaporan keuangan Bank di masing-
masing individu pegawai.

Nilai 1 
(Memadai)

Dalam upaya pengembangannya, BPR 
memiliki indikator BPR/ S memiliki dan 
menetapkan struktur organisasi yang 
memadai dan mencerminkan tugas dan 
tanggung jawab yang tidak terbatas pada 
pengendalian internal dalam proses 
pelaporan keuangan Bank di masing-
masing individu pegawai, dengan 
pencapaian nilai 1 (memadai).
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No Indikator Penilaian Keterangan

9 K1.LP.P03.02
Kecukupan SDM
Jumlah Direksi, Pejabat dan Pegawai sudah memadai 
dalam menegakkan Sistem Pengendalian Pelaporan 
Keuangan Bank sesuai dengan kompleksitas usaha 
BPR/ S dan memenuhi struktur dalam penerapan Tata 
Kelola BPR/ BPRS sesuai dengan POJK No. 9 Tahun 
2024 tentang Penerapan Tata Kelola bagi BPR/S.

Nilai 1 
(Memadai)

Manajemen BPR telah menilai bahwa 
indikator Jumlah Direksi, Pejabat dan 
Pegawai sudah memadai dalam 
menegakkan Sistem Pengendalian 
Pelaporan Keuangan Bank sesuai dengan 
kompleksitas usaha BPR/S dan memenuhi 
struktur dalam penerapan Tata Kelola 
BPR/ BPRS sesuai dengan POJK No. 9 
Tahun 2024 tentang Penerapan Tata 
Kelola bagi BPR/S, berjalan dengan nilai 1 
(memadai).

D. Komitmen Terhadap Kompetensi

10 K1.LP.P04.01
Komitmen Terhadap Kompetensi
Manajemen BPR/ S memastikan bahwa penugasan 
Pegawai yang terpilih untuk menduduki suatu jabatan 
telah memiliki kompetensi di bidang pengendalian 
internal dan kapasitas sesuai dengan tututan jabatan.

Nilai 1 
(Memadai)

BPR telah mengimplementasikan indikator 
Manajemen BPR/ S memastikan bahwa 
penugasan Pegawai yang terpilih untuk 
menduduki suatu jabatan telah memiliki 
kompetensi di bidang pengendalian 
internal dan kapasitas sesuai dengan 
tututan jabatan, dengan penilaian nilai 1 
(memadai).

11 K1.LP.P04.02
Komitmen Terhadap Kompetensi
BPR/BPRS menyelenggarakan pelatihan dan mentoring 
untuk  meningkatkan kompetensi di bidang 
pengendalian internal Pelaporan Keuangan Bank bagi 
Pegawai terkait.

Nilai 1 
(Memadai)

Indikator BPR/ BPRS menyelenggarakan 
pelatihan dan mentoring untuk  
meningkatkan kompetensi di bidang 
pengendalian internal Pelaporan Keuangan 
Bank bagi Pegawai terkait, pada BPR saat 
ini dinilai nilai 1 (memadai).

E. Menegakkan Akuntabilitas

12 K1.LP.P05.01
Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Pengendalian 
Internal
Direksi, Pejabat Eksekutif,  dan Pegawai mengetahui dan 
melaksanakan tugas, wewenang dan tanggung jawab  
pengendalian internal dalam pelaksanaan transaksi dan 
proses pelaporan keuangan Bank

Nilai 1 
(Memadai)

BPR memiliki indikator Direksi, Pejabat 
Eksekutif,  dan Pegawai mengetahui dan 
melaksanakan tugas, wewenang dan 
tanggung jawab  pengendalian internal 
dalam pelaksanaan transaksi dan proses 
pelaporan keuangan Bank, indikator 
Direksi, Pejabat Eksekutif,  dan Pegawai 
mengetahui dan melaksanakan tugas, 
wewenang dan tanggung jawab  
pengendalian internal dalam pelaksanaan 
transaksi dan proses pelaporan keuangan 
Bank, yang dinilai nilai 1 (memadai).

13 K1.LP.P05.02
Komitmen Terhadap Kompetensi
Wewenang pengendalian internal yang diberikan kepada 
pegawai telah tepat sesuai dengan tingkat tanggung 
jawabnya dalam rangka pencapaian tujuan BPR/S.

Nilai 1 
(Memadai)

Indikator Wewenang pengendalian internal 
yang diberikan kepada pegawai telah tepat 
sesuai dengan tingkat tanggung jawabnya 
dalam rangka pencapaian tujuan BPR/ S, 
pada BPR indikator Wewenang 
pengendalian internal yang diberikan 
kepada pegawai telah tepat sesuai dengan 
tingkat tanggung jawabnya dalam rangka 
pencapaian tujuan BPR/ S, dinilai nilai 1 
(memadai).

Total Nilai Komponen 13

Banyaknya Indikator 13

Rata-rata Nilai 1

Predikat Komponen Nilai 1 
(Memadai)
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Komponen 2. Penilaian Risiko (Risk Assessment)

No Indikator Penilaian Keterangan

A. Menentukan Tujuan yang Cocok

1 K2.PR.P06.01
Tujuan Penyusunan Kebijakan dan Prosedur 
Pengendalian Internal dalam Proses Penyusunan 
Laporan Keuangan
BPR/ BPRS telah menyusun dan menetapkan kebijakan 
dan prosedur pengendalian internal dalam proses 
pelaporan keuangan Bank yang bertujuan untuk a. 
memastikan kebenaran, keakuratan, dan transparansi 
atas Informasi Keuangan dan Laporan Keuangan;  b. 
meningkatkan efisiensi dan efektivitas operasional 
dalam proses pelaporan keuangan;  c. memastikan 
kepatuhan terhadap ketentuan peraturan perundang-
undangan dalam proses pelaporan keuangan; dan  d. 
memastikan Laporan Keuangan telah disusun sesuai 
dengan standar akuntansi keuangan dan ketentuan 
Otoritas Jasa Keuangan mengenai pencatatan transaksi 
keuangan.

Nilai 1 
(Memadai)

Dalam upaya pengembangannya, BPR 
memiliki indikator BPR/ BPRS telah 
menyusun dan menetapkan kebijakan dan 
prosedur pengendalian internal dalam 
proses pelaporan keuangan Bank yang 
bertujuan untuk a. memastikan kebenaran, 
keakuratan, dan transparansi atas 
Informasi Keuangan dan Laporan 
Keuangan;  b. meningkatkan efisiensi dan 
efektivitas operasional dalam proses 
pelaporan keuangan;  c. memastikan 
kepatuhan terhadap ketentuan peraturan 
perundang- undangan dalam proses 
pelaporan keuangan; dan  d. memastikan 
Laporan Keuangan telah disusun sesuai 
dengan standar akuntansi keuangan dan 
ketentuan Otoritas Jasa Keuangan 
mengenai pencatatan transaksi keuangan, 
dengan pencapaian nilai 1 (memadai).

B. Mengidentifikasi dan Menganalisa Risiko

2 K2.PR.P07.01
Identifikasi Risiko
BPR/ S telah mengidentifikasi dan menganalisa risiko 
kesalahan atau penyalahgunaan dalam proses 
pelaporan keuangan (antara lain salah saji, kecurangan 
atau manipulasi laporan, window dressing, 
penggelembungan pencatatan dll)

Nilai 1 
(Memadai)

BPR telah mengimplementasikan indikator 
BPR/ S telah mengidentifikasi dan 
menganalisa risiko kesalahan atau 
penyalahgunaan dalam proses pelaporan 
keuangan (antara lain salah saji, 
kecurangan atau manipulasi laporan, 
window dressing, penggelembungan 
pencatatan dll), dengan penilaian nilai 1 
(memadai).

C. Menilai Risiko Fraud

3 K2.PR.P08.01
Penilaian Risiko Fraud dalam Pelaporan Keuangan
BPR/ S telah melakukan penilaian yang terhadap risiko 
fraud  (kecurangan) atau manipulasi dalam Informasi 
Keuangan dan/atau Laporan Keuangan BPR.

Nilai 1 
(Memadai)

Berdasarkan hasil penilaian, indikator 
BPR/ S telah melakukan penilaian yang 
terhadap risiko fraud  (kecurangan) atau 
manipulasi dalam Informasi Keuangan 
dan/ atau Laporan Keuangan BPR, pada 
BPR dinilai nilai 1 (memadai).

4 K2.PR.P08.02
Pengujian yang dilakukan Audit Internal
Pejabat Eksekutif / Satuan Kerja Audit Internal 
melakukan pengujian terhadap efektifivas pengendalian 
internal dalam memastikan tidak terdapat fraud 
(kecurangan) dalam pelaporan keuangan Bank

Nilai 1 
(Memadai)

BPR memiliki indikator Pejabat Eksekutif / 
Satuan Kerja Audit Internal melakukan 
pengujian terhadap efektifivas 
pengendalian internal dalam memastikan 
tidak terdapat fraud (kecurangan) dalam 
pelaporan keuangan Bank, indikator 
Pejabat Eksekutif / Satuan Kerja Audit 
Internal melakukan pengujian terhadap 
efektifivas pengendalian internal dalam 
memastikan tidak terdapat fraud 
(kecurangan) dalam pelaporan keuangan 
Bank, yang dinilai nilai 1 (memadai).

D. Mengidentifikasi dan Menganalisis Perubahan yang Signifikan
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No Indikator Penilaian Keterangan

5 K2.PR.P09.01
Identifikasi dan Analisis Perubahan Signifikan
BPR/ BPRS telah mengindentifikasi dan menganalisis 
perubahan yang signifikan yang dapat menimbulkan 
atau mengubah risiko antara lain misalnya perubahan 
sistem informasi, perubahan regulasi, terjadinya 
penggabungan usaha (merger) / akuisisi / konsolidasi, 
perubahan dalam sistem akuntansi yang berdampak 
pada integritas pelaporan keuangan Bank.

Nilai 1 
(Memadai)

Dalam upaya pengembangannya, BPR 
memiliki indikator BPR/ BPR telah 
mengindentifikasi dan menganalisis 
perubahan yang signifikan yang dapat 
menimbulkan atau mengubah risiko antara 
lain misalnya perubahan sistem informasi, 
perubahan regulasi, terjadinya 
penggabungan usaha (merger) / akuisisi / 
konsolidasi, perubahan dalam sistem 
akuntansi yang berdampak pada integritas 
pelaporan keuangan Bank, dengan 
pencapaian nilai 1 (memadai).

Total Nilai Komponen 5

Banyaknya Indikator 5

Rata-rata Nilai 1

Predikat Komponen Nilai 1 
(Memadai)
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Komponen 3. Aktivitas Pengendalian (Control Activities)

No Indikator Penilaian Keterangan

A. Memilih dan Mengembangkan Aktivitas Pengendalian

1 K3.AP.P10.01
Pelaksanaan Kegiatan Pengendalian
BPR/ S melaksanakan kegiatan pengendalian yang 
melibatkan seluruh jenjang organisasi mulai dari 
perencanaan, penyusunan kebijakan dan prosedur, 
penerapan pengendalian serta proses verifikasi dini 
untuk memastikan bahwa kepatuhan terhadap proses 
pelaporan keuangan telah dipatuhi secara konsisten.

Nilai 1 
(Memadai)

Ditinjau dari sisi regulasi, indikator BPR/S 
melaksanakan kegiatan pengendalian 
yang melibatkan seluruh jenjang 
organisasi mulai dari perencanaan, 
penyusunan kebijakan dan prosedur, 
penerapan pengendalian serta proses 
verifikasi dini untuk memastikan bahwa 
kepatuhan terhadap proses pelaporan 
keuangan telah dipatuhi secara konsisten, 
yang dimiliki BPR dinilai nilai 1 (memadai).

2 K3.AP.P10.02
Penjelasan kepada Direksi secara Berkala tentang 
Pengendalian Pelaporan Keuangan
Direksi meminta penjelasan secara berkala tentang 
Informasi Keuangan dan/ atau Laporan Keuangan dari 
Kepala Unit Kerja / PE terkait untuk dapat segera 
mendeteksi permasalahan yang berkaitan dengan 
kelemahan pengendalian, kesalahan penyajian atau 
penyimpangan lainnya.

Nilai 1 
(Memadai)

Dalam upaya pengembangannya, BPR 
memiliki indikator Direksi meminta 
penjelasan secara berkala tentang 
Informasi Keuangan dan/ atau Laporan 
Keuangan dari Kepala Unit Kerja / PE 
terkait untuk dapat segera mendeteksi 
permasalahan yang berkaitan dengan 
kelemahan pengendalian, kesalahan 
penyajian atau penyimpangan lainnya, 
dengan pencapaian nilai 1 (memadai).

3 K3.AP.P10.03
Peran UKK / PE yang Bertanggung jawab terhadap 
Pencegahan Kecurangan Pelaporan Keuangan
Unit kerja khusus / Pejabat Eksekutif (yang menangani 
fungsi manajemen risiko, fungsi kepatuhan, atau fungsi 
anti fraud) yang bertanggung jawab terhadap 
pencegahan kecurangan atau manipulasi dalam 
Informasi Keuangan dan/atau Laporan Keuangan Bank, 
melaksanakan analisis data keuangan dan melakukan 
verifikasi rincian dan kegiatan transaksi dibandingkan 
dengan luaran (output) Laporan Keuangan.

Nilai 1 
(Memadai)

Indikator Unit kerja khusus / Pejabat 
Eksekutif (yang menangani fungsi 
manajemen risiko, fungsi kepatuhan, atau 
fungsi anti fraud) yang bertanggung jawab 
terhadap pencegahan kecurangan atau 
manipulasi dalam Informasi Keuangan 
dan/ atau Laporan Keuangan Bank, 
melaksanakan analisis data keuangan dan 
melakukan verifikasi rincian dan kegiatan 
transaksi dibandingkan dengan luaran 
(output) Laporan Keuangan, pada BPR 
indikator Unit kerja khusus / Pejabat 
Eksekutif (yang menangani fungsi 
manajemen risiko, fungsi kepatuhan, atau 
fungsi anti fraud) yang bertanggung jawab 
terhadap pencegahan kecurangan atau 
manipulasi dalam Informasi Keuangan 
dan/ atau Laporan Keuangan Bank, 
melaksanakan analisis data keuangan dan 
melakukan verifikasi rincian dan kegiatan 
transaksi dibandingkan dengan luaran 
(output) Laporan Keuangan, dinilai nilai 1 
(memadai).

B. Memilih dan mengembangkan Kontrol Umum atas Teknologi

4 K3.AP.P11.01
Verifikasi Transaksi
BPR/ S melaksanakan verifikasi terhadap akurasi dan 
kelengkapan transaksi serta prosedur otorisasi dalam 
pelaporan keuangan sesuai dengan ketentuan yang 
berlaku.

Nilai 1 
(Memadai)

Hasil penilaian menunjukkan bahwa 
indikator BPR/ S melaksanakan verifikasi 
terhadap akurasi dan kelengkapan 
transaksi serta prosedur otorisasi dalam 
pelaporan keuangan sesuai dengan 
ketentuan yang berlaku, BPR tergolong 
nilai 1 (memadai).

5 K3.AP.P11.02
Pengendalian Teknologi
BPR/ S melakukan langkah- langkah pengendalian 
teknologi informasi agar sistem dan data terjaga 
integritas dan kerahasiaannya.

Nilai 1 
(Memadai)

Penilaian terhadap indikator BPR/ S 
melakukan langkah- langkah pengendalian 
teknologi informasi agar sistem dan data 
terjaga integritas dan kerahasiaannya, 
yang dimiliki BPR adalah nilai 1 
(memadai).
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No Indikator Penilaian Keterangan

6 K3.AP.P11.03
Audit Internal Memastikan Efektivitas Internal Kontrol 
Pengamanan Data
Pejabat Eksektutif / Satuan Kerja Audit Internal 
memastikan bahwa pengendalian terhadap 
pengamanan pusat data, pengembangan dan 
pemeliharaan sistem telah berjalan efektif.

Nilai 1 
(Memadai)

Dalam upaya pengembangannya, BPR 
memiliki indikator Pejabat Eksektutif / 
Satuan Kerja Audit Internal memastikan 
bahwa pengendalian terhadap 
pengamanan pusat data, pengembangan 
dan pemeliharaan sistem telah berjalan 
efektif, dengan pencapaian nilai 1 
(memadai).

C. Merinci ke dalam  Kebijakan dan Prosedur

7 K3.AP.P12.01
Pemisahan Fungsi
BPR/ S telah mengatur pemisahan fungsi (segregation 
of duties) sesuai dengan kewenangan atas sistem dan 
aplikasi yang dimiliki dalam rangka mencegah/ 
mengurangi risiko terjadinya manipulasi data/informasi  
dalam proses penyusunan laporan keuangan.

Nilai 1 
(Memadai)

Dalam upaya pengembangannya, BPR 
memiliki indikator BPR/ S telah mengatur 
pemisahan fungsi (segregation of duties) 
sesuai dengan kewenangan atas sistem 
dan aplikasi yang dimiliki dalam rangka 
mencegah/ mengurangi risiko terjadinya 
manipulasi data/ informasi  dalam proses 
penyusunan laporan keuangan, dengan 
pencapaian nilai 1 (memadai).

8 K3.AP.P12.02
Mekanisme Jenjang Otorisasi
BPR/S telah memiliki mekanisme jenjang otorisasi dan 
persetujuan (approval) atas transaksi dan kejadian 
penting untuk menjaga integritas pelapoan keuangan 
Bank.

Nilai 1 
(Memadai)

Dalam upaya pengembangannya, BPR 
memiliki indikator BPR/ S telah memiliki 
mekanisme jenjang otorisasi dan 
persetujuan (approval) atas transaksi dan 
kejadian penting untuk menjaga integritas 
pelapoan keuangan Bank, dengan 
pencapaian nilai 1 (memadai).

9 K3.AP.P12.03
Ketersediaan Job Description Pengendalian Internal
Pimpinan dan Pegawai BPR/ S telah memiliki uraian 
jabatan (job description) yang memuat fungsi, tugas 
dan wewenang dan tanggung jawab pengendalian 
internal di masing-masing jabatan / posisi.

Nilai 1 
(Memadai)

Indikator Pimpinan dan Pegawai BPR/ S 
telah memiliki uraian jabatan (job 
description) yang memuat fungsi, tugas 
dan wewenang dan tanggung jawab 
pengendalian internal di masing- masing 
jabatan / posisi, pada BPR indikator 
Pimpinan dan Pegawai BPR/ S telah 
memiliki uraian jabatan (job description) 
yang memuat fungsi, tugas dan wewenang 
dan tanggung jawab pengendalian internal 
di masing- masing jabatan / posisi, dinilai 
nilai 1 (memadai).

Total Nilai Komponen 9

Banyaknya Indikator 9

Rata-rata Nilai 1

Predikat Komponen Nilai 1 
(Memadai)
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Komponen 4. Informasi dan Komunikasi (Information and Communication)

No Indikator Penilaian Keterangan

A. Gunakan Informasi yang Relevan

1 K4.IK.P13.01
Ketersediaan Sistem Informasi Keuangan
BPR/ BPRS memiliki sistem informasi yang mampu 
menyediakan Informasi Keuangan dan/ atau Laporan 
Keuangan yang lengkap, akurat, tepat guna dan tepat 
waktu. Informasi keuangan merupakan setiap informasi 
berupa angka dan rasio keuangan. Sedangkan Laporan 
keuangan adalah laporan mengenai posisi keuangan 
dan kinerja keuangan yang disusun oleh Bank.

Nilai 1 
(Memadai)

Indikator BPR/ BPRS memiliki sistem 
informasi yang mampu menyediakan 
Informasi Keuangan dan/ atau Laporan 
Keuangan yang lengkap, akurat, tepat guna 
dan tepat waktu. Informasi keuangan 
merupakan setiap informasi berupa angka 
dan rasio keuangan. Sedangkan Laporan 
keuangan adalah laporan mengenai posisi 
keuangan dan kinerja keuangan yang 
disusun oleh Bank, pada BPR saat ini 
dinilai nilai 1 (memadai).

2 K4.IK.P13.02
Pengembangan Sistem Informasi yang menerapkan 
Sistem Pengendalian Internal
BPR/ S dalam mengelola, mengembangkan, dan 
memperbarui sistem informasi dengan menerapkan 
pengendalian internal agar kegunaan dan keandalan  
informasi keuangan dan/ laporan keuangan terjaga 
integritasnya.

Nilai 1 
(Memadai)

Hasil evaluasi menunjukkan indikator 
BPR/ S dalam mengelola, 
mengembangkan, dan memperbarui 
sistem informasi dengan menerapkan 
pengendalian internal agar kegunaan dan 
keandalan  informasi keuangan dan/
laporan keuangan terjaga integritasnya, 
pada BPR berada dalam kondisi nilai 1 
(memadai).

B. Komunikasi Internal yang Efektif

3 K4.IK.P14.01
Memiliki Sistem Komunikasi yang Efektif
BPR/S memiliki sistem komunikasi yang efektif di setiap 
tingkatan organisasi untuk memastikan Manajemen dan 
pegawai memahami dan mematuhi kebijakan dan 
prosedur pengendalian internal dalam melaksanakan 
tugas dan tanggung jawabnya.

Nilai 1 
(Memadai)

Indikator BPR/ S memiliki sistem 
komunikasi yang efektif di setiap tingkatan 
organisasi untuk memastikan Manajemen 
dan pegawai memahami dan mematuhi 
kebijakan dan prosedur pengendalian 
internal dalam melaksanakan tugas dan 
tanggung jawabnya, pada BPR saat ini 
dinilai nilai 1 (memadai).

4 K4.IK.P14.02
Penyelenggaraan dan Akses Komunikasi Internal
BPR/ S menyelenggarakan saluran komunikasi yang 
efektif agar Informasi Keuangan dan / atau Laporan 
Keuangan dapat dijangkau atau diakses oleh pegawai 
yang berkepentingan. 

Nilai 1 
(Memadai)

Berdasarkan hasil penilaian, indikator 
BPR/ S menyelenggarakan saluran 
komunikasi yang efektif agar Informasi 
Keuangan dan / atau Laporan Keuangan 
dapat dijangkau atau diakses oleh 
pegawai yang berkepentingan, pada BPR 
dinilai nilai 1 (memadai).

C. Komunikasi Eksternal yang Efektif

5 K4.IK.P15.01
Saluran Komunikasi yang Terbuka
BPR/BPRS membuka  saluran komunikasi yang terbuka 
dan efektif dengan OJK, BPKP, Akuntan Publik / Kantor 
Akuntan Publik,  Konsultan yang memberikan masukan 
yang signifikan terhadap peningkatan integritas 
Informasi Keuangan dan Laporan Keuangan.

Nilai 1 
(Memadai)

Manajemen BPR telah menilai bahwa 
indikator BPR/ BPRS membuka  saluran 
komunikasi yang terbuka dan efektif 
dengan OJK, BPKP, Akuntan Publik /Kantor 
Akuntan Publik,  Konsultan yang 
memberikan masukan yang signifikan 
terhadap peningkatan integritas Informasi 
Keuangan dan Laporan Keuangan, berjalan 
dengan nilai 1 (memadai).

Total Nilai Komponen 5

Banyaknya Indikator 5

Rata-rata Nilai 1

Predikat Komponen Nilai 1 
(Memadai)
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Komponen 5. Pemantauan (Monitoring)

No Indikator Penilaian Keterangan

A. Melakukan Evaluasi yang sedang berjalan dan/atau Terpisah

1 K5.PM.P16.01
Evaluasi Sistem Pengendalian Pelaporan Keuangan 
Bank
BPR/ BPRS melakukan evaluasi terhadap efektivitas 
pelaksanaan sistem pengendalian internal pelaporan 
keuangan Bank yang tidak terbatas pada efektivitas dan 
keamanan penggunaan teknologi informasi

Nilai 1 
(Memadai)

Dalam upaya pengembangannya, BPR 
memiliki indikator BPR/ BPRS melakukan 
evaluasi terhadap efektivitas pelaksanaan 
sistem pengendalian internal pelaporan 
keuangan Bank yang tidak terbatas pada 
efektivitas dan keamanan penggunaan 
teknologi informasi, dengan pencapaian 
nilai 1 (memadai).

2 K5.PM.P16.02
Integrasi Sistem Pengendalian Internal
BPR/ BPRS mengintegrasikan sistem pengendalian 
internal ke dalam kegiatan operasional dan bisnis agar 
mampu menyediakan laporan rutin termasuk  Informasi 
Keuangan dan Laporan Keuangan secara akurat dan 
benar.

Nilai 1 
(Memadai)

Ditinjau dari sisi regulasi, indikator BPR/
BPRS mengintegrasikan sistem 
pengendalian internal ke dalam kegiatan 
operasional dan bisnis agar mampu 
menyediakan laporan rutin termasuk  
Informasi Keuangan dan Laporan 
Keuangan secara akurat dan benar, yang 
dimiliki BPR dinilai nilai 1 (memadai).

B. Mengevaluasi dan Mengkomunikasikan Kekurangan (defisiensi)

3 K5.PM.P17.01
Evaluasi Kekurangan Pengendalian Internal
BPR/ S melaksanakan evaluasi atas pelaksanaan 
pengendalian terutama pengendalian yang gagal 
mencegah atau mendeteksi adanya masalah yang 
timbul dalam penyusunan Informasi Keuangan dan/atau 
Laporan Keuangan Bank.

Nilai 1 
(Memadai)

Hasil evaluasi menunjukkan indikator 
BPR/ S melaksanakan evaluasi atas 
pelaksanaan pengendalian terutama 
pengendalian yang gagal mencegah atau 
mendeteksi adanya masalah yang timbul 
dalam penyusunan Informasi Keuangan 
dan/ atau Laporan Keuangan Bank, pada 
BPR berada dalam kondisi nilai 1 
(memadai).

4 K5.PM.P17.02
Pelaporan Kekurangan Pengendalian Internal
Kelemahan dalam sistem pengendalian internal 
pelaporan keuangan Bank yang diidentifikasi Unit kerja, 
Unit Kerja Khusus / PE yang bertanggung jawab 
terhadap pencegahan  kecurangan atau manipulasi 
dalam Informasi Keuangan dan/atau Laporan Keuangan 
Bank, Audit Internal maupun Satuan Kerja lainnya segera 
dilaporkan ke Direksi. Sedangkan kelemahan 
pengendalian internal yang bersifat material dilaporkan 
ke Dewan Komisaris.

Nilai 1 
(Memadai)

BPR memiliki indikator Kelemahan dalam 
sistem pengendalian internal pelaporan 
keuangan Bank yang diidentifikasi Unit 
kerja, Unit Kerja Khusus / PE yang 
bertanggung jawab terhadap pencegahan  
kecurangan atau manipulasi dalam 
Informasi Keuangan dan/ atau Laporan 
Keuangan Bank, Audit Internal maupun 
Satuan Kerja lainnya segera dilaporkan ke 
Direksi. Sedangkan kelemahan 
pengendalian internal yang bersifat 
material dilaporkan ke Dewan Komisaris, 
indikator Kelemahan dalam sistem 
pengendalian internal pelaporan keuangan 
Bank yang diidentifikasi Unit kerja, Unit 
Kerja Khusus /PE yang bertanggung jawab 
terhadap pencegahan  kecurangan atau 
manipulasi dalam Informasi Keuangan 
dan/ atau Laporan Keuangan Bank, Audit 
Internal maupun Satuan Kerja lainnya 
segera dilaporkan ke Direksi. Sedangkan 
kelemahan pengendalian internal yang 
bersifat material dilaporkan ke Dewan 
Komisaris, yang dinilai nilai 1 (memadai).
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No Indikator Penilaian Keterangan

5 K5.PM.P17.03
Pelaporan  ke OJK Jika Terdapat Kelemahan yang 
membahayakan Kondisi Bank
Direksi,  Dewan Komisaris BPR, Dewan Pengawas 
Syariah, Pemegang Saham Pengendali, Pejabat 
Eksekutif, dan/atau pihak lain telah memahami  bahwa 
dalam hal diketahui terdapat kelemahan yang signifikan 
atau kondisi yang dapat membahayakan kelangsungan 
usaha Bank dalam proses pelaporan keuangan Bank, 
harus memberikan informasi kepada Otoritas Jasa 
Keuangan.

Nilai 1 
(Memadai)

Berdasarkan hasil penilaian, indikator 
Direksi,  Dewan Komisaris BPR, Dewan 
Pengawas Syariah, Pemegang Saham 
Pengendali, Pejabat Eksekutif, dan/ atau 
pihak lain telah memahami  bahwa dalam 
hal diketahui terdapat kelemahan yang 
signifikan atau kondisi yang dapat 
membahayakan kelangsungan usaha Bank 
dalam proses pelaporan keuangan Bank, 
harus memberikan informasi kepada 
Otoritas Jasa Keuangan, pada BPR dinilai 
nilai 1 (memadai).

Total Nilai Komponen 5

Banyaknya Indikator 5

Rata-rata Nilai 1

Predikat Komponen Nilai 1 
(Memadai)
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DI Amerika sendiri banyak yang berdoa 
agar perundingan Amerika-Iran itu gagal total. 
Apalagi di Israel: lebih banyak lagi.

Hanya Anda dan saya yang berdoa agar 
perundingan damai itu berhasil. 

Tapi doa merekalah yang dikabulkan: pe-
rundingan di Islamabad resmi dinyatakan 
gagal. Total. Jalan buntu. Delegasi dari kedua 
negara pun meninggalkan ibu kota Pakistan 
tanpa saling bertemu.

Setidaknya pejabat tinggi dari kedua negara 
sudah berhasil menginap bersama di satu hotel yang sama. 

Bukan berarti, begitu mereka pulang, perang langsung kembali me-
letus. Status gencatan senjata masih berlaku sampai 10 hari lagi.

Mungkin saja, pada pukul 00.01 tengah malam tanggal 10 hari 
lagi bom dan rudal kembali mengarah ke sasaran masing-masing. 
Hancur-hancuran. Bisa lebih seru dari sebelum gencatan senjata. 
Mereka sudah cukup istirahat. Tenaga sudah pulih untuk memulai 
perang baru.

Atau, keduanya hanya saling tunggu: siapa yang memulai se-
rangan lebih dulu. Siapa yang memulai akan mendapat penilaian 
negatif dari seluruh dunia.

Pun 28 Februari lalu: dunia mencatat Amerika-Israel lah yang 
lebih dulu menyerang Iran. Justru di saat perundingan antara 
Amerika-Iran mendekati kesepakatan.

Perundingan kali ini, di Islamabad itu, memang lebih sulit: Iran 
telanjur babak belur. Iran menuntut ganti rugi sebagai prasyarat 
perundingan dimulai. Tuntutan seperti itu tidak ada di perundi-
ngan sebelum perang.

Bisa jadi pada pukul 00.01 di tanggal itu nanti tidak terjadi 
apa-apa. Kedua belah pihak saling menahan diri. Perang 40 hari 
kemarin ternyata hanya menghabiskan biaya dan kepercayaan 
politik. Tidak ada yang menang. Yang menang hanya para seng-
kuni.

Apalagi belum jelas pula siapa yang akan membayar tagihan 
perang 40 hari itu. Rakyat Amerika Serikat? Atau Presiden Donald 
Trump mengirim kuitansi biaya perang ke negara-negara Arab di 
Teluk Parsi? Bisa jadi perang meletus lagi bila sudah jelas siapa 
yang membayar tagihannya.

Kemungkinan lain: gencatan senjata diperpanjang. Bisa tambah 

Jalan Baru

SERPONG-Sosialisasi Sistem 
Penerimaan Murid Baru (SPMB) 
2026 tingkat SD dan SMP di Kota 
Tangerang Selatan ( Tangsel) 
mulai disosialisasikan. Langkah 
ini dilakukan guna memastikan 
proses penerimaan berjalan lebih 
kondusif dan minim kendala.

 Kepala Dinas Pendidikan dan 
Kebudayaan (Dindikbud) Kota 
Tangsel, Deden Deni menga-
takan, petunjuk teknis (juknis) 
SPMB di Tangsel telah rampung 

lebih awal dibandingkan daerah 
lain di Provinsi Banten. Hal ini 
menjadi modal penting untuk 
memaksimalkan sosialisasi ke-
pada masyarakat.

 “Juknis sudah selesai, kita lebih 
duluan se-Banten. Sekarang 
tinggal sosialisasi ke masyarakat, 
dibantu oleh sekolah dan kewila-
yahan,” ujarnya, Senin (13/4).

 Menurutnya, sosialisasi akan 

TANGERANG-Pemerintah Ka-
bupaten (Pemkab) Tangerang 
fokus pada sejumlah pembangu-
nan pada 2026 ini. Terutama 
yakni, program Gerakan Pangan 
Murah (GPM), kesehatan, dan 
penataan lingkungan.

 Demikian diungkapkan Wakil 
Bupati Tangerang, Intan Nurul 
Hikmah saat audiensi dengan 
Tangsel Pos di kantornya, di 
kawasan Pusat Pemerintahan Ka-
bupaten (Puspemkab) Tangerang, 
Tigaraksa pada Senin (13/04).

 Intan mengatakan, adanya 
efisiensi anggaran dan situasi 
geopolitik saat ini pastinya akan 

berimbas kepada masyarakat. 
“Bekerjasama dengan Bulog, 
Dinas Perindustrian dan Perda-
gangan Kabupaten Tangerang 
akan melakukan Gerakan Pangan 
Murah. Tahun ini rencananya se-
banyak lima kali. Ini untuk mem-
bantu masyarakat mendapatkan 
sembako murah,” ujarnya.

 Di awal tahun ini yakni, 
saat bulan puasa dan Lebaran, 
Pemkab  Tangerang juga sudah 
melakukan GPM. “Kerja sama 
dengan swasta, kita sudah gelar 
dua kali. Kita akan tambah tiga 
kali lagi,” kata Intan.

 Selain GPM, Pemkab Tangerang 

juga fokus pada pembangunan 
infrastruktur berupa penataan 
lingkungan hidup yakni, pena-
nganan sampah. “Kita akan aktif-
kan TPST 3R untuk atasi sampah. 
Kepedulian masyarakat untuk 
tidak buang sampah semba-
rangan juga akan kita gugah,” 
bebernya.

 Untuk program jangka pan-
jang penanganan sampah di 
Kabupaten Tangerang yakni, 
pembangunan Pengolah Sampah 
menjadi Energi Listrik (PSEL) di 
Jatiwaringin.

Juknis SPMB Di Tangsel Rampung Lebih Awal
BACA PARKIR... HAL 7

CIPUTAT-Petugas gabungan 
kembali menertibkan kawasan 
Pasar Ciputat, Senin (13/4). 
Dalam kegiatan ini, parkir liar 
menjadi sasaran utama petugas 
karena dinilai menjadi penyebab 
kemacetan dan mengganggu 
ketertiban.

 Penertiban dilakukan tim 
terpadu yang melibatkan Dinas 
Perindustrian dan Perdagan-
gan (Disperindag), Satpol PP, 
serta Dinas Perhubungan (Dis-
hub) Kota Tangsel. Petugas juga 
melakukan penempelan peringa-
tan pada kendaraan yang parkir 
sembarangan di sepanjang Jalan 
H Usman.

Parkir Liar Di Pasar Ciputat Ditertibkan

Pemkab Tangerang Fokus Tata Lingkungan, Kesehatan & GPM

Enam Kandidat 
Incar Posisi Ketua 

PKB Tangsel

BACA JALAN... HAL 7

BACA ENAM... HAL 7

SERPONG-Musyawarah Cabang (Muscab) Dewan Pimpinan 
Cabang (DPC) Partai Kebangkitan Bangsa (PKB) Kota Tangerang 
Selatan (Tangsel) menghasilkan enam nama calon Ketua DPC 
untuk periode 2026-2031. Enam nama tersebut merupakan kombi-
nasi dari hasil pemetaan Dewan Pimpinan Pusat (DPP) PKB serta 
dinamika usulan yang berkembang dalam forum Muscab.

 Tiga nama pertama berasal dari hasil pemetaan DPP PKB 
yang dalam berita acara Muscab tercatat sebagai daftar calon 
sementara. Ketiga nama tersebut yakni Muthmainnah yang saat 
ini menjabat sebagai Ketua Fraksi PKB DPRD Tangsel, Sudiar se-
laku Bendahara DPC PKB Tangsel, serta Andi Wibowo yang juga 
menjabat sebagai Ketua Panji Bangsa.

 Sedangkan, tiga nama lainnya muncul dari usulan forum Mus-
cab yang disampaikan oleh unsur Badan Otonom (Banom) Panji 
Bangsa.Usulan tersebut disampaikan oleh Sekretaris Panji Bangsa.
Azzam Asrofi, sebagai bagian dari dinamika internal partai yang 
berlangsung secara terbuka.

 Adapun tiga nama tambahan yang diusulkan yakni HM Soleh 

CIPUTAT-Sejumlah kursi 
kepala dinas di Pemerintah 

Kota Tangerang Sela-
tan (Tangsel) yang 
dijabat pelaksana 
tugas (Plt)  di-
pastikan segera 
diduduki pejabat 
definitif. Itu set-
elah Tim Panitia 
Seleksi (Pansel) 

mengu-

Camat Pamulang Pimpin Dispora, 
Camat Serpong Utara Jadi Kasatpol PP

Hasil Lelang Jabatan Di Pemkot

mumkan 3 besar hasil lelang 
jabatan. 

 Untuk jabatan Kepala Dinas 
Kepemudaan dan Olahraga (Dis-
pora) Kota Tangsel akan dijabat 
Mukroni yang merupakan Camat 
Pamulang. Mukroni menempati 
peringkat pertama dengan nilai 
78,06. Posisi kedua diraih Ucok 
AH Siagian dengan nilai 77,26, 
disusul Budi Mulia di peringkat 
ketiga yang memperoleh nilai 
71,81.

 Sedangkan, jabatan Kepala 
Satuan Polisi Pamong Praja (Satpol 
PP), akan diisi oleh Dahlan yang 
merupakan Camat Serpong Utara. 
Dia meraih peringkat pertama 
dengan nilai 77,12. Posisi kedua 
ditempati Ika dengan nilai 77,03, 
dan Juhanas Waluyo di peringkat 
ketiga dengan nilai 76,05.

 Pada jabatan Kepala Badan 
Keuangan dan Aset Daerah 
(BKAD), Hadi Widodo berada di 
peringkat pertama dengan nilai 
80,47. Diikuti Indri Sari Yunian-
dri di posisi kedua dengan nilai 
80,16, serta R. Billy Sukarsana di 
posisi ketiga dengan nilai 80,06.

 Sementara, jabatan Kepala 
Dinas Perindustrian dan Perda-
gangan (Disperindag), Mocha-
mad Hardi menempati posisi 
pertama dengan nilai 71,74. 
Disusul Hadi Widodo di 

posisi kedua dengan nilai 
71,67, serta Mukroni di 
posisi ketiga dengan nilai 
71,23.
 Adapun untuk jabatan 

Staf Ahli Kemasyarakatan 
dan Sumber Daya Manusia, 

Ika meraih peringkat per-
tama dengan nilai 79,82. Po-

sisi kedua ditempati Haris Jaya 
Prawira dengan nilai 79,69, dan 

peringkat ketiga Dina Kurnia 

TERTIBKAN. 
Petugas 

gabungan 
saat 

melakukan 
penertiban di 

kawasan Pasar 
Ciputat, Senin 

(13/4).

AUDIENSI. 
Jajaran Tangsel Pos 
dipimpin Direktur Agus Yuli 
(empat dari kiri) audiensi 
dengan Wakil Bupati 
Tangerang Intan Nurul 
Hikmah, Senin (13/4).

SPMB.
Dindikbud 
Tangsel mulai 
menggencarkan 
sosialisasi SPMB 
2026.

MUSCAB. DPC PKB Kota Tangsel gelar kegiatan Muscab.
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1. Informasi keuangan di atas disusun untuk memenuhi Peraturan OJK No.48/

POJK.03/2017 tanggal 12 Juli 2017 tentang Transparansi Kondisi Keuangan 
BPR, Surat Edaran OJK No.39 /SEOJK.03/2017 tanggal 19 Juli 2017 tentang 
Laporan tahunan dan laporan Keuangan Publikasi BPR, dan Surat Edaran OJK 
No.16 /SEOJK.03/2019 tanggal 29 Agustus 2019 tentang Perubahan Surat 
Edaran OJK No.39 /SEOJK.03/2017 tentang Laporan tahunan dan laporan 
Keuangan Publikasi BPR    

2  Laporan Keuangan Publikasi ini sepenuhnya menjadi tanggung jawab Direksi 
BPR.  

3.  Perhitungan rasio keuangan antara lain ROA, BOPO, CR, dan LDR dilakukan 
sesuai dengan ketentuan terkini.

PT. BPR NIAGA MANDIRI
LAPORAN POSISI KEUANGAN (AUDITED)

31-Des-25

PT. BPR NIAGA MANDIRI
LAPORAN LABA RUGI (AUDITED)

31-Des-25

PT. BPR NIAGA MANDIRI
KUALITAS AKTIVA PRODUKTIF & INFORMASI LAINNYA (AUDITED)

31-Des-25

Ribuan Rp.

ASET 31-Des-25 31-Des-24

LIABILITAS

EKUITAS

Ribuan Rp.

POS 31-Des-25 31-Des-24

PENGURUS BANK
DEWAN KOMISARIS

1. Drs. Basirun Sianipar, SE, M.M
2. Ida Mariska Silalahi

DIREKSI
1. Parlindungan Simanjuntak , SE
2. Anjar Widanarti

PEMILIK BANK

1. Drs. Basirun Sianipar, SE, M.M
2. Parlindungan Simanjuntak, SE

78,00%
22,00%

PEMEGANG SAHAM PENGENDALI
1. Drs. Basirun Sianipar, SE, M.M

Kas  71.353.000 102.386.100
Penempatan pada Bank Lain – Bersih 4.727.083.501 6.143.164.521
Kredit yang Diberikan 27.910.124.440 23.108.309.081
Provisi dan Administrasi  (343.149.730)  (342.306.621)
Biaya Transaksi 60.056.676 85.753.791
“Pend. Bunga yang Ditangguhkan 
dalam Rangka Restrukturisasi” (71.424.801) (59.000.705)
“Cadangan Kerugian Penurunan nilai kredit 
Nilai - Kredit”  (1.515.990.464)  (234.534.901)
Subjumlah 26.039.616.121 22.558.220.645
Agunan yang Diambil Alih 1.343.659.000 1.723.658.000
Aset Tetap dan Inventaris – Bersih 76.727.948 100.939.974
Aset Tidak Berwujud – Bersih 20.812.503 3
Aset Lain-lain 742.104.308 514.507.896
JUMLAH ASET 33.021.356.381 31.142.877.139

  
Kewajiban  
Kewajiban Segera 61.077.347 69.150.269
Utang Bunga 152.610.024 144.153.845
Utang Pajak - 3.782.266
Simpanan:  
Tabungan 1.548.568.679 1.413.422.573
Deposito 20.532.000.000 18.651.200.000
Kewajiban Imbalan Kerja 364.921.772 309.058.910
Kewajiban Lain-lain 125.484.827 119.273.581
Jumlah Kewajiban 22.784.662.649 20.710.041.444

  
Modal Disetor  
a. Modal Dasar 20.000.000.000 20.000.000.000
b. Modal yang Belum Disetor -/- (11.500.000.000) (11.500.000.000)
Tambahan Modal Disetor  
a. Agio (Disagio) 0 0
b. Modal Sumbangan 0 0
c. Dana Setoran Modal-Ekuitas 0 0
d. Tambahan Modal Disetor Lainnya 0 0
Ekuitas Lain  
a. Keuntungan (Kerugian) dari Perubahan 
  Nilai Aset Keuangan dalam Kelompok 
  Tersedia untuk Dijual 0 0
b. Keuntungan Revaluasi Aset Tetap 0 0
c. Lainnya 0 0
d. Pajak Penghasilan 
  terkait dengan Ekuitas Lain 0 0
Cadangan  
a. Umum 1.932.835.695 1.466.044.000
b. Tujuan 0 0
Laba (Rugi)  
a. Tahun-tahun Lalu 0 0
b. Tahun Berjalan (196.141.963) 466.791.695
Total Ekuitas 10.236.693.732 10.432.835.695
Jumlah Liabilitas dan Ekuitas 33.021.356.381 31.142.877.139

PENDAPATAN DAN BEBAN OPERASIONAL  
PENDAPATAN BUNGA  

a. Bunga Kontraktual 4.651.000.315 4.246.137.846

b. Provisi Kredit dan Administrasi 354.234.784 347.103.682

c. Biaya Transaksi -/- (113.508.718) (147.774.000)

Jumlah Pendapatan Bunga 4.891.726.381 4.445.467.528
Pendapatan Lainnya 526.196.111 602.737.707

JUMLAH PENDAPATAN OPERASIONAL 5.417.922.492 5.048.205.235
BEBAN BUNGA  

Beban Bunga (1.313.290.421) (1.371.256.184)

Beban Cadangan Kerugian Penurunan Nilai (1.351.049.433) (417.304.576)

Beban Pemasaran (21.848.999) (16.262.344)

Beban Administrasi dan Umum (2.872.816.633) (2.694.988.388)

Beban Operasional Lainnya (41.853.950) (4.800.000)

JUMLAH BEBAN OPERASIONAL (5.600.859.436) (4.504.611.492)
LABA (RUGI) OPERASIONAL (182.936.944) 543.593.743
PENDAPATAN DAN 

 BEBAN NON OPERASIONAL  

Pendapatan Non Operasional 5.643.723 20.071.714

BEBAN NON OPERASIONAL  
Kerugian Penjualan/Kehilangan 0 0

Lainnya (18.848.742) (35.726.509)

LABA (RUGI) NON OPERASIONAL (13.205.019) (15.654.795)
LABA (RUGI) TAHUN BERJALAN 
 SEBELUM PAJAK PENGHASILAN (196.141.963) 527.938.948
TAKSIRAN PAJAK PENGHASILAN 0 61.147.253

JUMLAH LABA (RUGI) TAHUN BERJALAN (196.141.963) 466.791.695
PENGHASILAN KOMPREHENSIF LAIN  

TIDAK AKAN DIREKLASIFIKASI 

 KE LABA RUGI  

a. Keuntungan Revaluasi  Aset Tetap 0 0

b. Lainnya 0 0

c. Pajak Penghasilan Terkait 0 0

AKAN DIREKLASIFIKASIKAN KE LABA RUGI  

a. Keuntungan (Kerugian) dan Perubahan 

  Nilai Aset Keuangan Dalam Kelompok 

  Tersedia untuk Dijual 0 0

b. Lainnya 0 0

c.  Pajak Penghasilan Terkait 0 0

PENGHASILAN KOMPREHENSIF LAIN 
 SETELAH PAJAK 0 0
TOTAL LABA (RUGI) KOMPREHENSIF 
 TAHUN BERJALAN 0 0

PT. BPR NIAGA MANDIRI
LAPORAN KOMITMEN DAN KONTINJENSI (AUDITED)

31-Des-25

Ribuan Rp.

POS 31-Des-25 31-Des-24

TAGIHAN KOMITMEN  -     -   
a. Fasilitas pinjaman yang diterima 
  yang belum ditarik  -     -   
b.  Tagihan Komitmen lainnya  -     -   
KEWAJIBAN KOMITMEN  1.260.473.436   560.537.866 
a. Fasilitas kredit kepada nasabah 
  yang belum ditarik  1.260.473.436   560.537.866 
b. Penerusan kredit  -     -   
c. Kewajiban Komitmen Lainnya  -     -   
TAGIHAN KONTINJENSI  6.779.166.915   5.958.050.824 
a. Pendapatan bunga dalam Penyelesaian  3.806.559.720   2.792.127.553 
b. Aset produktif yang dihapus buku  2.972.607.195   3.165.923.271 
c. Agunan dalam  proses penyelesaian kredit  -     -   
d. Tagihan Kontinjensi Lainnya  -     -   
KEWAJIBAN KONTINJENSI  -     -   
REKENING ADMINISTRATIF LAINNYA  -     -   

Penempatan pada bank lain  4.727.083.501   -     -     -     -     4.727.083.501 
Kredit yang diberikan      
a. Kepada BPR  -     -     -     -     -     -   
b.  Kepada Bank Umum  -     -     -     -     -     -   
c.  Kepada non bank – pihak terkait  53.508.680   -     -     -     -     53.508.680 
d.  Kepada non bank – pihak tidak terkait  18.590.465.784   2.925.260.468   91.681.500   421.482.000   5.827.726.008   27.910.124.440 
Jumlah Aset Produktif  23.371.057.965   2.925.260.468   91.681.500   421.482.000   5.827.726.008   32.637.207.941 
Rasio – rasio (%)      
a.  Kewajiban Penyediaan Modal Minimum (KPMM)      53,00
b.  Penyisihan Penghapusan Aset Produktif (PPKA)CKPN      100,00
c.  Non Performing Loan (NPL) Neto      17,82
d.  Non Performing Loan (NPL) Gross      22,72
e.  Return on Assets (ROA)      0,65
f.  Biaya Operasional terhadap Pendapatan Operasional (BOPO)      103,38
g.  Net Interest Margin (NIM)      11,19
h.  Loan to Deposit Ratio (LDR)      87,87
i.  Cash Ratio      8,07

BANK NIAGA MANDIRI
PT. BANK PEREKONOMIAN RAKYATLAPORAN KEUANGAN

PT. BPR. NIAGA MANDIRI 
Komp. Pertokoan Malabar Permai, Blok C. 14-16 
Jl. Palem Raya, Tangerang 
Telepon : (021) 55656895/55656896 
Email : general@bprniagamandiri.co.id 
Web : www.bprniagamandiri.co.id

Tangerang, 14 April 2026

Direksi,
PT. BPR. NIAGA MANDIRI

   
     

PARLINDUNGAN SIMANJUNTAK
DIREKTUR UTAMA

BANK SAHABAT ANAK NEGERI

Putaran Pertama Pakujaya Cup XI 2026

Musim 2025 Bela Golok Setan, Kini 
Hamka Hamzah Perkuat Denis FC

SERPONG UTARA-Mantan pe-
main Timnas Indonesia, Hamka 
Hamzah kini membela Denis FC 
di Pakujaya Cup XI 2026. Di musim 
lalu, Hamka berseragam kesebela-
san Golok Setan FC. 

 Debut Hamka Hamzah bersama 

Denis FC pada ajang tarkam yang 
dilangsungkan di Stadion Mini Paku-
jaya, Kecamatan Serpong Utara, 
Kota Tangsel ini dilakoninya pada 
Senin (13/4) sore. Hamka Hamzah 
turut menyumbang satu gol dari 
kemenangan tim asal Parigi Baru, 

Kecamatan Pondok Aren, Kota Tang-
sel tersebut 3-0 atas Bokabo FC. 

 Pemain asal Makassar Sulawesi 
Selatan itu mencetak gol lewat sun-
dulan di babak pertama menit 17. 
Selain Hamka, Denis juga merekrut 
mantan kiper yang pernah tampil 

di kompetisi profesional yakni, 
Annas Fitrianto. 

  Denis FC mengawali Pakujaya 
Cup XI dengan hasil manis. Kesebe-
lasan Denis mampu melibas Bokabo 
FC dari Cikokol, Kota Tangerang tiga 
gol tanpa balas. Gawang Bokabo 
yang dijaga Wondo dua kali kebobo-
lan di babak pertama. Keduanya 
lewat sundulan. Gol pertama ter-
cipta dari set piece bola mati yang 
dieksekusi Dullah Arshavin. 

 Bola yang melaju di mulut 
gawang Bokabo disundul Havid 
Ali dan berbuah gol. Sedangkan, 
gol kedua yang juga tercipta dari 
tandukan kepala tercipta di me-
nit 17. Hamka Hamzah.mampu 
meneruskan umpan Syahrul den-
gan sundulan hingga menggetar-
kan jaring gawang Bokabo. 

 Bokabo mencoba menekan lewat 
Ibad, Ilham, dan Rohmat. Namun 
serangan yang dibangun selalu ber-

hasil dikandaskan lini pertahanan 
Denis yang dikawal Hamjali dan Arif 
Bison. Gawang Denis yang dijaga 
Anas Fitranto tetap perawan hingga 
turun minum. 

 Satu menit selepas peluit tanda 
kick off paruh kedua ditiup wasit 
Sugandi, Denis kembali memperle-
bar keunggulannya lewat tendangan 
Dullah Arshavin setelah memeraga-
kan tiktak dengan Hasbullah. 

 Memimpin 3-0, Denis mencoba 
menjajal para pemain pelapis. Idris 
Affandi dan Hamjali ditarik keluar di-
gantikan Niko dan Andri Belo. Dilan-
jutkan dengan memainkan Michael 
Chiox’s menggantikan Hasbulloh, 
serta Dani Arwin diganti Ari. 

 Denis banyak memiliki peluang. 
Di antaranya dua dari sepakan 
Michael Chiox’s. Hingga laga usai, 
Denis tetap unggul 3-0 dan melaju 
ke babak 32 besar. 

 Sebelum tampil di Pakujaya 

Cup XI, kesebelasan Denis dua kali 
meraih gelar juara dari turnamen 
yang dilangsungkan di Mekarsari 
Rumpin, Kabupaten Bogor dan di 
ajang Chamar Cup yang dilangsung-
kan di Kecamatan Setu, Kota Tangsel 
pada 2026 ini. 

 “Insya Allah, kalau Allah men-
gizinkan di Pakujaya Cup ini kami 
bisa membawa pulang prestasi. Ka-
lau rezekinya memang di sini,” ucap 
Michael Chiox’s, Pemilik Denis FC. 

 Sementara,  pada Selasa 
(14/04/2026), kesebelasan Alma 
dari Karang Tengah Kota Tangerang 
akan memperebutkan tiket lolos ke 
babak 32 besar melawan Hypermart 
United. “Alma merupakan tim adik 
kandung dari HBB Boy FC. Rama-
dhan Saputra dan para pemain dari 
Ayam Sakit FC akan membela Alma,” 
ungkap Wahyu Ardiansyah didamp-
ingi Andi Mandor, duet Komentator 
Pakujaya Cup XI 2026.(ars)LUMRAH. Hamka Hamzah menghiasi skuad Denis FC, Senin (13/4).

Perkuat Ekonomi Kerakyatan, Pemkot Genjot UMKM Naik Kelas
CIPUTAT-Pemerintah Kota 

(Pemkot) Tangerang Selatan (Tang-
sel) terus memacu penguatan 
sektor Usaha Mikro, Kecil, dan 
Menengah (UMKM) sebagai peng-
gerak utama ekonomi kerakyatan. 
Berbagai program disiapkan untuk 
mendorong pelaku usaha agar 
tidak hanya bertahan, tetapi juga 
mampu naik kelas.

 Wali Kota Tangsel, Benyamin 
Davnie menegaskan, UMKM 
memiliki peran strategis dalam 
menopang perekonomian daer-
ah, terutama di tengah dinamika 
ekonomi yang terus berubah.

 “UMKM adalah usaha mandiri 
kreatif yang menjadi tulang pung-
gung perekonomian daerah di 
Tangerang Selatan. Karena itu, 

pemerintah kota akan terus mem-
berikan dukungan dan fasilitas 
bagi para pelaku UMKM,” ujarnya, 
Senin (13/4).

 Menurutnya, dengan jumlah 
pelaku UMKM yang mencapai 
puluhan ribu, sektor ini menjadi 
kekuatan besar dalam mendorong 
pertumbuhan ekonomi sekaligus 
membuka lapangan kerja baru 
bagi masyarakat.

 Wali Kota memaparkan, Pemkot 
terus menghadirkan berbagai pro-
gram strategis, mulai dari pelatihan 
peningkatan kapasitas, pendamp-
ingan usaha, hingga perluasan 
akses pemasaran. Termasuk di 
dalamnya pemanfaatan teknologi 
digital untuk memperluas jang-
kauan pasar produk UMKM.

 Ia juga mendorong pelaku 
usaha untuk aktif berinovasi dan 
memanfaatkan berbagai fasilitas 
yang telah disediakan pemerin-
tah, seperti ruang promosi dan 
pengembangan produk.

 “Pelaku UMKM harus terus 
berinovasi agar produknya punya 
daya saing. Pemerintah sudah 
siapkan berbagai fasilitas, tinggal 
dimanfaatkan secara maksimal,” 
katanya.

 Sementara, Kepala Dinas Ko-
perasi dan UKM Kota Tangsel, 
Bachtiar Priyambodo menambah-
kan, pihaknya terus memperkuat 
pemberdayaan UMKM melalui 
peningkatan kualitas sumber daya 
manusia serta akses pasar.

 “Kami dorong UMKM tidak han-

ya bertahan, tapi juga berkembang. 
Melalui pelatihan, pendampingan, 
hingga fasilitasi pemasaran digital, 
kami ingin produk UMKM Tangsel 
bisa bersaing di pasar yang lebih 
luas,” ujarnya.

 Ia menekankan, penguatan 
UMKM tidak bisa dilakukan sendiri 
oleh pemerintah. Diperlukan ko-
laborasi dengan berbagai pihak, ter-
masuk dunia usaha dan pemangku 
kepentingan lainnya, untuk men-
ciptakan ekosistem ekonomi yang 
sehat dan berkelanjutan.

Dengan langkah tersebut, Pem-
kot Tangsel optimistis UMKM 
dapat terus tumbuh dan menjadi 
motor utama dalam memperkuat 
ekonomi kerakyatan di wilayah-
nya.(rmn)

UMKM. Wali Kota Tangsel, Benyamin Davnie dorong UMKM naik kelas sebagai 
penggerak utama ekonomi kerakyatan.



Cetak Pembina Andal, Pemkot Tangsel 
Gelar Kursus Mahir Dasar Pramuka

CIPUTAT-Pemerintah Kota 
Tangerang Selatan (Tangsel) 
terus mendorong penguatan 
karakter generasi muda melalui 
gerakan kepramukaan. Salah 
satunya dengan menggelar 
Kursus Pembina Pramuka Mahir 
Tingkat Dasar (KMD) di Pus-
pemkot Tangsel, Senin (13/4).

Wakil Wali Kota Tangsel, 
Pilar Saga Ichsan, menegas-
kan bahwa gerakan pramuka 
memiliki peran strategis dalam 
membentuk karakter generasi 
muda, terutama dalam mena-
namkan semangat bela negara 
dan cinta tanah air.

“Di tengah kondisi geopolitik 
global yang tidak menentu, 
semangat bela negara dan rasa 
cinta tanah air menjadi sangat 
penting untuk menjaga keutu-
han Negara Kesatuan Republik 
Indonesia. Pramuka memiliki 
tugas besar dalam membina 
generasi muda agar memiliki 
karakter tersebut,” ujarnya.

Ia berharap melalui pendidi-
kan kepramukaan, anak-anak di 
Tangsel dapat tumbuh menjadi 
pribadi yang mencintai bangsa 
dan negara, serta berkontribusi 
menjaga persatuan dan kes-
atuan Indonesia.

Sementara itu, Pelaksana Tu-
gas Kepala Dinas Kepemudaan 
dan Olahraga (Dispora) Kota 
Tangsel, Mohamad Ervin Ar-
dani, menyampaikan bahwa 
kegiatan KMD merupakan 
bagian dari komitmen peme-
rintah dalam meningkatkan 
kualitas dan kuantitas pembina 
pramuka.

Menurutnya, berdasarkan 
data tahun 2023, komposisi 
jumlah pembina dan peserta 

didik pramuka di Tangsel masih 
belum ideal. Masih banyak 
pembina yang belum mengikuti 
pelatihan kepramukaan secara 
memadai.

“Karena itu diperlukan lang-
kah nyata, sistematis, dan 
berkelanjutan untuk mening-
katkan kualitas pembina, salah 
satunya melalui Kursus Pembina 
Pramuka Mahir Tingkat Dasar 
ini,” jelasnya.

Kursus tersebut berlangsung 
selama tujuh hari, mulai 13 
hingga 19 April 2026, dengan 
diikuti sekitar 50 peserta yang 
merupakan guru SD dan SMP 
dari Kecamatan Serpong. Ke-
giatan ini dibiayai melalui APBD 
Kota Tangsel tahun 2026.

Ervin berharap, para peserta 
mampu memahami dasar-dasar 
kepramukaan, menerapkan 
kepemimpinan yang berlan-
daskan prinsip dan kode kehor-
matan pramuka, serta mampu 
mengelola kegiatan kepramu-
kaan secara efektif di satuannya 
masing-masing.

Ketua Kwartir Cabang Gerakan 
Pramuka Kota Tangsel, Deden 
Deni, menambahkan bahwa 
keberadaan pembina pramuka 

yang berkualitas menjadi kunci 
dalam meningkatkan mutu pen-
didikan kepramukaan.

Ia menyebut, KMD menjadi 
langkah konkret dalam revita-
lisasi gerakan pramuka, sekali-
gus menjawab kebutuhan ten-
aga pembina yang kompeten di 
sekolah-sekolah.

“Melalui kegiatan ini, para 
peserta diharapkan tidak hanya 
memahami teori, tetapi juga 
mampu mengimplementasikan 
nilai-nilai kepramukaan dalam 
kehidupan sehari-hari, termasuk 
menjunjung tinggi Tri Satya dan 
Dasa Darma,” tuturnya.

Deden juga mengapresiasi 
dukungan Dispora Tangsel 
dalam memfasilitasi kegiatan 
tersebut. Ia berharap sinergi 
antara pemerintah daerah dan 
Kwartir Cabang dapat terus 
diperkuat guna meningkatkan 
kualitas pembina pramuka di 
Tangsel.

Dengan pelaksanaan KMD ini, 
diharapkan gerakan pramuka di 
Kota Tangsel semakin berkem-
bang dan mampu mencetak 
generasi muda yang tangguh, 
berkarakter, serta berjiwa na-
sionalisme tinggi.(adv)

Baznas Tangsel Perluas Manfaat Program

Targetkan Penghimpunan
Dana Rp 21 Miliar

CIPUTAT-Badan Amil Zakat 
Nasional (Baznas) Kota Tangerang 
Selatan (Tangsel) terus mem-
perluas manfaat program bagi 
masyarakat. Tahun ini, Baznas 
menargetkan penghimpunan 
dana zakat, infak, dan sedekah 
(ZIS) sebesar Rp 21 miliar.

Target tersebut seiring me-
ningkatnya kebutuhan bantuan 
dari masyarakat atau mustahiq. 
Beragam persoalan disampaikan 
warga, mulai dari tunggakan 

biaya pendidikan, kebutuhan 
biaya kontrakan, hingga permo-
honan perbaikan rumah tidak 
layak huni.

Ketua Dewan Pengawas Baz-
nas Tangsel, Dadang Raharja, 
mengatakan pihaknya menerima 
banyak aduan dari warga dengan 
latar belakang masalah yang 
berbeda-beda.

“Dengan berbagai macam ke-
luhan mulai dari tunggakan biaya 
pendidikan, bayar kontrakan 

sampai bedah rumah,” ujar Da-
dang dalam momen Halalbihalal 
yang berlangsung di Puspemkot 
Tangsel, Senin (13/4).

Tak hanya itu, Baznas juga 
kerap menerima aduan warga 
yang terjerat utang rentenir 
maupun pinjaman online. Un-
tuk membantu mereka bangkit, 
Baznas memberikan dukungan 
berupa bantuan permodalan 
usaha kecil.

“Bantuan permodalan usaha 

kecil-kecilan biar warga bisa 
terbebas dari jeratan pinjol atau 
rentenir,” jelasnya.

Di sisi lain, permohonan ban-
tuan untuk program bedah ru-
mah juga cukup tinggi. Bahkan, 
kebutuhan anggarannya tergo-
long besar karena banyak rumah 
warga yang kondisinya sudah 
tidak layak huni.

“Rata-rata rumah tidak layak 
huni semua minta dipercepat. 
Kondisi atapnya sudah jebol,” 
terangnya.

Dadang menambahkan, pada 
tahun lalu Baznas Tangsel ditar-
getkan menghimpun dana sebe-
sar Rp17 miliar. Namun realisas-
inya melampaui target, dengan 
capaian sekitar Rp21 miliar.

Untuk meningkatkan layanan, 
Baznas saat ini tengah menyem-
purnakan aplikasi digital. Nanti nya, 
masyarakat dapat me nyalurkan 

zakat, infak, maupun sedekah se-
cara lebih mudah dan transparan 
melalui platform tersebut.

“Insya Allah kami selalu sa-
lurkan tepat sasaran,” ungkap 
Dadang.

Sementara itu, Ketua Baznas Kota 
Tangsel, Mohamad Subhan, meng-
atakan pihaknya terus melakukan 
inovasi, salah satunya melalui 
pengembangan platform digital 
untuk mempermudah masyarakat 
dalam menyalurkan zakat.

Ia berharap digitalisasi tersebut 
dapat meningkatkan efektivitas 
penghimpunan dana sekaligus 
memperluas jangkauan layanan 
Baznas.

“Kami berharap melalui digital-
isasi ini, pengumpulan zakat dan 
infak bisa lebih efektif dan men-
jangkau lebih luas,” tuturnya.

Subhan juga mengingatkan 
pentingnya menunaikan zakat 

sebagai kewajiban umat Muslim, 
sekaligus bentuk kepedulian so-
sial kepada sesama.

“Dalam setiap harta yang kita 
miliki, ada hak orang lain yang 
harus disalurkan kepada yang 
berhak atau mustahik. Kami 
mengimbau masyarakat untuk 
menunaikan zakat melalui lem-
baga resmi agar pengelolaannya 
lebih optimal dan manfaatnya 
lebih luas,” ungkapnya.

Sementara itu, Wali Kota Tang-
sel Benyamin Davnie mendorong 
Baznas untuk terus meningkat-
kan transparansi dalam pelapo-
ran kepada publik. 

Informasi tersebut dapat di-
sampaikan secara luas, baik me-
lalui pusat perbelanjaan maupun 
lembaga pendidikan.

“Saya berharap ke depan Baz-
nas kita akan terus bisa me-
ningkatkan kinerjanya untuk 
ke sejahteraan dan kemakmuran 
masyarakat Tangerang Selatan,” 
ujar Benyamin.

Ia menegaskan, upaya pening-
katan kesejahteraan masyarakat 
tidak hanya bergantung pada 
Anggaran Pendapatan dan Be-
lanja Daerah (APBD), tetapi juga 
dapat diperkua t melalui peran 
Baznas.

“Baznas bisa gandeng dunia 
usaha lewat CSR,” tegasnya.(irm)

FOTO BERSAMA. Wali Kota Tangsel Benyamin Davnie foto bersama dengan Baznas saat menyalurkan ZIS.
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Mengapa Iran Tidak Pernah Gentar Terhadap Amerika?

Oleh: Brian M Wiryo Sentono
Peneliti The Political Literacy Institute

DALAM perjalanan sejarah 
dunia, Amerika Serikat termasuk 
‘negara muda’. Ia baru hadir 
akhir abad ke-18. Sementara 
Iran dengan Sejarah Persia su-
dah hidup lebih dari 2000 tahun 
sebelumnya. Perbedaan usia 
yang sangat jauh ini mungkin 
bisa menggambarkan satu hal 
yang sering membingungkan 
kita; Mengapa Iran tampak tidak 
pernah benar-benar takut meng-
hadapi Amerika Serikat?.

Secara kekuatan militer mau-
pun ekonomi, jelas sekali bahwa 
Teheran bukan tandingan Wash-
ington. Amerika Serikat saat 
ini adalah cermin kekuatan 
adidaya dunia dengan kekuatan 
militer terbesar didunia dari 
jumlah pasukan, logistik serta 
teknologi canggih dengan ang-
garan pertahanan ratusan mil-
liar dolar, berdasarkan Global 
Firepower Index 2025-2026 dan 
perlu diingat juga kekuatan 
aliansi Globalnya. Sementara 
Iran adalah negara yang puluhan 
tahun hidup dibawah sanksi 
ekonomi dan tekanan geopolitik 
khususnya di Timteng. 

Namun, selama lebih dari 30 
tahun, Republik Islam Iran tetap 
berada dibaris depan menen-
tang dan mengawasi Amerika. 
Berawal dari Revolusi Iran, krisis 
Sandera dikedubes AS di Teheran 
tahun 1979 serta Konflik Teluk 
Persia menjadi asal perpecahan 
hubungan dua Negara ini. Set-
elah itu Iran berkali-kali menun-

jukan sikap penentangan dan 
tidak pernah mau tunduk. 

Sikap Iran ini yang membuat 
publik heran dan bertanya-tan-
ya. Sikap Iran berbeda dengan 
Saudi maupun negara ‘Islam’ 
lain di Timur Tengah yang sangat 
patuh kepada Amerika. Tetapi 
perlu diingat, geopolitik bukan 
hanya soal angka-angka mau-
pun hitungan matematis soal 
dominasi kekuatan ekonomi 
maupun militer. Ia juga bicara 
soal sejarah, identitas dan cara 
sebuah bangsa memahami di-
rinya sendiri. Untuk memahami 
Iran kita perlu melihat sesuatu 
yang lebih dalam, yaitu Memori 
kejayaan Bangsa Persia. 

Iran dengan Memori Imperium

Iran sebagai negara modern 
saat ini berdiri diatas salah satu 
tradisi peradaban tertua di dun-
ia. Jauh sebelum konsep negara-
negara modern ada, Persia sudah 
mejadi salah satu kekuatan 
utama dunia pada saat itu. 

Kekaisaran Persia pernah men-
guasai sebagian besar wilayah 
dari Asia Tengah sampai Mesir. 
Persia selama berabad-abad 
menjadi rival utama dari Kekai-
saran Romawi. Konflik antar 
dua Imperium paling besar 
didunia ini berlangsung hampir 
700 tahun dan menjadi rivalitas 
geopolitik terpanjang dalam se-
jarah manusia. Diantara kedua 
imperium tersebut tidak ada 
kemenangan yang benar-be-
nar mutlak. Dalam sejarahnya, 
kedua kekuatan tersebut sal-
ing menghancurkan dan saling 
mengalahkan dan tetap berdiri 
sebagai dua pusat kekuatan di-
masa kuno. 

Dalam memori sejarah Iran, 
pengalaman  ini menciptakan 
kesadaran bahwa bangsa mereka 
bukanlah sekedar bangsa kecil 
dan mereka menyadari posisi 
mereka saat ini bukan hanya pe-
main kecil dalam percaturan 
sejarah dunia. Iran adalah cer-
minan pewaris peradaban besar 
yang sudah terbiasa berhadapan 
dengan imperium-imperium 
besar lainnya. Kesadaran akan 

Kemilau Emas Dan Kembalinya Dinar
Di Tengah Guncangan Global

Oleh: Edi Setiawan
Dosen dan Peneliti FEB Universitas 
Muhammadiyah Prof. Dr. HAMKA

HARGA emas kembali berkilau. 
Pada awal Oktober 2025, harga 
emas dunia menembus rekor 
baru di atas USD 2.600 per troy 
ounce—level tertinggi sepanjang 
sejarah modern. Namun di balik 
kemilau itu tersimpan pesan 
mendalam: dunia sedang kehi-
langan kepercayaan terhadap 
uang kertas dan sistem dolar. 
Kembalinya Donald Trump ke 
Gedung Putih dengan semangat 
“America First 2.0” memicu kem-
bali ketegangan dagang dengan 
China. Tarif impor hingga 60 
persen terhadap produk strategis 
Beijing membuat pasar global 
bergejolak. Indeks saham Asia 
melemah, sementara investor 
berbondong-bondong membeli 
emas sebagai aset lindung nilai. 
Sejarah seolah berulang—setiap 
kali geopolitik memanas, manu-
sia mencari tempat perlindungan 
yang paling klasik: logam mulia.

Kenaikan harga emas kali ini 
bukan sekadar respons terh-
adap perang dagang, melainkan 
refleksi krisis kepercayaan ter-
hadap sistem moneter berbasis 
utang (debt-based economy). 
Utang publik Amerika Serikat 
kini menembus USD 35 triliun, 
inflasi global bertahan di kisaran 
4,8 persen, dan suku bunga tinggi 
memperlemah aktivitas ekonomi 
dunia. Janji stabilitas dari bank 
sentral tampak rapuh di tengah 
ketergantungan dunia terhadap 
dolar. Pasar tidak lagi memper-
cayai uang fiat yang nilainya 
ditopang oleh janji, bukan oleh 
aset nyata.

Data World Gold Council (2025) 
menunjukkan permintaan emas 
global pada kuartal II mencapai 
1.249 ton, naik 3 persen diband-
ing tahun sebelumnya. Nilai tran-
saksi melonjak 45 persen year-
on-year menjadi USD 132 miliar. 
Lebih dari 1.000 ton emas dibeli 
oleh bank sentral dunia sepan-
jang 2024–2025—angka tertinggi 
dalam sejarah modern. Fenom-
ena ini menunjukkan satu hal 
mendasar: negara-negara mulai 
menggantikan kepercayaan ter-
hadap dolar dengan kepercayaan 
terhadap emas.

China dan Strategi Dedolarisasi

China menjadi aktor utama da-
lam perubahan lanskap moneter 
global. Bank Sentral Tiongkok kini 
memegang lebih dari 2.300 ton 
emas, meningkat tajam dalam 
dua tahun terakhir. Langkah ini 
bukan semata strategi investasi, 
melainkan bagian dari kebijakan 
besar dedolarisasi—membebas-
kan perdagangan dan cadangan 
devisa dari dominasi mata uang 
Amerika Serikat. Bersama negara-
negara BRICS, Beijing mendor-
ong penggunaan emas dan mata 
uang lokal dalam perdagangan 
internasional.

Rusia melakukan hal serupa 
dengan menjual minyak menggu-
nakan rubel dan yuan, sementara 
Arab Saudi mulai membuka opsi 
perdagangan energi berbasis 
mata uang ganda. Emas kembali 
menjadi alat ukur nilai yang tidak 
bisa “dibekukan” oleh sanksi atau 
dikendalikan oleh sistem keuan-
gan Barat. Dedolarisasi bukan 
lagi teori geopolitik, melainkan 
kenyataan ekonomi baru. Dunia 
sedang bergerak menuju sistem 

multi-kurs berbasis aset nyata, 
dan emas menjadi porosnya.

Kekuatan ekonomi global pun 
bergeser. Negara yang memiliki 
cadangan emas besar dan aset 
riil kuat akan lebih berdaulat se-
cara finansial. Sebaliknya, negara 
yang bergantung pada utang dan 
likuiditas dolar semakin rapuh 
terhadap gejolak eksternal.

Efek Domino bagi Indonesia

Kenaikan harga emas memba-
wa dampak ganda bagi Indonesia. 
Di satu sisi, harga emas Antam 
menembus Rp 1,45 juta per gram, 
memberikan keuntungan be-
sar bagi investor domestik dan 
meningkatkan nilai ekspor logam 
mulia yang tumbuh 8,4 persen 
pada triwulan III 2025. Sektor 
pertambangan dan industri per-
hiasan pun ikut terdorong.

Namun di sisi lain, permintaan 
emas impor meningkat signifikan, 
menambah tekanan terhadap 
cadangan devisa. Bank Indonesia 
mencatat posisi cadangan devisa 
per September 2025 sebesar USD 
138,2 miliar, setara pembiayaan 
6,2 bulan impor. Walau masih 
aman, fluktuasi harga emas glob-
al dan melemahnya ekspor non-
migas dapat menggerus stabilitas 
itu. Rupiah melemah ke Rp 16.200 
per USD, memperlihatkan keren-
tanan ekonomi nasional terhadap 
dinamika eksternal.

Kondisi ini menjadi pengin-
gat penting bahwa ketahanan 
ekonomi tidak dapat dibangun 
di atas fondasi utang dan speku-
lasi. Diperlukan transformasi 
menuju ekonomi berbasis aset 
riil, di mana nilai tukar dan ke-
kayaan nasional ditopang oleh 
produksi, sumber daya alam, 

dan logam mulia yang nyata.

Dinar, Dirham,
dan Keadilan Nilai

Fenomena pelarian ke emas se-
sungguhnya mengingatkan pada 
prinsip moneter Islam. Dalam 
sejarah peradaban Islam, dinar 
(emas) dan dirham (perak) telah 
menjadi alat tukar dan penyim-
pan nilai selama berabad-abad 
tanpa menimbulkan krisis inflasi 
besar. Sejak masa Khalifah Abd 
al-Malik bin Marwan (77 H / 696 
M), umat Islam mengenal dinar 
standar seberat 4,25 gram emas 
murni dan dirham perak seberat 
2,97 gram. Rasio klasiknya 1 dinar 
 27 dirham, mencerminkan ke-
seimbangan alamiah antara dua 
logam mulia.

Bahkan jauh sebelum itu, Umar 
bin Khattab telah menggunakan 
dirham dalam perdagangan lintas 
wilayah Islam. Jejak sejarah ini 
sampai ke Nusantara. Catatan 
arkeologis menunjukkan Kesul-
tanan Aceh dan Samudra Pasai 
menggunakan dinar emas dan 
dirham perak sebagai alat mua-
malah pada abad ke-14 hingga 
ke-17. Dalam konteks itu, logam 
mulia bukan hanya alat tukar, 
tetapi simbol keadilan nilai—
uang yang nilainya tidak bisa 
dimanipulasi oleh kekuasaan 
atau politik moneter.

Uang dalam pandangan Islam 
bukan sekadar alat transaksi, me-
lainkan cermin moral keadilan. 
Nilai harus lahir dari kerja, bukan 
dari penciptaan uang berbasis 
utang. Ketika dunia kembali me-
lirik emas, sesungguhnya ia ten-
gah mengakui kebenaran prinsip 
lama yang diajarkan peradaban 
Islam: uang sejati adalah yang 

memiliki nilai intrinsik, bukan 
janji kertas.

Momentum Integrasi Keuangan 
Syariah dan Aset Riil

Indonesia memiliki peluang 
besar untuk menjadi pelopor 
integrasi antara keuangan syariah 
dan ekonomi berbasis aset riil. 
Dengan cadangan emas nasional 
sekitar 145 ton dan sistem keuan-
gan syariah terbesar di Asia Teng-
gara, negeri ini bisa memperkuat 
ketahanan ekonomi melalui ber-
bagai inovasi instrumen berbasis 
emas: sukuk emas, wakaf emas 
produktif, hingga gold-backed 
digital investment yang sesuai 
prinsip syariah.

Pendekatan ini sejalan dengan 
konsep asset-based economy 
yang kini diadopsi banyak neg-
ara, termasuk yang non-Muslim. 
Emas tidak hanya memperkuat 
stabilitas moneter, tetapi juga 
menjadi instrumen moral untuk 
mengembalikan hubungan se-
hat antara uang, nilai, dan kerja 
riil. Dengan dukungan regulasi 
dan digitalisasi, Indonesia bisa 
menjadi pusat ekosistem emas 
syariah dunia—memadukan nilai 
spiritual, ketahanan finansial, 
dan keadilan sosial.

Selain memperkuat daya tahan 
ekonomi, sistem ini juga berpo-
tensi memperdalam pasar keuan-
gan syariah nasional. Produk-
produk seperti gold sukuk retail, 
digital dinar-dirham wallet, atau 
emas wakaf produktif dapat men-
jadi instrumen investasi aman 
sekaligus berdaya sosial tinggi. 
Dengan demikian, keuangan 
syariah tidak berhenti pada mo-
ralitas, tetapi menembus dimensi 
produktif dan berkelanjutan.

Refleksi: Dunia Kembali
ke Nilai Hakiki

Kenaikan harga emas yang kita 
saksikan hari ini bukan sekadar 
fenomena pasar, melainkan 
tanda zaman. Dunia sedang 
mencari kembali makna uang 
dan nilai. Ketika kepercayaan 
terhadap dolar menurun dan 
dedolarisasi meluas, manu-
sia kembali menoleh ke logam 
mulia—simbol nilai sejati yang 
tidak bisa dicetak, direkayasa, 
atau dihapus.

Dalam konteks ini, emas men-
jadi simbol perlawanan terhadap 
sistem moneter yang tidak adil. 
Ia menjadi representasi dari real 
value, bukan fictional money. 
Dunia sedang bergerak ke arah 
ekonomi moral, di mana kes-
ejahteraan diukur bukan oleh 
banyaknya uang beredar, tetapi 
oleh kestabilan nilai dan keadi-
lan distribusi.

Sebagaimana dikatakan Ibnu 
Khaldun dalam Muqaddimah, 
“Uang sejati adalah yang nilainya 
tetap meski kekuasaan runtuh.” 
Pandangan itu terasa relevan 
di era kini. Di tengah perang 
dagang, inflasi tinggi, dan krisis 
kepercayaan global, kemilau 
emas, dinar, dan dirham kembali 
bersinar—bukan karena keme-
wahan, tetapi karena kebenaran 
nilainya.

Kembalinya manusia kepada 
emas bukan nostalgia masa 
lalu, melainkan panggilan kesa-
daran untuk menegakkan sistem 
ekonomi yang berkeadilan dan 
berkeberlanjutan. Ketika dunia 
kembali menghargai nilai hakiki, 
mungkin di sanalah awal dari 
tatanan ekonomi yang lebih 
manusiawi.(*)

memori historis ini disebut 
juga dengan Civilizational State, 
negara yang beridentitaskan 
pada kesinambungan peradaban 
yang kemudian disebut sebagai 
Psycho-nationalism oleh Arshin 
Adib Moghaddam seorang il-
muan politik. 

Psycho-Nationalism Iran

Psycho-Nationalism menjelas-
kan Identitas nasional dibangun 
melalui konstruksi psikologi 
kolektif yang terus diulang da-
lam pergaulan budaya, politik 
maupun pendidikan. Dalam 
konteks Iran, psycho-nation-
alism berpijak pada tiga unsur 
utama. Pertama, kebanggaan 
peradaban, Narasi yang selalu 
diulang-ulang bahwa mereka 
adalah pewaris perabadan besar 
dunia dan telah memberi kontri-
busi besar dalam perkembangan 
sejarah dunia. Kedua adalah soal 
memori intervensi atau campur 
tangan kekuatan luar. Sejarah 
Iran modern dipenuhi oleh cam-
pur tangan kekuatan asing. Dari 
persaingan Inggris dan Rusia 
hingga kudeta PM Mossadegh 

tahun 1953 yang melibatkan 
operasi intelijen barat. Terakhir 
adalah politik resistensi, Revolusi 
Iran tahun 1979 memperkuat 
narasi bahwasanya Iran adalah 
bangsa yang memiliki identitas 
tersendiri dan tidak mau ada 
warna-warna luar masuk dan 
mendominasi. Ketiga elemen ini 
yang membentuk psikologi na-
sional yang relatif kuat terhadap 
tekanan eksternal. 

Dalam kerangka tersebut, 
berkonflik dengan negara besar 
semacam Amerika Serikat bukan 
sekedar persoalan geopolitik 
semata, ia juga bisa dipahami 
sebagai bagian cerita lain dari 
bagian sejarah imperium mer-
eka dan menolak tunduk pada 
kekuatan besar lainnya. 

Budaya Strategis dan Perlawa-
nan melalui Jejaring Iran

Dalam menyikapi psikologis 
nasional ini membentuk apa 
yang disebut dengan Strategic 
Culture atau cara sebuah neg-
ara memahami ancaman dan 
merespon dengan keunggulan 
kekuatan mereka sendiri. Iran 

menyadari satu fakta penting; 
Mereka tidak mungkin dapat me-
nandingi Amerika Serikat dalam 
perang terbuka yang sangat kon-
vensional. Maka dari itu strategi 
yang selama ini diterapkan Iran 
adalah dengan melalui strategi 
asimetris. Melalui kedekatan jar-
ingan dan pengaruh regionalnya, 
Iran menempatkan aktor-aktor 
non negara seperti Hizbullah di 
Lebanon hingga milisi dan jar-
ingan sekutu di Suriah maupun 
Yaman dan sering menjadi ‘kaki 
tangan’ dalam memaikan peran 
‘Proxy War’ Iran menghadapi 
Amerika dan sekutu. 

Cara seperti ini membuat 
apa yang oleh sebagian analis 
geopolitik sebagai deterrence 
berlapis. Tekanan yang diberikan 
kepada Iran hampir selalu punya 
potensi memicu dampak re-
gional lain yang lebih luas. Den-
gan strategi seperti ini, kita bisa 
melihat Iran mampu memaikan 
peran geopolitik yang jauh lebih 
besar daripada kapasitasnya. 

Kekuatan sebuah Bangsa Tua 

Ada dimensi terakhir yang 

sering luput dari para pengamat 
politik dalam memandang Iran; 
Cara Iran memandang Seja-
rah. Bagi Iran, Amerika Serikat 
hanyalah negara baru yang baru 
muncul sekitar dua setengah 
abad. Sementara Iran, konflik 
serta sejarahnya membentang 
lebih dari dua ribu tahun. 

Dalam perspektif ini, mungkin 
bagi penulis melihat bahwa Iran 
memandang kekuatan besar sep-
erti Amerika Serikat hanya seba-
gai fenomena biasa yang datang 
dan pergi. Cepat atau lambat 
Amerika dengan kekuatannya 
akan runtuh dan digantikan 
dengan ‘Imperium’ atau kekua-
tan besar baru lainnya. Disitulah 
sekiranya gambaran mengapa 
Iran tampak begitu keras kepala 
dan tak pernah patuh pada 
kekuatan luar semacam Amerika 
Serikat. 

Dalam bayang Sejarah Iran, 
mereka bukanlah sekedar Repub-
lik yang baru lahir satu abad bela-
kangan. Lebih dari itu, Iran adalah 
kelanjutan dari sebuah Imperium 
tua yang berhasil bertahan dalam 
peradabaan manusia lebih dari 
20 abad lamanya.(*)



Tubagus Bayu Murdani. Luas Tanah 90 
m2, yang terletak di perumahan panorama 
serpong blok D9 No.11 RT 004/006 KEL 
bakti jaya kec Setu Kota Tangerang Se-
latan. 03-12-25

KEHILANGAN

TELAH HILANG  BPKP Mobil Hon-
da minibus,Warna Abu-Abu Metalik,No 
m e s i n : L 1 5 Z 1 2 4 0 5 8 7 8 , N o . R a n : 
MHRDD4850GJ601413,No.Pol.B.2376 
BFZ,No.BPKP MO7384675.
Tahun 2016 atas nama Herdy Laurence.
Lauw,Alamat Citra I blk C-9 no.8 Rt.4 
Rw.16 Jak- Bar. 10-04-26

TELAH HILANG  AJB : NO.155/Agr/
Jb/1984, LT 1.800 M², lok: Parigi Baru, Pon-
dok Aren, Tangsel A/N. EDDY JAYA. 10-04-26

TELAH HILANG SHM No. 101/Cipondoh, 
LT. 120 M², An. Nyonya INDAH HAN-
DAYANI, Ltk Tnh : Kel. Cipondoh, Kec. 
Cipondoh, Kota Tangerang - Banten. 09-04-26

TELAH HILANG BPKB Suzuki DR412 
(4x2) AT No Pol : B 1768 BRU, Nos-
in : K12MN7052619, Noka: MA3GX-
B72D0444739 A/N: M. Triadi Kurnia 
Hadi. 01-04-26

TELAH HILANG BPKB Honda Mega Pro. 
Hitam. Noka : MH1 KC 311 XBK  073533 
Nosin: KC31E1073453. NoPol : H 3387 WZ, 
yg menemukan Hub.Pawitra Adi Cantya 
088210557082. 31-03-26

TELAH HILANG Sertipikat Hak Milik No. 
5103 Kelurahan Cipondoh Indah, Kecama-
tan Cipondoh atas nama Ipong. 31-03-26

TELAH HILANG AJB  no. 1641/ Kec. 
Pamulang/1997 an. Supriyadi. 10-03-26

TELAH HILANG SPK No SPK T061-28350 

tung, Pd. Aren Tangsel an. Jamilah. 21-01-26

TELAH HILANG AJB no 366/2021 Cisauk, 
u/ pertanahan , An.Suwaidah Tm Kasim Lt 
50m,Kp.Kbn Pisang-Cisauk. 13-01-26

TELAH HILANG SHM nomor : 5730, luas 
316m²,lokasi : Jln Elang Laut VI blok B-4 , 
Kav no 2 ,Kel.Kamal Muara  kec Penjaringan 
Jakut, An.Ny.Cynthiawaty,Ny.Lianawaty Su-
wono dan An.Ny.Irawaty Suwono. 13-01-26

TELAH HILANG  SHM atas satuan 
rumah susun no 07433/Jakarta Utara. 
Luas:84.16m2 an Jap, Vivien. Lokasi: 
Sherwood Residence, jl Raya Kelapa Nias 
blok GN. 07-01-26

TELAH HILANG AJB No.1560/CIPUTAT 
TIMUR /2017. Luas : 60M2, Penjual Tuan 
Supriyanto, CS, Pembeli: H.ABDUL YAKUP. 
Kel Cempaka putih Kec Ciputat Timur Kota 
Tangsel. 07-01-26

TELAH HILANG  AJB No 140/1982 a/n 
SIK THIAN LIAN KE WONG YIN YOE di 
Jl.Krendang Timur Gg.1 Rt.002/01 no36B.
kec tambora jakbar . 31-12-25

TELAH HILANG  BPKB Motor Hon-
da Beat A/T 2017,Putih,B-4077-NDC, 
Noka: MH1JFZ113HK508178,Nosin: 
JFZ1E1512957,An:Yeyet Maryati. 31-12-25

TELAH HILANG Surat Akta Jual Beli 
(AJB) Hak Milik No : 311 /SDJ /VI / 2010 
dikeluarkan PPATS Kec-Sindang Jaya an. 
ASPIN RT 001 /02, luas Tanah 255 M2,Desa 
Sindang Panon Kecamatan Sindang Jaya 
Kabupaten Tangerang - Banten. 18-12-25

TELAH KEHILANGAN Akta Jual Beli No. 
590/1260/JB.Cpt/1984 tgl. 4 April 1984 atas 
nama : Maria Atje Saefudin. 18-12-25

TELAH HILANG SHGB no 97/pondok 
Ranji luas 180 m² jln jalak XI Blok C 1 no 9 
Kel pondok Ranji kec Ciputat Tangsel A/n 
Kusuma sembadha Dendawacana. 16-12-25

TELAH KEHILANGAN berkas Sertifikat 
Hak Guna Bangunan No.02399 dengan 
luas 16.122 m2 atas nama PT. ALFA GOLD-
LAND REALTY  yang terletak di Kelurahan 
Pakualam Kecamatan Serpong Utara pada 
tanggal 10 November 2009. 12-12-25

T E L A H  H I L A N G  A J B  n o  1 6 0 9 / 
Serpong/1998, An.Ny. Adiyani LT 333m² , 
lokasi : Kp.Nengnong Rt02/02 Cisauk. 12-12-25

TELAH H ILANG  ,AJB No.16/Kec.
Pamulang/2022,luas tanah 33 M2.Persil 
no.1a/60a.D.II Blok.001.0186.0.kohir 
C.499/2120.An.Eko Purwanto ,terletak di 
jln.Gurame Rt.001/001 Kel.Bambu Apus 
kec.Pamulang. Dikeluarkan dari PPATS 
Kec.Pamulang Tangsel. 11-12-25

TELAH HILANG Akta Hibah  No 1413/
Serpong/1995 An. Warnih Terletak Di Kp 
Dongkal Rt 003 Rw 002 Kec Serpong 
Utara Kota Tangerang Selatan Dg Luas 
Tanah 517m2. No Hp Yg Bisa Dihubungi 
081290591885. 05-12-25

TELAH HILANG  SHM no.02059, luas 
84m², lok: Pamulang Timur Tangsel, 
An.Jeffrey.Maringka. 04-12-25

T E L A H  H I L A N G  S H G B  n o . 
28073606.3.000232 kel.bakti jaya. A.n : 

dan No SPK T061-28381 Dikeluarkan 
Auto2000 Tangerang Hub: Yoga Ginting 
087788548383 Hub : Anam 085217702140. 
05-03-26

TELAH HILANG Akta Hibah No.1385/2013 
A/n.AYAT, Luas : 210m²,Kp.Pd.Sentul 
Rt.03/10 Kel.Ciater. 05-03-26

TELAH HILANG AJB No.74/JB/AGR 
1975 Persil no:6b.D.II Kohir no:C.1341 
LS.105m Kel.Ciputat Kec.Ciputat Tangerang 
An.Fatimah Amir. 03-03-26

TELAH HILANG SHM NO.2413,Luas 
1.555M²,lok: Cirendeu,Ciptim,Tangsel,A/N. 
SYARIF ANWAR SOEHOED. 18-02-26

TELAH HILANG SURAT TANAH : Akta 
Jual Beli (AJB) No. 172 / 2009. Dikeluarkan 
Kantor PPATS Kecamatan Serpong Utara 
Kota Tangerang Selatan. Persil No. 61II 
Blok 013.3733.0 Kohir 1791, AN. DEDY 
seluas 28 M². Lokasi Priyang RT 005 RW 
002 Kelurahan. 18-02-26

TELAH HILANG SHM No.10468 Ls.70M2 
NIB :28.07.14. 03.15915 BPN Kota TangSel 
Lokasi RT.006/009 Kel Sarua Kec.Ciputat 
TangSel An. Mulyono. 13-02-26

TELAH HILANG SHGB : 04367, luas: 
72M2, an. SARUDDIN, lok: Kel. Sarua Kec. 
ciputat Tangsel. 13-02-26

TELAH HILANG  Akta Hibah:2065/
serpong/1998, Luas: 2.800M², Lok: 
Cibogo,A/N: YOSPI PRIBADI. 11-02-26

TELAH HILANG SURAT TANAH : Akta 
Jual Beli (AJB) No. 2519 / 2014. Dikelu-

arkan Kantor PPATS Kecamatan Serpong 
Utara Kota Tangerang Selatan. Persil 
No. 61II Blok 013.3733.0 Kohir 1791, AN. 
ELIENA LIMOWA seluas 28 M². Lokasi 
Priyang RT 005 RW 002 Kelurahan Pondok 
Jagung,Kecamatan Serpong Utara,Kota 
Tangerang Selatan, Banten. 10-02-26

TELAH HILANG AJB :1210/2013,Luas 
2000M2,Lok: Serdang Wetan Legok,A/N: 
BENNY OENARDI RAHARJO. 10-02-26

TELAH HILANG AJB:1014/2005,Luas:10
00M²,Lok:DS.Mekarwangi cisauk,A/N: SITI 
NURAENI. 05-02-26

TELAH HILANG 2 buku AJB No. 265/kec.
Pamulang/2005 an. SULARNO KARSORJO 
& AJB No.590/3633/JB/ kec.CPT/1990 
an. AMINAH RACHMAT. (Ttd. RENY SI-
MAMORA). 05-02-26

TELAH HILANG AJB no: 58/2016 tgl 
9/2/2016 an  Sahala Harahap jln Nurul yakin 
RT 004/004 Kel Poris Plawad indah kec 
Cipondoh kota tangerang yg di buat PPAT 
Wil kec Cipondoh .hilang Sabtu 15/6/2019 
hilang di rmh yg beralamat jln Ketapang 
RT 001/003 Kel petir kec Cipondoh kota 
Tangerang. 02-02-26

TELAH HILANG SHM No 04235/Jurang-
mangu Barat an Gaguk Marlena, terletak 
di Kel. Jurangmangu Barat, Kec.pdk aren, 
tangsel. 02-02-26

TELAH KEHILANGAN Akta Ju al Beli No. 
1772/JB/AGR/1977 tgl.  21. Ok tober 1977  
Atas Nama : TJATMI KO. 26-01-26

TELAH HILANG SHM no. 08631/Pd. Be-

PENGUMUMAN
Sehubungan terhadap Ser-
tipikat Hak Milik (SHM) 
Nomor: 04742 tercatat 
atas nama Beti Fuziati 
Naim terletak di Kelura-
han Pondok Karya Keca-
matan Pondok Aren Kota 
Tangerang Selatan bahwa 
telah terbit Risalah Lelang 
Nomor: 1/06.03/2025-01 
tanggal 25 Februari 2025 
jenis lelang eksekusi harta 
pailit, jika setelah 30 (tiga 
puluh) hari asli sertipikat 
tersebut tidak diserahkan 
ke kantor Pertanahan Kota 
Tangerang Selatan maka 
proses balik nama ser-
tipikat tersebut akan ditin-
dak lanjuti berdasarkan 
ketentuan yang berlaku.  
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Graha Bumidhana
Jl.Gatot Subroto No.08  

Kelurahan Cimone Kecamatan Karawaci Kota Tangerang - Banten
Telp: (021) 29662850 Email: ptbprbumidhana@gmail.com

Website: http://bprbumidhana.co.id

PT. BPR BUMIDHANA
NERACA

Per 31 Desember 2025 dan 31 Desember 2024

POS-POS Dec-25 Dec-24

PT. BPR BUMIDHANA
LABA RUGI

Per 31 Desember 2025 dan 31 Desember 2024

POS-POS Dec-25 Dec-24

PT. BPR BUMIDHANA
LAPORAN KOMITMEN DAN KONTIJENSI
Per 31 Desember 2025 dan 31 Desember 2024

POS-POS Dec-25 Dec-24
ASET  
Kas  37.652.200 19.190.400
Aktiva dalam valuta asing 0 0

Pendapatan Bunga Yang Akan Diterima 448.029.213 388.714.236
Penempatan Pada Bank Lain  
a. Pada Bank Umum 10.503.256.712 9.680.698.871
b. Pada BPR 14.016.473.716 6.218.103.817
PYAD penempatan pada bank lain 0 0
Penyisihan Kerugian  -/- -28.248.919 -22.410.000
Jumlah 24.491.481.509 15.876.392.688
Kredit yang diberikan  
a. Kepada  BPR 0 0
b. Kepada Bank Umum 0 0
c. Kepada non Bank- Pihak Terkait 2.762.670.418 3.570.719.725
d. Kepada non Bank - Pihak tidak terkait 43.964.161.401 39.891.972.675
Jumlah Kredit yang diberikan 46.726.831.819 43.462.692.400
Penyisihan Kerugian  -/- -1.630.437.044 -826.944.862
Jumlah 45.096.394.775 42.635.747.538
Agunan Yang Diambil Alih 0 0

a. Tanah dan gedung 875.000.000 875.000.000
b. Akumulasi penyusutan gedung  -/- -58.617.968 -33.495.982

d. Akumulasi penyusutan inventaris  -/- -1.035.875.679 -1.204.896.030
Jumlah Aset tetap dan Inventaris 1.856.243.764 1.015.963.254
Aset Tidak Berwujud 0 0
Aset  lain - lain 467.871.479 318.004.145
  JUMLAH ASET 72.397.672.940 60.254.012.261
KEWAJIBAN  
Kewajiban yang segera dapat dibayar 44.619.211 46.255.345
Utang Bunga 135.386.300 81.702.536
Utang  Pajak 213.242.000 108.318.828
Simpanan  
a. Tabungan 8.619.321.691 9.792.687.321
b. Deposito berjangka 32.577.567.305 24.651.000.000
Jumlah Simpanan 41.196.888.996 34.443.687.321
Simpanan Dari Bank Lain 14.826.198.713 12.351.402.602

Pinjaman yang diterima 6.411.188.297 4.680.079.540
Dana Setoran Modal - Kewajiban 0 0
Pinjaman Subordinasi 0 0
Modal Pinjaman 0 0
Kewajiban Lain-Lain 301.151.226 126.151.226
JUMLAH KEWAJIBAN 63.128.674.743 51.837.597.398
Ekuitas  
Modal  
a. Modal Dasar 50.000.000.000 50.000.000.000
b. Modal yang belum disetor  -/- -24.500.000.000 -24.500.000.000
c. Tambahan Modal Disetor (Agio saham) 0 0
d. Modal Sumbangan 0 0
Jumlah 25.500.000.000 25.500.000.000
a. Dana Setoran Modal 0 0
b. Laba/Rugi yang Belum direalisasi 0 0
c. Surplus Revaluasi Aset Tetap 0 0
Saldo Laba  
a. Cadangan Umum 500.000.000 500.000.000
b. Cadangan Tujuan 0 0
c. Belum ditentukan tujuannya -16.731.001.804 -17.583.585.137
Total -16.231.001.804 -17.083.585.137
JUMLAH EKUITAS 9.268.998.196 8.416.414.863
JUMLAH KEWAJIBAN DAN EKUITAS 72.397.672.939 60.254.012.261

PENDAPATAN DAN BEBAN OPERASIONAL  
Pendapatan Bunga  
a. Bunga Kontraktual 10.202.617.542 7.216.009.902
b. Amortisasi Provisi 159.913.407 218.979.236
c. Amortisasi Biaya Transaksi 0 0
Jumlah Pendapatan Bunga 10.362.530.949 7.434.989.138
Beban Bunga  
a. Bunga Kontraktual 3.231.721.674 2.499.887.963
b. Amortisasi Provisi, Administrasi, Biaya Transaksi 234.981.106 257.089.235
Jumlah Beban Bunga 3.466.702.780 2.756.977.198
Jumlah Pendpatan Bunga-Bersih 6.895.828.169 4.678.011.940
Pendapatan Operasional Lainnya 721.364.001 904.669.077
 
JUMLAH PENDAPATAN OPERASIONAL  7.617.192.170 5.582.681.017
  
Beban Penyisihan Kerugian Aset Produktif 1.218.561.697 321.056.587
Beban Pemasaran 66.610.965 20.084.513
Beban Penelitian dan Pengembangan 0 0
Beban Administrasi dan Umum 4.919.222.394 4.354.949.732
Beban Operasional Lainnya 107.639.658 59.100.024
  
JUMLAH BEBAN OPERASIONAL 6.312.034.714 4.755.190.856
  
LABA (RUGI) OPERASIONAL 1.305.157.456 827.490.161

Pendapatan non Operasional 163.140.286 18.364.941
Beban Non Operasional 25.101.936 26.797.202
 Kerugian Penjualan Aset 0 0
 Lain-Lain  0 0
PENDAPATAN (BEBAN) NON OPERASIONAL 138.038.350 -8.432.261
Laba - rugi sebelum Pajak Penghasilan 1.443.195.806 819.057.900
Taksiran Pajak Penghasilan - PPh 246.242.000 130.318.828
Laba - rugi Bersih 1.196.953.806 688.739.072

1. Penempatan pada Bank lain 24.519.730.428  0 0 0 24.519.730.428
2. Kredit yang diberikan       
 a. Kepada BPR 0 0 0 0 0 0
   b. Kepada Bank Umum 0 0 0 0 0 0
   c. Kepada pihak terkait 2.764.951.685 0 0 0 0 2.764.951.685
   d. Kepada pihak tidak terkait 40.862.961.417 162.630.860 512.248.817 162.409.754 2.353.598.526 44.053.849.374
3. Jumlah Aktiva Produktif 68.147.643.530 162.630.860 512.248.817 162.409.754 2.353.598.526 71.338.531.487
4. Rasio-Rasio (%)       
 a. KPMM      23,00  %
 b. PPAP      100,00  %
   c. NPL (neto)      3,52  %
   d. Non Performing Loan (NPL) Gross      6,65  %
   e. ROA      2,27  %
   f. BOPO      88,22  %

   h. LDR      109,88  %
   i. Cash Ratio      20,48  %

KOMITMEN  
1. Fasilitas Pinjaman Yang diterima belum ditarik 0 0
2. Fasilitas Kredit Kepada Nasabah Belum ditarik 0 0
3. Penerusan Kredit (Channeling) 0 0
4. Lain-Lain 0 0
JUMLAH KOMITMEN 0 0
  
  
KONTIJENSI  

1. Agunan yang diambil alih dalam rangkas proses 
  penyelesaian kredit  0 0
2. Aset Produktif yang dihapusbuku 7.716.679.093 7.519.765.092
3. Pendapatan Bunga Dalam Penyelesaian 558.858.494 559.245.456
4. Lain-Lain 0 0
  
JUMLAH KONTIJENSI 8.275.537.587 8.079.010.548

INFORMASI LAINNYA
PENGURUS  BANK PEMILIK  BANK

Dewan Komisaris 1. Herman Pratikto 84,32  %

Dewan Direksi Pemegang Saham Pengendali 
1.  Muhammad Maulana 1. Herman Pratikto 
2.  Gatot Mahmuri

Tangerang, 14 April 2026

Direksi 

Gatot Mahmuri

BANK SAHABAT ANAK NEGERI

SUNGAI CISADANE. Kondisi Sungai Cisadane yang melintasi Kota Tangerang.

Kemenpar Siap Bantu Kembangkan Wisata 
Sungai Cisadane Di Kota Tangerang

TANGERANG-Upaya men-
gangkat potensi kawasan Sun-
gai Cisadane sebagai destinasi 
dimunculkan. Bahkan, Kemen-
terian Pariwisata menegaskan 
komitmennya untuk mengawal 
sinergi lintas kementerian dalam 
pengembangan zona tersebut, 
seiring dorongan pengawasan 
dari Dewan Perwakilan Rakyat 
(DPR) Republik Indonesia (RI) 
terhadap pembangunan eko-
sistem pariwisata daerah.

Hal itu disampaikan Deputi 
Bidang Pengembangan Destinasi 
dan Infrastruktur Kementerian 
Pariwisata RI, Hariyanto, dalam 
kunjungan kerja spesifik Komisi 
VII DPR RI di Pusat Pemerintahan 
Kota (Puspemkot) Tangerang 
pada Senin (13/4). Menurutnya, 
pertumbuhan pariwisata tidak da-
pat berjalan secara sektoral, me-
lainkan membutuhkan orkestrasi 
kebijakan lintas kementerian dan 
pemangku kepentingan.

“Kementerian Pariwisata se-

bagai leading sektor akan me-
mastikan terjalinnya sinergi dan 
kolaborasi lintas kementerian, 
termasuk dengan Kementerian 
PUPR dan Kementerian Lingkun-
gan Hidup, agar pengembangan 
area wisata dapat berjalan opti-
mal,” ujar Hariyanto.

Ia menilai, Sungai Cisadane 
menyimpan potensi besar se-
bagai daya tarik wisata berbasis 
kawasan perkotaan. Namun, po-
tensi ini hanya dapat berkembang 
apabila ditopang oleh penguatan 
tiga aspek utama, yakni amenitas, 
aksesibilitas dan atraksi wisata 
yang terintegrasi.

Hariyanto menekankan pent-
ingnya mengubah posisi Kota 
Tangerang dari sekadar kota lin-
tasan menjadi destinasi tujuan. 
“Kota Tangerang jangan hanya 
menjadi kota transit. Kita harus 
memastikan wisatawan datang, 
tinggal lebih lama dan berbelanja 
di sini,” ucapnya.

Menurutnya, pemantapan atrak-

si berbasis sungai seperti festival 
budaya, kegiatan rekreasi air hingga 
event tematik dapat menjadi pintu 
masuk untuk meningkatkan kun-
jungan wisatawan. Namun, seluruh 
perluasan harus dirancang secara 
berkelanjutan dan tidak mengabai-
kan aspek lingkungan.

“Koordinasi menjadi kunci. 
Penataan sungai tidak bisa di-
lakukan sendiri. Perlu dukungan 
berbagai kementerian supaya 
hasilnya optimal dan berkelan-
jutan,” ucapnya.

Kunjungan Komisi VII DPR RI 
ke Kota Tangerang kali ini meru-
pakan bagian dari fungsi penga-
wasan terhadap implementasi 
kebijakan pengembangan eko-
sistem pariwisata, sebagaimana 
diamanatkan dalam regulasi 
terbaru sektor tersebut. Dalam 
forum yang berlangsung di Ruang 
Akhlakul Karimah, penataan area 
Sungai Cisadane menjadi salah 
satu fokus utama pembahasan.

Kepala Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata Kota Tangerang, Boyke 
Urif Hermawan menegaskan, 
pihaknya akan terus memperkuat 
kemitraan lintas sektor sekaligus 
mengoptimalkan potensi daerah. 
Menurut Boyke, transformasi 
kawasan wisata Sungai Cisadane 

tidak hanya ditujukan untuk 
menaikan jumlah kunjungan 
wisatawan, tetapi juga sebagai 
instrumen pengungkit ekonomi 
masyarakat. 

“Dengan sokongan lintas kemen-
terian dan komitmen pemerintah 

daerah, pembaruan wisata Sungai 
Cisadane diharapkan mampu 
menjadi salah satu motor peng-
gerak ekonomi serta memperkuat 
daya saing Kota Tangerang sebagai 
destinasi wisata perkotaan,” pung-
kasnya.(ari/mde/cmb/bnn)
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PANDEGLANG-Bukan kali per-
tama Bupati Pandeglang Raden 
Dewi Setiani bolak-balik Jakarta, 
supaya mendapatkan program 
dari pemerintah pusat. Kali ini, 
Bupati Dewi silaturahmi secara 
langsung ke Kementerian Perta-
nian (Kementan) RI.

Silaturahmi itu dilakukan Bu-
pati Dewi, dalam rangka memper-
juangkan kebutuhan para petani, 
terutama kebutuhan alat mesin 
pertanian untuk meningkatkan 
produktivitas, salah satunya com-
bine harvester (combine).

Dalam silaturahmi yang di-
lakukan pada Jumat (10/4) lalu, 

Bupati Dewi diterima langsung 
oleh Sekretaris Direktorat Jen-
deral (Ses Ditjen) Prasarana dan 
Sarana Pertanian (PSP) Kementan 
RI Handi Arif, di ruang kerjanya.

Kata Bupati Dewi, langkah nyata 
yang dilakukan bersama jajaran-
nya ke Kementan RI itu, semata-
mata memperjuangkan kebutu-
han dan untuk kemajuan para 
petani di Kabupaten Pandeglang.

“Ya benar, Ibu (Bupati menye-
but dirinya,red) ke Kementan RI 
hari Jumat kemarin. Alhamdulil-
lah, Ibu mewakili Pemerintah 
Kabupaten (Pemkab) Pandeglang 
diterima langsung oleh Ses Ditjen 

PSP, Bapak Mulyono,” kata Bupati 
Dewi, Senin (13/4).

Menurutnya, ini langkah nyata 
untuk kemajuan pertanian di Ka-
bupaten Pandeglang, karena dalam 
pertemuan yang dilakukannya itu 
menjadi upaya mendorong usulan 
bantuan combine untuk mendu-
kung petani agar panen lebih cepat, 
efisien, dan hemat biaya.

“Melalui dukungan ini, diharap-
kan proses pengajuan bisa ber-
jalan dengan lancar, sehingga 
para petani segera mendapatkan 
manfaatnya. Semoga ikhtiar ini 
membawa hasil terbaik bagi pen-
ingkatan produktivitas dan kes-

ejahteraan para petani di Kabu-
paten Pandeglang,” harapannya

Apalagi katanya, Kabupaten 
Pandeglang merupakan salah satu 
lumbung pangan di Provinsi Ban-
ten, bahkan berkontribusi secara 
nasional. Oleh karena itu, pen-
ingkatan produktivitas pertanian 
menjadi hal yang sangat penting.

Tentu saja katanya lagi, upaya 
tersebut harus didukung oleh ber-
bagai aspek, salah satunya adalah 
ketersediaan alat dan mesin per-
tanian bagi para petani.

“Untuk meningkatkan produk-
tivitas pertanian, tentu harus di-
tunjang berbagai aspek, termasuk 

ketersediaan alat pertanian bagi 
para petani. Upaya ini merupa-
kan komitmen bersama untuk 
meningkatkan produktivitas serta 
kesejahteraan petani di Kabupat-
en Pandeglang,” pungkasnya.

Sementara, Ses Ditjen PSP 
Handi Arif, mengatakan, bahwa 
pihak Kementan RI pada prinsip-
nya mendukung upaya Pemkab 
Pandeglang dalam meningkatkan 
produktivitas sektor pertanian. 
Namun katanya, bantuan alat 
dan mesin pertanian (alsintan) 
akan disesuaikan dengan kebu-
tuhan serta kesiapan kelompok 
tani di daerah.

Ia juga menekankan penting-
nya penguatan kelembagaan 
petani, agar bantuan yang diberi-
kan dapat dimanfaatkan secara 
optimal dan berkelanjutan. Selain 
itu, pemerintah daerah diminta 
untuk memastikan adanya pen-
dampingan teknis, serta perawa-
tan alat agar usia pakai alsintan 
bisa lebih panjang.

“Pada dasarnya, kami siap 
mendukung. Namun harus di-
lihat juga kesiapan di lapangan, 
mulai dari kelembagaan petani 
hingga kemampuan dalam men-
gelola dan merawat alat tersebut,” 
katanya.(pal)

LEBAK-Tim SAR Gabungan 
berhasil menemukan Warga 
Negara Asing (WNA) asal China 
dalam keadaan sudah tewas atau 
meninggal dunia, di Pantai Ci-
bodas, tepatnya di wilayah Desa 
Karangkamulyan, Kecamatan 
Cihara, Kabupaten Lebak, Senin 
(13/4), sekitar pukul 10.30 WIB.

Diketahui, korban WNA asal 
China SA Nuhai (41), berdomisili 
di kawasan Gajah Mada, Jakarta 
Barat. Hilang gulung ombak saat 
berenang bersama dua orang 
temannya di kawasan Pantai 
Cibodas, Minggu (12/4), sekitar 
pukul 13.30 WIB.

Mendapatkan informasi dari 
pelapor bernama Jhon, pihak 
Kantor Pencarian dan Pertolon-
gan (KKP) atau Basarnas Banten 
bersama Tim SAR lainnya, lang-
sung melakukan pencarian. Na-
mun pencarian di hari pertama 
(Minggu,red) tidak membuahkan 
hasil.

Kasubsie siaga dan Operasi 
Basarnas Banten, Rizky Dwianto 
mengungkapkan, dipencarian 
hari kedua, Tim SAR Gabungan 
telah menemukan korban dalam 
keadaan sudah tewas. Korban 
asal Cina itu ditemukan di ra-

dius sekitar 500 meter dari lokasi 
kejadian.

“Hari pertama pencarian, 
kami belum membuahkan ha-
sil. Alhamdulillah, di hari ked-
ua ini kami dapat menemukan 
wisatawan asal China itu. Korban 
kami temukan di radius sekitar 
500 meter dari lokasi kejadian, 
dalam keadaan sudah meninggal 
dunia,” kata Rizky, Senin (13/4).

Dia menjelaskan, dalam pen-
carian dilakukan pembagian tiga 
Search and Rescue Unit (SRU). 
SRU 1 ungkapnya, melakukan 
pencarian di laut menggunakan 
rubber boat Basarnas dengan 
cakupan area 45 nautical mile, dan 
jarak pencarian 0,5 nautical mile. 

Sementara katanya lagi, SRU 
2 melakukan penyisiran darat 
sejauh masing-masing 2 kilome-
ter ke arah barat dan timur dari 
lokasi kejadian. Dan untuk SRU 
3 melaksanakan pencarian meng-
gunakan drone thermal dengan 
jangkauan hingga 4 kilometer.

Dalam pencairan itu, pada pu-
kul 09.00 WIB, tim SRU 3 berhasil 
mendeteksi keberadaan korban 
menggunakan drone thermal 
pada radius sekitar 500 meter dari 
lokasi kejadian. 

LEBAK-Bupati Lebak Moch. 
Hasbi Jayabaya secara resmi me-
nyambut dan memberikan apre-
siasi kepada tim sepak bola Nathan 
Lebak FC yang berhasil meraih 

juara 1 di Liga 4 Piala Gubernur 
Banten, di Gedung Pendopo Nega-
ra Bupati Lebak, Senin (13/4).

Bahkan sebelum menghadap 
ke Bupati Lebak, Nathan Leb-

ak FC disambut antusias oleh 
masyarakat saat melaksanakan 
parade kemenangan di wilayah 
Rangkasbitung hingga ke Gedung 
Pendopo Bupati Lebak.

Berhasil Raih Juara 1 Liga 4 Gubernur Banten

Bupati Hasbi Apresiasi & Sebut Nathan Lebak FC 
Identitas Baru Lebak

DOK. PROKOPIM SETDA LEBAK

RAYAKAN KEMENANGAN. Bupati Hasbi sedang memberikan arahan, pada saat Nathan Lebak FC merayakan kemenangan dan 
bersilaturahmi ke Bupati Lebak, di Gedung Pendopo Negara Bupati Lebak, Senin (13/4).

Nathan Lebak FC resmi men-
gukuhkan diri sebagai raja baru 
sepak bola Banten setelah ber-
hasil menjuarai kompetisi Liga 
4 Piala Gubernur Banten 2026. 
Dalam laga final yang berlang-
sung dramatis di Stadion Benteng 
Reborn, Tangerang, tim kebang-
gaan masyarakat Lebak ini sukses 
menumbangkan Harimau Indo-
nesia FC dengan skor tipis 1-0.

Bupati Hasbi mengaku, merasa 
bangga dan penghargaan atas 
prestasi yang diraih Nathan Lebak 
FC. Keberhasilan ini dinilainya, 
sebagai tonggak sejarah baru bagi 
perkembangan persepakbolaan 
di Kabupaten Lebak.

“Atas nama Pemerintah Ka-
bupaten (Pemkab) dan nama 
masyarakat Kabupaten Lebak, 
kami turut bangga dan mengu-
capkan selamat kepada Nathan 
FC Lebak yang telah berhasil 
menyabet gelar juara 1 Liga 4 
Piala Gubernur Banten. Dan 
kalau bersedia, Nathan Lebak FC 
akan menjadi salah satu identitas 

Kabupaten Lebak,” kata Bupati 
Hasbi, Senin (13/4).

Menurutnya, trofi ini bukanlah 
sebuah kebetulan, melainkan 
hasil dari dedikasi dan proses 
pembinaan yang matang. “Ke-
menangan ini merupakan buah 
dari proses panjang yang telah 
kita lalui bersama. Saya sangat 
bangga atas semangat juang dan 
prestasi yang diraih oleh Nathan 
Lebak FC. Ini membuktikan 
bahwa anak-anak Lebak memiliki 
potensi,” katanya lagi.

Sebagai bentuk komitmen 
dalam mendukung kemajuan 
olahraga, Bupati Hasbi juga me-
nyampaikan rencana Pemkab 
Lebak untuk mempersiapkan 
Stadion Uwes Qorny Pasir Ona 
sebagai home base resmi Nathan 
Lebak FC.

Bupati Hasbi juga berpesan ke-
pada para pemain Nathan Lebak 
FC, untuk tidak cepat berpuas 
diri. Namun katanya, harus terus 
meningkatkan prestasi ke jenjang 
yang lebih tinggi dengan tetap 

menjunjung tinggi sportivitas.
Sementara, Presiden Nathan 

Lebak FC, Gilang Cikal Rama-
dhan, mengatakan bahwa capa-
ian juara ini dipersembahkan 
untuk pemerintah dan seluruh 
masyarakat Kabupaten Lebak. 

“Kami harapkan terus bersiner-
gi, karena sangat penting sinergi 
yang berkelanjutan antara pe-
merintah, klub, dan masyarakat 
dalam membangun ekosistem 
sepak bola yang kuat,” katanya.

Kemenangan ini, sekaligus me-
mastikan langkah Nathan Lebak 
FC sebagai wakil resmi Provinsi 
Banten di putaran nasional Liga 
4. Kehadiran tim ini membawa 
nama baik Kabupaten Lebak ke 
level yang lebih luas dalam peta 
sepak bola Indonesia.

Untuk diketahui, turut hadir 
anggota Forkopimda, Sekda, 
Staf Ahli Bupati, Para Asisten, 
Para Kepala Perangkat Daerah, 
Manajer, Pelatih, Official, serta 
seluruh tim sepak bola Nathan 
Lebak FC.(pal)

Silaturahmi Langsung Ke Kementerian Pertanian RI

Bupati Dewi Perjuangkan 
Kebutuhan Para Petani

Saat Berenang Digulung Ombak

WNA Asal China Ditemukan Tewas Di Pantai Cibodas

DOK. BASARNAS BANTEN

EVAKUASI. Tim SAR Gabungan sedang melakukan evakuasi terhadap jenazah WNA asal China yang ditemukan tewas, di perairan laut pantai Cibodas, tepatnya di wilayah 
Desa Karangkamulyan, Kecamatan Cihara, Kabupaten Lebak, Senin (13/4).

“Menindaklanjuti temuan 
tersebut, sepuluh menit kemu-
dian Tim SAR Gabungan bergerak 
melakukan evakuasi mengguna-
kan rubber boat. Sekitar pukul 

10.30 WIB, korban berhasil di-
evakuasi dalam kondisi mening-
gal dunia,” pungkasnya.

“Selanjutnya, jenazah korban 
dibawa ke RSUD Malingping meng-

gunakan ambulans untuk penan-
ganan lebih lanjut,” sambungnya.

Dengan ditemukannya korban, 
operasi SAR dinyatakan selesai 
dan seluruh unsur yang terlibat 

kembali ke satuan masing-mas-
ing. “Kami tutup pencarian ini, 
dan semua unsur yang terlibat 
dikembalikan ke masing-mas-
ing,” tandasnya.(pal)

BERBINCANG. 
Bupati Dewi 
didampingi Asda II 
Setda Pandeglang, 
sedang berbincang 
langsung dengan Ses 
Ditjen PSP Kementan 
RI Handi Arif, di ruang 
kerja PSP Kementan 
RI, Jumat (10/4).

DOK. MEDIA CENTER DEWI
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 SAMBUNGAN DARI HALAMAN 1

 SAMBUNGAN DARI HALAMAN 1

Sambungan Halaman 1

Jalan Baru

Enam Kandidat Incar Posisi Ketua PKB Tangsel

 SAMBUNGAN DARI HALAMAN 1

 SAMBUNGAN DARI HALAMAN 1

dua minggu lagi. Itu perlu. Ber-
hubungan lawan jenis saja perlu 
jeda. Apalagi perang.

Selama jeda itu Amerika bisa 
mengumpulkan kuitansi-kuitansi 
pembelian senjata. Ditambah 
biaya operasional kapal perang 
dan pesawat tempur. Plus uang 
makan 20.000 personel selama 
40 hari. Lalu bikin surat tagihan 
ke negara-negara Arab. Disertai 
perhitungan bunga dan biaya 
tidak terduga. Termasuk uang 
duka cita meninggalnya banyak 
tentara Amerika.

Selama jeda yang sama Iran 
bisa memperbaiki senjata yang 
rusak. Atau mengerahkan alat 
berat membuka bunker yang 
pintu masuknya dihancurkan 

serangan Israel-Amerika. Lalu 
Iran mengeluarkan senjata yang 
disimpan di dalamnya. Senjata 
itu mestinya tidak rusak. Tinggal 
memindahkan ke tempat lain. 

Soal senjata ini sebuah media 
Amerika kemarin menyiarkan 
berita yang sangat menjengkel-
kan Menteri Pertahanan Pete 
Hegseth: The Wall Street Jour-
nal. 

Koran itu mewawancarai in-
telijen Amerika secara rahasia. 
Tidak disebutkan siapa nama 
intelijen itu dan dari divisi apa. 
Intinya, kata si intelijen, Iran 
masih memiliki banyak sekali 
senjata. Terutama rudal jarak me-
nengah --bisa menyasar sampai 
ke Tel Aviv di Israel.

Hegseth jengkel dengan pem-
beritaan itu dengan alasan yang 

Anda sudah tahu: ia sudah beber-
apa kali menegaskan seluruh ar-
mada angkatan laut Iran musnah, 
industri senjatanya sudah punah, 
persediaan senjata Iran sudah 
habis, dan sistem komando Iran 
sudah tidak berfungsi.

TWSJ sendiri mewawancarai 
intelijen itu karena tergelitik oleh 
kenyataan Iran masih mampu 
menembak jatuh pesawat tem-
pur Amerika. Juga masih bisa 
meluncurkan rudal jarak jauh 
dan menerbangkan banyak sekali 
drone. Padahal semua itu terjadi 
justru setelah Hegseth menya-
takan Iran sudah tidak punya 
kemampuan militer.

Lalu apa yang dilakukan In-
donesia di masa jeda gencatan 
senjata itu?

Presiden Prabowo diberitakan 

akan kembali terbang ke luar 
negeri. Kali ini ke Rusia.

Di dalam negeri politisi dari 
Partai Nasdem banyak yang 
melakukan perang gerilya. Se-
bagian sudah melakukan operasi 
penyusupan ke Partai Gajah PSI. 
Sebagian lagi ke partai penguasa: 
Gerindra. Sebagian lagi masih 
bisik-bisik.

Perang gerilya seperti itu sam-
pai pula ke daerah-daerah. 

Ketua-ketua Gerindra di daerah  
sering menerima telepon dari 
politisi Nasdem di tingkat lokal: 
mereka menyatakan sudah siap 
untuk bedol desa.

Perundingan damai di Islam-
abad menemui jalan buntu. Di 
dalam negeri politisi Nasdem 
mencari dan menemukan jalan 
baru.(Dahlan Iskan)

SERPONG-Kantor Pertanahan 
(Kantah) Kota Tangerang Selatan 
(Tangsel) terus mengintensifkan 
langkah strategis untuk meraih 
predikat Wilayah Birokrasi Bersih 

dan Melayani (WBBM).
 Upaya tersebut diwujudkan 

melalui serangkaian evaluasi 
menyeluruh yang melibatkan 
Tim Inspektorat Jenderal (Ir-

jen) Kementerian Agraria dan 
Tata Ruang/Badan Pertanahan 
Nasional (ATR/BPN) bersama 
Kantor Wilayah BPN Provinsi 
Banten. Kegiatan evaluasi itu 

fokus utama menilai kesiapan in-
ternal lembaga dalam memenuhi 
standar pelayanan publik yang 
ditetapkan.

 Dalam proses penilaian, tim 

Kejar Predikat WBBM, Kantah Tangsel 
Perkuat Layanan Transparan

evaluator melakukan pemerik-
saan secara komprehensif ter-
hadap berbagai aspek penting 
di lingkungan kantor. Mulai 
dari inovasi pelayanan publik, 
kesiapan sarana dan prasarana, 
hingga implementasi manaje-
men perubahan menjadi poin 
utama dalam evaluasi tersebut.

 Selain itu, aspek budaya kerja 
aparatur juga turut menjadi 
perhatian guna memastikan 
pelayanan berjalan optimal dan 
profesional.

 Kepala Kantor Pertanahan 
Tangsel, Seto Apriyadi menegas-
kan, bahwa evaluasi ini bukan 
sekadar penilaian administratif 
semata. “Evaluasi ini menjadi 
momentum penting bagi kami 
untuk terus meningkatkan kuali-
tas layanan kepada masyarakat,” 
ujar Seto, Senin (13/4). 

 Ia  menekankan,  bahwa 
pihaknya berkomitmen meng-
hadirkan pelayanan yang trans-
paran, akuntabel, dan berori-
entasi pada kebutuhan publik. 
Menurutnya, reformasi birokrasi 
tidak hanya soal sistem, tetapi 

juga perubahan pola pikir dan 
budaya kerja seluruh pegawai.

 “Komitmen kami adalah mem-
bangun birokrasi yang bersih, pro-
fesional, dan mampu memberikan 
pelayanan terbaik,” ujarnya.

 Seto mengatakan pembena-
han pun terus dilakukan secara 
berkelanjutan, baik dari sisi 
digitalisasi layanan maupun pen-
ingkatan kapasitas sumber daya 
manusia.“Langkah tersebut di-
harapkan mampu mempercepat 
proses pelayanan serta memini-
malisir potensi maladministrasi,” 
ujarnya. 

 Dengan adanya evaluasi dari 
tim Irjen ATR/BPN, Kantor Per-
tanahan Tangsel optimistis da-
pat memenuhi seluruh indikator 
yang dipersyaratkan.

 Pencapaian predikat WBBM 
dinilai sebagai wujud nyata ke-
berhasilan reformasi birokrasi, 
khususnya di sektor pertanahan. 
Ke depan, peningkatan kualitas 
layanan publik akan terus men-
jadi prioritas utama demi mem-
berikan kepuasan maksimal bagi 
masyarakat.(dra)

mulai digencarkan pada bulan 
ini dengan melibatkan berbagai 
pihak, termasuk sekolah dan Di-
nas Komunikasi dan Informatika 
(Diskominfo), khususnya terkait 
kesiapan sistem aplikasi.

 “Kita sudah koordinasi dengan 
Diskominfo terkait aplikasi, juga 
dengan sekolah. Setelah ujian, 
sosialisasi ke masyarakat akan 
kita masifkan,” jelasnya.

 Deden menegaskan, skema 
SPMB 2026 tidak mengalami pe-
rubahan signifikan dibandingkan 
tahun sebelumnya. Pemerintah 
tetap menerapkan empat jalur 
penerimaan, yakni domisili, 
prestasi, afirmasi, serta mutasi 
atau perpindahan orang tua.

 “Tidak ada perubahan, masih 
sama seperti tahun lalu. Empat 
jalur tetap digunakan, termasuk 
pola dan persentasenya,” terang-
nya.

 Pada jalur domisili, sistem 
klasterisasi juga tetap diberlaku-
kan berdasarkan jarak tempat 
tinggal calon murid ke sekolah. 
Pembagian klaster mencakup 
radius tertentu, seperti satu 

 Plt Kepala Disperindag Kota 
Tangsel, Bachtiar Priyambodo 
mengatakan, secara umum peda-
gang kaki lima (PKL) di kawasan 
tersebut mulai tertib. Namun, 
persoalan parkir liar masih men-
jadi perhatian utama.

 “Kalau pedagang relatif sudah 
tertib, tapi parkir liar ini yang 
masih menjadi masalah. Ma-
kanya kita lakukan penertiban 
dan penempelan peringatan 
bagi kendaraan yang melanggar,” 
ujarnya, saat dijumpai di wilayah 
Ciputat, Senin (13/4). 

 Ia menjelaskan, pengunjung 
maupun pedagang diminta me-
manfaatkan kantong parkir yang 
telah disediakan, seperti di area 
GOR, masjid, dan plaza pasar. Hal 
ini dilakukan untuk mengurangi 
kepadatan di badan jalan.

 Menurut Bachtiar, penertiban 
saat ini masih mengedepankan 
pendekatan persuasif melalui 
sosialisasi dan edukasi. Namun, 
ke depan akan ada langkah lan-
jutan jika pelanggaran masih 
ditemukan.

 “Kita mulai dengan pendeka-
tan persuasif dulu. Nanti Dishub 
akan menindaklanjuti sesuai 
aturan apabila masih ada pelang-
garan,” jelasnya.

 Dalam kesempatan tersebut, 
Pemkot juga melakukan me-
diasi dengan perwakilan peda-
gang yang tergabung dalam P3C 
di kawasan terowongan pasar. 
Hasilnya, disepakati penataan di-
lakukan secara bertahap sambil 
menunggu solusi menyeluruh.

 “Kita beri kesempatan semen-
tara, tapi dengan catatan harus 
tetap tertib dan tidak meng-
ganggu pengguna jalan mau-
pun pedagang di dalam pasar,” 

katanya.
 Sementara, Plt Kepala Satpol 

PP Kota Tangsel, Ahmad Dohiri 
menegaskan, parkir liar men-
jadi akar persoalan kemacetan 
di kawasan Pasar Ciputat. “Ketika 
parkir liar dibiarkan, jalan jadi 
sempit dan macet. Tadi sudah 
kita lakukan penempelan per-
ingatan pada kendaraan yang 
melanggar,” ujarnya. 

 Ia menambahkan, Pemkot 
akan melakukan kajian terkait 
penataan parkir agar sesuai 
aturan. Selain itu, Pemkot juga 
akan mengkaji aspek hukum 
terkait fungsi sejumlah area di 
sekitar pasar, termasuk yang saat 
ini dimanfaatkan sebagai tempat 
berjualan.

 Menurutnya, pedagang men-
gusulkan agar beberapa area 
yang kini digunakan menjadi 
lapak berdagang dapat difungsi-
kan kembali sebagai lahan parkir 
agar akses pengunjung lebih lelu-
asa. “Tuntutan mereka agar area 
tersebut dikembalikan sebagai 
parkir. Ini sedang kita kaji dari 
sisi hukum dan penataannya,” 
jelasnya.

 Meski demikian, penindakan 
akan dilakukan secara berta-
hap dengan mengedepankan 
pendekatan humanis. Sosialisasi 
dan edukasi menjadi langkah 
awal sebelum penegakan aturan 
dilakukan secara tegas.

 “Kita kedepankan humanis 
dulu. Setelah kajian selesai dan 
ada keputusan, baru peninda-
kan dilakukan sesuai prosedur,” 
tegasnya.

 Pemkot berharap penataan 
kawasan Pasar Ciputat ini dapat 
menciptakan lingkungan yang 
lebih tertib, nyaman, dan bebas 
dari kemacetan akibat parkir 
liar.(rmn)

kilometer hingga di atas dua 
kilometer.

 “Untuk jalur domisili tetap ada 
klaster berdasarkan jarak. Kuota 
juga relatif sama, rata-rata sekitar 
42 siswa per rombongan belajar,” 
ungkapnya.

 Ia berharap, dengan sosial-
isasi yang dilakukan lebih awal, 
pelaksanaan SPMB tahun ini 
dapat berjalan lebih tertib dan 
transparan. Selain itu, program 
bantuan pendidikan yang tetap 
berjalan juga diharapkan mampu 
menyeimbangkan antara daya 
tampung sekolah dengan jumlah 
peminat.

 Di sisi lain, Pemkot Tangsel 
juga terus menambah kapasitas 
melalui pembangunan unit seko-
lah baru di sejumlah wilayah. 
“Mudah-mudahan ke depan 
semakin ideal antara kebutuhan 
dengan daya tampung,” pung-
kasnya.

 Adapun pelaksanaan SPMB 
2026 dijadwalkan berlangsung 
pada akhir Juni hingga awal Juli 
mendatang. Masyarakat diimbau 
untuk mengikuti informasi resmi 
dan tahapan yang akan diumum-
kan secara berkala.(rmn)

yang merupakan anggota Fraksi 
PKB DPRD Tangsel, Aly Taufik 
anggota DPRD Banten, serta 
Rohani Amin yang juga anggota 
DPRD Kota Tangsel. 

 Forum Muscab menerima se-
luruh usulan tersebut sebagai 
bagian dari mekanisme demokrasi 
internal partai yang berjalan dina-
mis. Pelaksanaan Muscab sendiri 
dihadiri oleh struktur partai secara 
lengkap, mulai dari tingkat ranting, 

Pimpinan Anak Cabang (PAC), 
hingga jajaran DPC.

 Kehadiran struktur partai secara 
menyeluruh ini menunjukkan 
kuatnya konsolidasi internal PKB 
di Kota Tangerang Selatan dalam 
menghadapi agenda politik ke 
depan. Dalam forum tersebut juga 
disampaikan hasil penilaian lapo-
ran pertanggungjawaban (LPJ) 
DPC PKB Kota Tangerang Selatan 
oleh DPP PKB.

 Penilaian tersebut mencakup 
berbagai aspek, termasuk kin-

erja pada Pemilu Legislatif (Pileg) 
2024 yang menunjukkan adanya 
peningkatan perolehan kursi 
DPRD Kota Tangerang Selatan.

 Selain itu, evaluasi terhadap 
pelaksanaan Pilkada dan kinerja 
organisasi lainnya juga mendapat-
kan predikat baik dari DPP PKB.

 Ketua Panitia Muscab PKB 
Kota Tangsel, Yudi Adiyatna me-
nyampaikan, bahwa seluruh 
rangkaian kegiatan berjalan 
lancar. “Proses Muscab berjalan 
sesuai mekanisme, serta mem-

berikan ruang bagi seluruh kader 
untuk menyampaikan aspirasi 
dalam forum,” ujarnya.

 Ia menambahkan, bahwa 
enam nama yang telah dihasilkan 
akan melanjutkan ke tahapan 
berikutnya di tingkat pusat.

 “Enam nama ini selanjutnya 
akan mengikuti proses Uji Kom-
petensi dan Kelayakan (UKK) 
yang diselenggarakan oleh DPP 
PKB sebagai bagian dari mekan-
isme penetapan kepengurusan,” 
pungkasnya.(dra)

Camat Pamulang Pimpin Dispora, 
Camat Serpong Utara Jadi Kasatpol PP

Hasil Lelang Jabatan Di Pemkot

 SAMBUNGAN DARI HALAMAN 1

Sari Utami dengan nilai 78,58.
  Pansel resmi mengumumkan 

tiga besar hasil seleksi terbuka 
(open bidding) jabatan pimpi-
nan tinggi pratama eselon II.b di 
lingkungan Pemkot yang tertu-
ang dalam surat Nomor 829/38-
Pansel.JPT/2026.

 Menanggapi hasil tersebut, 

Wali Kota Tangsel, Benyamin 
Davnie menyatakan, proses 
seleksi telah berjalan profesional 
dan menghasilkan kandidat yang 
sesuai kebutuhan organisasi.

 “Saya lihat kebutuhannya saja. 
Saya kira pansel sudah bekerja 
profesional, jadi sudah terpilih 
orang-orang yang tepat pada 
kedudukannya. Jadi rasanya 
tidak perlu lagi wawancara den-

gan saya, tinggal saya SK-kan dan 
dilantik,” ujarnya saat dikonfir-
masi, Senin (13/4). 

 Ia memastikan pelantikan peja-
bat eselon II akan segera dilakukan 
dalam waktu dekat. Namun, untuk 
pengisian jabatan eselon III dan 
seterusnya masih membutuhkan 
proses lanjutan. “Pelantikan eselon 
II segera saja, tapi untuk eselon 
III dan seterusnya masih perlu 

waktu,” katanya.
 Meski demikian, jadwal pasti 

pelantikan masih akan dibahas 
lebih lanjut. Benyamin menye-
but, dirinya akan terlebih dahulu 
memanggil jajaran terkait sebe-
lum menetapkan waktu pelanti-
kan. “Belum dibahas waktunya, 
masih akan saya bahas lagi. Saya 
mau panggil kepala badan dulu,” 
tandasnya.(rmn)

Pemkab Tangerang Fokus Tata Lingkungan, 
Kesehatan & GPM
 SAMBUNGAN DARI HALAMAN 1

 “Kita masuk tahap dua, kita 
siapkan lahan 6,5 hektar di 
Jatiwaringin untuk mengelola 
sampah sampai 1,5 tahun. Kita 
aktifkan juga TPST 3R,” papar 
Intan.

 Ketua Dewan Pimpinan Dae-
rah  (DPD) Golkar Kabupaten 
Tangerang ini menerangkan, 
sampah memang selalu men-
jadi persoalan lingkungan, tak 
terkecuali tumpukan sampah 
yang ada di Tempat Pembuangan 
Akhir (TPA). 

 “Belum lagi kalau musim hujan 
bisa longsor, dan ini mau masuk 
musim kemarau, kalau terbakar 
gas metannya bisa berdampak 
pada lingkungan,” katanya.

 Untuk penanganan banjir, 
Pemkab Tangerang juga akan 
merapihkan pintu-pintu air dan 

berkoordinasi dengan Pemprov 
Banten maupun pusat untuk 
normalisasi.

 Sedangkan, untuk penangan-
an stunting, Pemkab Tangerang 
akan terus menekan prevalan-
sinya hingga turun jadi 5 persen 
seperti sekarang ini. “Di setiap 
Puskesmas sudah ada USG, jadi 
ibu hamil bisa memeriksakan 
kandungannya secara berkala. 
Kita juga bangun Klinik Tumbuh 
Kembang di RSU Kabupaten 
Tangerang dan dilengkapi alat-
alat yang lumayan canggih. 

  Pemkab Tangerang juga 
bekerja sama dengan Swiss Ger-
man University (SGU) untuk me-
nangani stunting. “SGU melaku-
kan riset tentang pola hidup dan 
pola makan anak-anak yang 
stunting, sehingga penanganan-
nya akan lebih mudah,” ujar 
Intan.

 Di tahun ini, Pemkab Tangerang 
juga memantapkan pelaksanaan 
program pemerintah pusat salah 
satunya yakni, Makan Bergizi 
Gratis (MBG). “Pak Bupati dan se-
muanya menyepakati SPPG kalau 
mau dibangun harus punya izin 
dan sertifikat higienis. Jadi kita 
bisa pantau, kita evaluasi MBG 
per tiga bulan,” terang Intan.

 Intan juga memerintahkan 
para camat untuk memantau 
keberadaan SPPG di wilayahnya 
masing-masing. “Karena Pak 
Presiden kan menginginkan 
adanya MBG ini menjadi sirkular 
ekonomi di sekitar. Paling tidak 
pangan lokal yang menjadi ba-
han menu MBG atau berdayakan 
UMKM.” tukas Intan.(ars)

EVALUASI. 
Kantah Kota Tangsel terus 
lakukan penguatan guna 

mendapatkan predikat 
WBBM.

PEMBANGUNAN. 
Wakil Bupati 
Tangerang Intan 
Nurul Hikmah 
memaparkan 
pembangunan 
di 2026 kepada 
Direktur Tangsel 
Pos Agus Yuli 
(tengah) pada 
Senin (13/4).



SELASA 14 APRIL 2026 BACAAN UTAMA MASYARAKAT BANTEN

Total Banten
Rakyat Merdeka Group

SERANG-Pemerintah Kota 
(Pemkot) Serang terus menunjuk-
kan komitmennya dalam men-
ingkatkan kualitas infrastruktur, 
khususnya jalan. Pada tahun 
2026, Pemkot Serang menga-
lokasikan anggaran sebesar Rp 75 
miliar untuk program betonisasi 
yang menyasar 17 ruas jalan di 
berbagai wilayah.

Program ini menjadi bagian 
dari upaya pemerintah dalam 
menjawab keluhan masyarakat 
terkait kondisi jalan yang rusak 
serta meningkatkan konektivitas 

antarwilayah di Kota Serang.
Wali Kota Serang Budi Rustandi 

dalam keterangannya menyam-
paikan bahwa betonisasi dipilih 
sebagai solusi jangka panjang 
karena dinilai lebih kuat dan 
tahan lama dibandingkan dengan 
aspal, terutama di wilayah den-
gan tingkat lalu lintas tinggi dan 
kondisi tanah tertentu.

“Betonisasi ini kita lakukan agar 
jalan lebih awet dan tidak cepat 
rusak. Kita ingin masyarakat mera-
sakan manfaatnya dalam jangka 
panjang,” ujarnya, Senin (13/4).

Ia juga menambahkan bahwa 
pembangunan infrastruktur jalan 
merupakan prioritas utama pe-
merintah daerah, karena ber-
dampak langsung terhadap ak-
tivitas ekonomi masyarakat.

“Jalan yang baik akan memper-
lancar distribusi barang dan jasa, 
sehingga roda perekonomian 
masyarakat bisa bergerak lebih 
cepat,” tambahnya.

Sementara itu, Kepala Dinas 
Pekerjaan Umum dan Penataan 
Ruang (DPUPR) Kota Serang Iwan 
Sunardi menjelaskan bahwa 17 

SERANG-Ketua Tim Penggerak 
Pemberdayaan Kesejahteraan Ke-
luarga (TP PKK) Provinsi Banten 
Tinawati Andra Soni berpesan 
kepada para siswa agar jangan 
sampai terjadi perundungan 
(bullying) kepada teman. Kondisi 
tertentu pada teman tidak boleh 
menjadi bahan perundungan di 
sekolah. 

“Kita berharap tidak ada lagi 
sekolah yang terindikasi kek-
erasan anak-anak. Sekolah harus 
bisa merepresentasikan ling-
kungan yang ramah anak,” kata 
Tinawati pada kegiatan PKK 
Mengajar di SMKN 2 Pandeglang, 
Senin (13/4).

Kegiatan PKK Mengajar kali ini 
menyampaikan materi pembe-
lajaran tentang berkomunikasi 
yang baik dengan orang tua, da-
lam pergaulan, serta wirausaha. 
“Program PKK Mengajar wujud 
kepedulian dalam mendukung 
pendidikan kepada generasi 
muda dalam pendidikan non-
formal,” jelas Tinawati.

Menurut Tinawati, TP PKK 
Provinsi Banten ingin berkon-
tribusi memberikan pendidikan 
kepada calon ibu dan bapak di 
masa depan. PKK merupakan 

mitra strategis pemerintah juga 
menjadi wadah para ibu rumah 
tangga untuk lebih berdaya. 
“Kalian adalah kader-kader PKK 
di masa mendatang. Kami juga 
dulunya bersekolah dan punya 
cita-cita,” katanya. 

Tinawati juga berpesan kepada 
siswa untuk tekun belajar karena 
pendidikan sebagai jalan keluar 
dari kemiskinan. Para siswa harus 
selalu memelihara harapan dan 
jangan sampai terjadi perund-
ungan di sekolah. Mereka harus 
mampu mengontrol atau mem-
batasi diri dalam pergaulan, serta 
penggunaan media sosial dengan 
baik, untuk informasi-informasi 
yang baik.

"SMKN 2 Pandeglang menjadi 
salah satu sasaran program kar-
ena kesiapan SMKN 2 Pandeglang 
dalam mendukung pendidikan 
kepada generasi muda,” ucap 
Tinawati.

Sementara itu, Kepala SMKN 2 
Pandeglang Ade Firdaus menga-
takan, saat ini siswanya berjum-
lah 1.800 anak. Sekolah menye-
lenggarakan delapan program 
keahlian. SMKN 2 Pandeglang 
juga merupakan salah satu model 
SMK di Provinsi Banten dalam 

SERANG-Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan (DLHK) 
Provinsi Banten mengeklaim penanganan sampah di sejumlah 
titik krusial, terutama kawasan wisata dan perkotaan, mulai 
menunjukkan tren positif. Langkah integrasi pengelolaan di 
lapangan dinilai efektif menekan tumpukan sampah yang 
selama ini menjadi persoalan klasik.

Kepala DLHK Banten, Wawan Gunawan, mengaku bahwa 
jumlah volume sampah mengalami kenaikan dibanding ta-
hun lalu di kawasan wisata dan perkotaan pada momen libur 
lebaran tahun ini.

Namun pihaknya tidak bisa menyebutkan persentase kenai-
kan volume sampah secara total. Sebab, data volume sampah 
tercatat di DLHK kabupaten dan kota.

"Peningkatan (volume, red) memang ada, seperti di Bali-nya 
Banten yaitu Anyer dan Carita. Tapi kalau untuk besarannya 
nanti ya nunggu data dulu," katanya, Senin (13/4).

Ia menjelaskan, meski volume sampah meningkat, namun 
proses penanganannya lebih baik dibanding tahun lalu, sehingga 
tidak ada lagi sampah berserakan di kawasan wisata. "Jadi walau-
pun naik, tapi alhamdulillah semua terkendali," ujarnya.

Menurut Wawan, perbedaan signifikan dalam penanganan 
sampah tahun ini dibandingkan tahun sebelumnya terletak 
pada aspek kolaborasi. Koordinasi intensif telah dilakukan 
sejak dua minggu sebelum hari raya untuk mengantisipasi 
penumpukan sampah di jalur-jalur wisata mulai dari Anyer, 
Panimbang, hingga kawasan Labuan. "Tahun ini kita ker-
jasama yang lebih solid antara Kabupaten Serang, Kota Serang, 
dan Kabupaten Pandeglang," ungkapnya.

Ia menjelaskan, pengangkutan sampah dari kawasan wisata 
terutama di kawasan pantai Anyer langsung diarahkan ke tem-
pat pemrosesan seperti Cilowong. "Tahun ini penanganannya 
jauh lebih baik. Kuncinya adalah kolaborasi dan koordinasi 
yang kuat. Kami sudah melakukan pemetaan dan tindak lanjut 
sejak awal," tuturnya.

Wawan mengaku, pihaknya tengah mengumpulkan data 
komprehensif terkait total tonase sampah yang dihasilkan 
selama masa liburan untuk dijadikan bahan evaluasi kebijakan 
pengelolaan lingkungan di masa mendatang. "Nanti kita sam-
paikan kalau datanya sudah ada ya," jelasnya.

Sebelumnya, Gubernur Banten Andra Soni memastikan 
seluruh wisata pantai yang ada di Banten aman dan nyaman 
untuk dikunjungi. Pihaknya telah mengoptimalkan seluruh 
fasilitas publik di kawasan wisata. Hal ini untuk menjamin 
keselamatan wisatawan, sekaligus memberikan kenyamanan 
lewat kebersihan lingkungan.

"Kami memastikan ketersediaan air bersih, toilet, hingga area 
parkir di titik-titik wisata berfungsi dengan baik. Kami juga berk-
oordinasi dengan pengelola hotel dan pantai untuk menjaga 
standar pelayanan serta kebersihan lingkungan," katanya.

Gubernur juga mengingatkan pelaku usaha dan komitmen 
bersama untuk menjaga citra pariwisata Banten dengan tidak 
menaikkan harga secara tidak wajar. Masyarakat yang ber-
wisata di Anyer hingga Carita juga diminta tetap tertib dan 
mengikuti arahan petugas.

"Mengingat antusiasme masyarakat sangat tinggi, kesela-
matan pengunjung adalah prioritas utama yang tidak bisa 
ditawar. Tidak boleh ada getok harga. Jaga keramahan dan 
transparansi agar wisatawan merasa nyaman dan ingin kem-
bali lagi," tuturnya.(mpd/bnn)

Penanganan 
Sampah Tempat 
Wisata Diklaim 

Membaik

Ketua PKK Ajak Siswa Cegah 
Perundungan Di Sekolah

BIRO ADPIM PANDEGLANG

PKK MENGAJAR. Ketua Tim Penggerak Pemberdayaan Kesejahteraan Keluarga 
Provinsi Banten Tinawati Andra Soni dalam kegiatan PKK Mengajar di SMKN 2 
Pandeglang, Senin (13/4).

penerapan Kurikulum Pembe-
lajaran Mendalam atau deep 
learning.

"SMKN 2 Pandeglang juga telah 
memanfaatkan energi hijau atau 
berkelanjutan dengan meman-
faatkan panel sinar matahari 
(solar cell) dengan kapasitas 
maksimal 25 kWh," ujarnya. 

Sebagai informasi, dalam kes-
empatan itu Tinawati meninjau 
dan menyapa para siswa di labo-
ratorium atau ruang praktikum 
jurusan teknik komputer dan jar-
ingan, perpustakaan sekolah, pen-
golahan hasil pertanian, otomotif, 
agribisnis hortikultura, listrik, dan 
aula utama sekolah.(yul)

Pemkot Serang Betonisasi 17 Ruas Jalan Di 2026

BANTEN POS

BETONISASI. Kondisi pekerjaan betonisasi yang digarap Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Serang di salah satu 
ruas jalan, Senin (13/4). Pada tahun ini, Pemerintah Kota Serang menargetkan betonisasi 17 ruas jalan.

ruas jalan yang akan dibeton 
tersebar di beberapa kecamatan, 
dengan mempertimbangkan ting-
kat kerusakan, volume kendaraan, 
serta usulan dari masyarakat.

“Penentuan lokasi ini sudah 
melalui kajian teknis dan juga 
berdasarkan aspirasi masyarakat. 
Kita prioritaskan jalan-jalan yang 
memang kondisinya sudah rusak 
berat,” jelasnya.

Ia memastikan bahwa proses 
pengerjaan akan dilakukan se-
cara bertahap dan ditargetkan se-
lesai dalam tahun anggaran 2026. 
Pihaknya juga akan melakukan 
pengawasan ketat agar kualitas 
pekerjaan sesuai dengan standar 
yang telah ditetapkan.

“Kami akan awasi secara mak-
simal, mulai dari perencanaan 
hingga pelaksanaan, agar hasil-
nya benar-benar berkualitas dan 
bisa digunakan dalam jangka 
panjang,” tegasnya.

Di sisi lain, masyarakat me-
nyambut baik program betonisasi 
tersebut. Mereka berharap pem-
bangunan jalan dapat segera di-
realisasikan, terutama di wilayah 
yang selama ini mengalami keru-
sakan parah.

“Kalau jalannya bagus, kami 
juga nyaman beraktivitas. Apalagi 
kalau hujan, biasanya jalan jadi 
licin dan berlubang,” ujar salah 
satu warga.

Dengan adanya program be-

tonisasi ini, Pemkot Serang di-
harapkan mampu meningkatkan 
kualitas infrastruktur secara mer-
ata serta mendorong pertumbu-
han ekonomi daerah. Pemerintah 

juga mengajak masyarakat untuk 
turut menjaga fasilitas yang telah 
dibangun agar manfaatnya dapat 
dirasakan dalam jangka panjang.
(cr02/bnn)

Disamarkan Dalam Muatan Resmi

796,34 Kilogram Sisik 
Trenggiling Diselundupkan

IST

BARANG BUKTI. Petugas menunjukkan barang bukti sisik trenggiling yang diselundupkan bersama muatan resmi melalui 
Pelabuhan Merak, Kota Cilegon, beberapa waktu lalu. 

SERANG-Aparat penegak hu-
kum kehutanan mengungkap 
kasus penyelundupan sisik treng-
giling dalam jumlah besar melalui 
jalur laut di wilayah Pelabuhan 
Merak, Kota Cilegon. Seorang 
warga negara Vietnam berinisial 
LVP kini telah ditahan untuk ke-
pentingan penyidikan.

Dari pengungkapan tersebut, 
petugas mengamankan barang 
bukti sebanyak 26 koli sisik treng-
giling dengan total berat menca-
pai 796,34 kilogram.

Kepala Balai Gakkum Kehu-
tanan Wilayah Jawa, Bali, dan 
Nusa Tenggara, Aswin Bangun 
menjelaskan, kasus ini terung-
kap setelah adanya penyerahan 
kapal oleh Lanal Banten kepada 
pihaknya.

Kapal kargo asing bernama MV 
Hoi An 8 diketahui membawa 
muatan resmi berupa baja gu-
lungan (steel coil) seberat ribuan 
ton dan diawaki 13 warga negara 
Vietnam. Namun, di sela muatan 
tersebut ditemukan barang ilegal 
yang disembunyikan.

“Perkara ini menunjukkan mo-
dus kejahatan yang semakin kom-
pleks. Barang ilegal disamarkan di 

antara muatan resmi, sehingga 
membutuhkan ketelitian dalam 
proses penegakan hukum,” ujar 
Aswin dalam keterangannya, 
Senin (13/4).

Ia menegaskan, pihaknya tidak 
hanya berhenti pada penangka-
pan tersangka, tetapi juga terus 
menelusuri jaringan yang diduga 
terlibat dalam praktik perdagan-
gan satwa liar tersebut.

Berdasarkan hasil penyelidi-
kan sementara, kasus ini diduga 
berkaitan dengan jaringan per-
dagangan satwa dilindungi lintas 
negara. Penyidik juga tengah 
mendalami asal-usul barang 
serta jalur distribusinya.

Salah satu modus yang tengah 
didalami adalah pemindahan 
muatan di tengah laut (ship to 
ship/STS) hingga metode pen-
gapungan barang di titik ter-
tentu untuk mengaburkan jejak 
distribusi.

Direktur Jenderal Penegakan 
Hukum Kehutanan, Dwi Januanto 
Nugroho, menilai pengungkapan 
ini menjadi alarm serius bagi per-
lindungan keanekaragaman hayati 
di Indonesia. “Ketika bagian tubuh 
satwa dilindungi diperdagangkan 

dalam jumlah besar, ini bukan lagi 
pelanggaran biasa, tetapi kejaha-
tan yang mengancam kelestarian 
dan ekosistem,” tegasnya.

Ia menambahkan, penguatan 
pengawasan di seluruh jalur dis-
tribusi menjadi langkah penting 
untuk menekan peredaran ilegal 
satwa liar.

Secara konservasi, jumlah sisik 
trenggiling yang diamankan 
mencerminkan ancaman serius 
terhadap populasi satwa terse-
but. Trenggiling Jawa (Manis 
javanica) sendiri berstatus san-
gat terancam punah (critically 
endangered) dan dilindungi oleh 
undang-undang.

Atas perbuatannya, tersangka 
dijerat dengan ketentuan hukum 
terkait konservasi sumber daya 
alam hayati dengan ancaman 
hukuman penjara maksimal 10 
tahun serta denda hingga Rp 5 
miliar.

Pihak Kementerian Kehutanan 
menegaskan komitmennya untuk 
terus memperketat pengawasan 
serta menindak tegas pelaku per-
dagangan ilegal satwa liar, guna 
menjaga kelestarian kekayaan 
hayati Indonesia.(myu/bnn)






	LAPORAN
	TAHUNAN

